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3 Современная 1 3 4 4 1 3 

социокультурная ситуация и 
проблемы проектирования 

4 Разработка социокультурных 1 4 4 4 1 3 

программ на региональном 
уровне 

5 Основные направления 1 5 4 4 1 3 Рейтинг-
культурной политики конrроль№ 1 

6 Направления и методы 1 6 4 4 1 3 

управления в стере культуры 
7 Организация работы с 1 7-8 4 4 2 3 

историко-культурными 
памятниками 

8 Охрана памятников культуры 1 9 4 4 1 3 

9 Информационно- 1 10 4 4 2 3 

коммуникационные 
технолоmи в cd>epe культуры 

10 Современные средства 1 11 4 4 1 3 Рейтинг-

массовой информации и контроль№ 2 

культура. 
11 Телевидение как часть 1 12 4 4 1 3 

массовой культуры 
12 Новые технологии в культуре 1 13 4 4 1 1 

13 Проблемы сохранения 1 14- 4 4 2 1 

традиционной культуры 15 

14 Персоналии исследователей 1 16- 4 4 2 1 Рейтинг-
и деятелей в области охраны 18 конrроль№ 3 

памятников истории и

культуры 
Всего за 1 семестр: 1 1- 54 
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54 18 36 Экзамен (36) 

Наличие в дисциплине I<ШКР 
Итого по дисциплине 1 1- 54 54 18 36 Экзамен (36) 
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Содержание лекционных занятий по дисциплине 

Тема 1. Принципы и методы научно-исследовательской деятельности в сфере культуры

1. Культура как специфическая творческая деятельность в любой сфере
общественной жизни. Культура как деятельность социальных институтов культуры. Методы и 
приемы научного исследования в сфере культуры. 
Тема 2. Культурная инфраструктура как область проектирования 

2. Ключевая проблема прикладных исследований: проrnозирование, 
проектирование и управленческое регулирование социокультурных процессов. Цели, методы 
и средства практического управления. Понятие социокультурного проектирования. Социум и 
культура как объект проектирования. Формирование проблемного поля проектирования на
основе расхождения между реальной картиной и идеальным представлением проектировщика
о действительности. Многообразие проектных решений одной и той же проблемы.
Актуальность овладения основами социокультурного проектирования. Задачи проектной 
деятельности: анализ ситуации (диагностика проблем), поиск разнообразных вариантов 
решений, выбор наиболее оптимального из них, разработка организационных форм внедрения 
























