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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

             Целями освоения дисциплины «Корпоративные финансы» является изучение 

экономических отношений организаций (корпораций) связанных с образованием, 

распределением, использованием финансовых ресурсов, денежных накоплений, принципов, 

методов и форм организации этих отношений, обеспечивающих наиболее рациональное 

эффективное использование ресурсов, и практику организации финансов.  

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 
 

Для изучения курса «Корпоративные финансы» требуются знания по следующим 

дисциплинам: «Статистика», «Деньги, кредит, банки», «Финансы». Минимальные 

требования к «входным» знаниям, необходимым для успешного освоения данной 

дисциплины: удовлетворительное усвоение программ по указанным выше дисциплинам. 

 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие 

результаты образования: 

Знать:  теорию организации и организационное проектирование, стратегические 

изменения и  стратегическое управление инновациями (ПК-2, ПК-6) 

Уметь:  

 проходить государственную итоговую аттестацию (ПК-3) 

Владеть:  способностью использовать современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических задач (ПК-6) 

 

 

  



4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет _4_экзаменационных единиц, _144_ 

часов. 
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1 Сущность и 

организация 

корпоративных 

финансов 

4 

 1 2   13 

- 

1,5 часа./50%  

2 Корпоративная 

отчетность и 

финансовая 

информация 

 1 2   13 1,5 часа./50%  

3 Особенности 

организации 

корпоративных 

финансов в 

отдельных сферах 

деятельности 

 1 1   13 1 час./50%  

4 Финансовые 

ресурсы и капитал 

корпорации 

 1 1   13 1 час./50%  

5 Доходы, расходы 

и финансовые 

результаты 

корпорации 

 0,5 1   
13 

 
0,75 часа./50%  

6 Инвестиции и 

инвестиционная 

деятельность 

корпорации 

 0,5 1   13 0,75 часа./50%  

7 Инновационная 

деятельность 

корпорации 

 0,5 1   12 0,75 часа./50%  

8 Финансовое 

состояние 

корпорации 

 0,5 1   11 0,75 часа./50%  

Всего   6 10   101  8 часов./50% Экзамен 

 

  



 

СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Перечень тем практических занятий 

 

 Темы, разделы дисциплины Темы практических занятий 

1.  
Сущность и организация корпоративных 

финансов 

Содержание корпоративных финансов. 

Функции и классификация корпоративных 

финансов. Основные принципы 

организации корпоративных финансов. 

Цели деятельности компании и система 

корпоративного управления. Система 

финансовых взаимоотношения 

организаций. Организация управления 

финансами 

2.  
Корпоративная отчетность и финансовая 

информация 

Отчетность как база для обоснования 

управленческих финансовых решений. 

Особенности корпоративной финансовой 

информации. Стандарты раскрытия 

корпоративной финансовой информации и 

её использование. Сводная и 

консолидированная отчетность. 

3.  
Особенности организации корпоративных 

финансов в отдельных сферах деятельности 

Организация корпоративных финансов 

сельского хозяйства. Организация 

корпоративных финансов капитального 

строительства. Организация 

корпоративных финансов на транспорте. 

Организация корпоративных финансов 

сферы об- 

ращения. Организация корпоративных 

финансов сферы услуг. 

4.  Финансовые ресурсы и капитал корпорации 
Источники финансирования 

предпринимательской деятельности и их 

классификация. Источники 

финансирования текущей деятельности. 

Источники финансирования 

инвестиционной и финансовой 

деятельности хозяйствующего субъекта. 

Собственные, заемные и привлеченные 

средства. 

Сущность, значение и функции капитала. 

 

5.  
Доходы, расходы и финансовые результаты 

корпорации 

Доходы организации их виды и условия 

признания. Формирование и 

использование выручки от реализации 

продукции. Содержание и классификация 

расходов организации. Планирование 



доходов и расходов. Содержание, функции 

и виды прибыли. Использование чистой 

прибыли организации собственниками. 

Планирование и распределение прибыли 

корпорации. 

6.  
Инвестиции и инвестиционная деятельность 

корпорации 

Сущность и значение инвестиций. 

Классификация и структура инвестиций. 

Инвестиционная политика корпораций. 

Правила инвестирования. 

Принципы оценки эффективности 

инвестиционных решений. 

Инвестиционная привлекательность. 

Инвестиции корпораций в основной 

капитал и внеоборотные активы. Поря- 

док и методы финансирования 

капитальных вложений 

7.  Инновационная деятельность корпорации 

Сущность и факторы инновационной 

деятельности. Инновационные цели, 

проекты и программы. 

Принципы организации инновационной 

деятельности. Особенности 

инновационных стратегий корпораций. 

Финансовый механизм инновационного 

развития. Инновационная деятельность 

как объект инвестирования. Оценка 

доходности инновационных проектов. 

Инновации как условие 

конкурентоспособности корпорации. 

8.  Финансовое состояние корпорации 

Цели и задачи финансового анализа. 

Финансовое состояние предприятия и 

риск банкротства. Методы диагностики 

финансового состояния корпорации. 

Структура баланса предприятия и её 

оценка. Системы критериев распознания 

надвигающегося банкротства. 

Количественные методы оценки 

вероятности банкротства. Модель 

Альтмана. 

Анализ имущественного положения. 

Оценка ликвидности и 

платежеспособности корпорации. Анализ 

рыночной активности корпораций. 
 

 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В процессе освоения дисциплины «Корпоративные финансы» используются 

следующие образовательные технологии: 

1. Стандартные методы обучения: 

• Компьютерные занятия, на которых применяются методики, рассмотренные в 

лекциях, учебной литературе и раздаточном материале и обсуждаются результаты их 

применения; 



• Самостоятельная работа студентов, в которую включается освоение методов 

инвестиционной оценки совокупности инвестиционных проектов и интерпретации 

результатов; 

• Проведение круглых столов и дискуссий по современным проблемам 

инвестиционного анализа. 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм образовательных 

технологий: 

• Анализ деловых ситуаций  по оценке совокупности инвестиционных проектов. 

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивной форме в соответствии с 

требования Федерального государственного образовательного стандарта должен быть не 

менее 30% аудиторных занятий, занятия лекционного типа не должны превышать 50% от 

общей величины аудиторных занятий. 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины направлена на закрепление 

основных элементов теоретического и практического курса. В ходе её реализации по 

предварительно выданным студентам заданиям предусмотрены следующие формы контроля: 

1. Практические занятия. 

2. Индивидуальные и коллективные консультации по практическим занятиям. 

3. Экзамен. 

 

Самостоятельная работа студентов 

Темы рефератов 

1. Роль финансов хозяйственных структур в рыночной экономике. 

2. Организация финансовой работы на предприятии. 

3.  Особенности финансов предприятий различных организационных форм 

хозяйствования. 

4. Финансы акционерных обществ открытого типа. 

5. Финансы субъектов малого предпринимательства. 

6. Управление финансами предприятия (организации, фирмы). 

7. Финансовая стратегия корпораций и пути ее формирования. 

8. Управление финансами корпораций : основы организации, методология, анализ, 

контроль. 

9. Содержание финансовой политики организации. 

10. Развитие финансово-промышленной интеграции в Российской Федерации. 

11. Финансовый механизм корпораций. 

12. Управление финансами предприятия в условиях угрозы банкротства. 

13. Финансовый менеджмент корпораций. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Промежуточная аттестация 

Список вопросов к экзамену 

 

1.Содержание корпоративных финансов. 

2. Функции и классификация корпоративных финансов. 

3. Основные принципы организации корпоративных финансов. 

4. Цели деятельности компании и система корпоративного управления. 

5. Система финансовых взаимоотношения организаций. 

6. Организация управления финансами корпорации. 

7. Отчетность как база для обоснования управленческих финансовых решений. 

8. Особенности корпоративной финансовой информации. 

9. Стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации и её использование. 

10. Организация корпоративных финансов сельского хозяйства. 

11. Организация корпоративных финансов капитального строительства. 

12. Организация корпоративных финансов на транспорте. 

13. Организация корпоративных финансов сферы обращения. 

14. Источники финансирования предпринимательской деятельности и их 

классификация. 

15. Собственные, заемные и привлеченные средства. 

16. Сущность, значение и функции капитала. 

23. Собственный капитал и порядок его формирования. Основные элементы 

собственного капитала корпорации. 

24. Целесообразность и эффективность использования заемных средств корпорацией. 

25. Доходы организации их виды и условия признания. 

26. Формирование и использование выручки от реализации продукции. 

27. Содержание и классификация расходов организации. 

28. Планирование доходов и расходов. 

29. Содержание, функции и виды прибыли. 

30. Использование чистой прибыли организации собственниками. 

31. Планирование и распределение прибыли корпорации. 

32. Операционный анализ и основные направления его использования. 

33. Понятие и классификация активов корпорации. 

34. Внеоборотные активы, их состав и структура. 

35. Основной капитал и его роль в структуре активов организации. 

36. Прямые инвестиции как способ воспроизводства основных фондов. 

37. Источники и порядок финансирования капитальных вложений. 

38. Рентабельность производства в системе оценки эффективности использования 

активов. 

39. Оборотные активы, их состав и структура. 

40. Операционный, производственный и финансовые циклы хозяйствующего 

субъекта. 

 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

а) Основная литература 

 

1. "Финансы [Электронный ресурс] : учебник / А.Г. Грязнова, Е.В. Маркина, М.Л. 

Седова и др.; под ред. А. Г. Грязновой, Е. В. Маркиной. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. 

: Финансы и статистика, 2012." - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785279034550.html 

      

2. "Финансы бюджетных организаций [Электронный ресурс] : учебник для студентов 



вузов, обучающихся по экономическим специальностям, специальности "Финансы и 

кредит" / под ред. Г.Б. Поляка. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012." 

- http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785238020884.html 

 

 

3.   Финансы [Электронный ресурс] / Шуляк П. Н. - М. : Дашков и К, 2013. -   

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394018763.html 

 

б) дополнительная литература 

 

 

1.  Финансы субъектов экономической деятельности [Электронный ресурс] : Учеб. 

пособие / Г. К. Девлет. - М. : Издательство МГТУ им. Н. Э. Баумана, 2010. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/bauman_0271.html 

2. Финансы предприятия [Электронный ресурс] / Шуляк П.Н. - М. : Дашков и К, 2009. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394000751.html 

3. Финансы организации (предприятия) [Электронный ресурс] / Фридман А. М. - М. : 

Дашков и К, 2014. - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394021589.html 

 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

1. Специально оборудования поточная аудитория для лекционных занятий. 

2. Проектор (стационарный и переносной) с мультимедиа технологиями. 

3. Флипчарт. 

  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785238020884.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394018763.html
http://www.studentlibrary.ru/book/bauman_0271.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394000751.html


 



 


