


 

Вид практики, в том числе научно-исследовательская работа – научно-
исследовательская работа 
    
1. Цели научно-исследовательской работы 

Научно-исследовательская работа магистрантов преследует цель подготовки ма-

гистранта, как к самостоятельной научно-исследовательской работе, основным резуль-

татом которой является написание статей, а также написание и успешная защита ВКР, 
так и к проведению научных исследований в составе творческого коллектива, и 

направлена на формирование компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО.  
 
2. Задачи научно-исследовательской работы 
 приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы; 
 проведение библиографической работы с привлечением современных информаци-

онных технологий; 
 систематизация необходимых материалов для выполнения выпускной квалифика-

ционной работы; 
 обеспечение становления профессионального научно-исследовательского мышле-

ния магистрантов, формирование у них четкого представления об основных про-

фессиональных задачах и способах их решения; 
 обеспечение готовности магистранта к профессиональному самосовершенствова-

нию, развитию инновационного мышления и творческого потенциала, профессио-

нального мастерства; 
 обоснование принципов принятия и реализации экономических и управленческих 

решений и разработка рекомендаций по совершенствованию деятельности рас-

сматриваемой организации с учётом предметной области исследования; 
 овладение навыками получения новых знаний, используя современные образова-

тельные технологии; 
 формирование умений использовать современные технологии сбора информации, 

обработки и интерпретации полученных экспериментальных и эмпирических дан-

ных, владение современными методами исследований; 
 самооценка уровня готовности к профессиональной деятельности. 
 
3. Способы проведения - стационарная. 

 
4. Формы проведения  

В соответствии с учебным планом направления 38.04.01. «Экономика» программы 

подготовки «Экономика фирмы» трудоемкость выполнения научно-
исследовательской работы составляет 18 з.е., 648 часов. Выполнение работы осу-

ществляется по периодам проведения, т.е. путем чередования в учебном графике пе-

риодов практик, научно-исследовательской работы и экзаменационных сессий, а 

именно – по 4 недели во 2, 3 и 4 семестрах. 
Магистрант проводит научно-исследовательскую работу на профильной кафедре 

под руководством преподавателя кафедры (научного руководителя). 
Научно-исследовательская работа в семестре проводится в следующих формах:  
- консультации с руководителем ВКР;  
- самостоятельная работа магистранта с библиотечным фондом и Интернет-

ресурсами;  
- дискуссии на темы, выбранные магистрантами для исследования;  
- обсуждение и защита научно-исследовательских проектов магистров;  
- написание тезисов и научных статей по теме исследования;  
- участие в круглых столах с научными докладами и обсуждениями; 
- участие на конференциях с научными докладами и обсуждениями. 



 

 
5. Перечень планируемых результатов обучения при проведении научно-
исследовательской работы, соотнесенных с планируемыми результатами освое-

ния образовательной программы 
Коды 

компе-

тенции 
 

Результаты освоения ООП 
Содержание компетенций 

 

ОК-3 Готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого 

потенциала 
ПК-9 Способность анализировать и использовать различные источники информа-

ции для проведения экономических расчетов 
 
6. Место научно-исследовательской работы в структуре ОПОП магистратуры  

Научно-исследовательская работа (Б2.П.2) представляет базовую часть Блока 2 
«Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)».  

Научно-исследовательская работа базируется на знаниях, умениях и навыках по та-

ким дисциплинам, как  «Микроэкономика», «Макроэкономика», «История и методо-

логия экономики»,  «Системный анализ в современной экономике», «Логистика»,  

«Кадровый менеджмент», «Экономика и организация производства», «Методологиче-

ское обеспечение исследований в экономике», «Современные проблемы экономики», 

«Статистика фирмы», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Экономет-

рика», «Финансы предприятий и организаций», «Управление ценовой политикой 

фирмы», «Налоговая политика фирмы», «Управление развитием фирмы», «Инвести-

ционный менеджмент», а также на результатах прохождения практик.  
Требования к знаниям, умениям и готовностям обучающегося, приобретенным в 

результате освоения предшествующих частей ОПОП и необходимым для успешного 

проведения НИР:  
Знать:  
- основные методы экономического анализа данных о деятельности предприятий и 

организаций;  
- количественные и качественные методы для проведения научных исследований.  
Уметь: 
- выявлять проблемные области деятельности предприятий и организаций и разра-

батывать соответствующие рекомендации по их минимизации и устранению; 
- планировать и проводить исследовательские проекты, включая: постановку зада-

чи, организовывать процесс сбора, анализа и интерпретации полученной информации 

и подготовки исследовательских отчетов, тезисов, статей.  
Владеть: 
- категориальным аппаратом и алгоритмами проведения исследовательских проек-

тов;  
- навыками использования современных информационных систем и технологий для 

проведения исследовательских проектов;  
- методологиями и методами сбора, очистки, трансформации и анализа данных с 

целью принятия управленческих решений.  
Научно-исследовательская работа формирует необходимые знания для подготовки 

ВКР.  
 

7. Место и время проведения научно-исследовательской работы  
Научно-исследовательская работа проводится на выпускающей кафедре ВлГУ, об-

ладающей необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом, в оборудо-

ванных учебных аудиториях с использованием библиотечного фонда и Интернет- ре-



 

сурсов.  
Проведение НИР осуществляется по 4 недели во 2,3 и 4 семестрах обучения в маги-

стратуре. Сроки и продолжительность проведения НИР устанавливается ВУЗом в со-

ответствии с учебными планами и календарным графиком учебного процесса. 
  
8. Объем НИР в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях или ака-

демических часах  
Общая трудоемкость НИР составляет:  
_____18______ зачетные единицы,  
____648______ часов.  
 
9. Структура и содержание  научно-исследовательской работы  
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Разделы (этапы) НИР 
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Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 

магистрантов и трудоемкость 
(в часах) 

Формы текущего кон-

троля 
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1 Подготовительный 

этап 
2 
3 
4 

2 
2 
2 

20 
20 
20 

    Заполнение индиви-

дуального плана 

2 Исследователь-

ский этап  
 

2 
3 
4 

  80 
80 
80 

   Заполнение индиви-

дуального плана, 

план тезисов или ста-

тей 
3 Заключительный 

этап  
2 
3 
4 

   94 
94 
94 
 

10 
10 
10 
 

10 
10 
10 
 

Выходные данные 

опубликованных те-

зисов и научных ста-

тей, дипломы и гра-

моты участников 

конференций и круг-

лых столов, зачет с 

оценкой 
Итого:  6 60 240 282 30 30  

 
10. Формы отчетности по НИР  
1. индивидуальный план;  
2. отзыв руководителей; 
3. оценочный лист; 
4. подготовленные тезисы и научные статьи; 
4. выходные данные опубликованных тезисов и научных статей; 
5. дипломы и грамоты участников конференций и круглых столов. 
 
11. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по НИР 
Основными этапами формирования компетенций при прохождении НИР является по-

следовательное изучение задания НИР. Изучение предполагает овладение магистрантами 

необходимыми элементами компетенций на уровне знаний, навыков и умений.  
Фонд оценочных средств по результатам проведения магистрантом научно-



 

исследовательской работы включает:  
1. индивидуальный план;  
2. отзыв руководителей; 
3. оценочный лист; 
4. подготовленные тезисы и научные статьи; 
4. выходные данные опубликованных тезисов и научных статей; 
5. дипломы и грамоты участников конференций и круглых столов. 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 
По итогам НИР магистрантам выставляется зачет с оценкой. На зачете магистранты 

представляют отзыв руководителя, оценочный лист, индивидуальный план, подготовлен-

ные тезисы и научные статьи, выходные данные опубликованных тезисов и научных ста-

тей, дипломы и грамоты участников конференций и круглых столов. 
Требования к уровням освоения программы: 

«зачтено с оценкой 

отлично» 
 магистрант полностью выполнил программу НИР;  
 магистрант имеет собственноручно заполненный индивидуаль-

ный план без замечаний;  
 магистрант способен продемонстрировать практические умения 

и навыки работы, освоенные им в соответствии с программой НИР;  
 у магистранта сформированы на высоком уровне компетенции, 

предусмотренные программой НИР;  
 магистрант предоставил выходные данные нескольких опубли-

кованных тезисов и научных статей, в т.ч. как минимум 1 из них в 

журналах Scopus, Web of Science, ВАК или РИНЦ или в сборниках, 

опубликованных по результатам международных конференций;  
 магистрант способен грамотно изложить содержание своих ис-

следований, обосновать свой подход и свою точку зрения, ответить на 

все уточняющие вопросы относительно исследования;  
 магистрант предоставил диплом(ы) и грамот(ы) участников 

конференций и круглых столов или иное подтверждение своего уча-

стия. 
«зачтено с оценкой 

хорошо» 
 магистрант полностью выполнил программу НИР;  
 магистрант имеет собственноручно заполненный индивидуаль-

ный план с несущественными замечаниями;  
 магистрант способен продемонстрировать практические умения 

и навыки работы, освоенные им в соответствии с программой НИР, но 

некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно; 
 у магистранта сформированы на уровне выше среднего компе-

тенции, предусмотренные программой НИР;  
 магистрант предоставил выходные данные одной или несколь-

ких опубликованных научных статей и тезисов;  
 магистрант способен изложить содержание своих исследований, 

обосновать свой подход и свою точку зрения, но имеет несуществен-

ные затруднения при ответе на уточняющие вопросы относительно 

исследования;  
 магистрант предоставил диплом(ы) и грамот(ы) участников 

конференций и круглых столов или иное подтверждение своего уча-

стия. 
«зачтено с оценкой 

удовлетворительно» 
 магистрант выполнил программу НИР не в полной мере, но про-

белы не носят существенного характера;  
 магистрант имеет собственноручно заполненный индивидуаль-



 

ный план с несколькими несущественными замечаниями;  
 магистрант в основном способен продемонстрировать практиче-

ские умения и навыки работы, освоенные им в соответствии с про-

граммой НИР, но некоторые практические навыки работы с освоен-

ным материалом сформированы недостаточно; 
 у магистранта сформированы на среднем или выше нижнего 

уровне компетенции, предусмотренные программой НИР;  
 магистрант предоставил выходные данные тезисов или научной 

статьи;  
 магистрант способен изложить содержание своих исследований, 

обосновать свой подход и свою точку зрения, но имеет затруднения 

при ответе на уточняющие вопросы относительно исследования;  
 магистрант не предоставил диплом(ы) и грамоту(ы) участников 

конференций и круглых столов или иное подтверждение своего уча-

стия. 
«незачтено»  магистрант не выполнил программу НИР;  

 магистрант имеет собственноручно заполненный с грубыми 

нарушениями индивидуальный план или не имеет заполненного инди-

видуального плана;  
 магистрант не способен продемонстрировать практические уме-

ния и навыки работы, освоенные им в соответствии с программой 

НИР;  
 у магистранта не сформированы компетенции, предусмотренные 

программой НИР;  
 магистрант не предоставил выходные данные тезисов или науч-

ной статьи;  
 магистрант не способен изложить содержание своих исследова-

ний, обосновать свой подход и свою точку зрения, имеет затруднения 

при ответе на уточняющие вопросы относительно исследования или 

не отвечает на них;  
 магистрант не предоставил диплом(ы) и грамоту(ы) участников 

конференций и круглых столов или иное подтверждение своего уча-

стия. 
 
12. Перечень информационных технологий, используемых при проведении НИР, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем.   
Для обеспечения научно-исследовательской работы необходимо использовать инфор-

мационно – справочные системы «Гарант», «Консультант – Плюс». Программное обеспе-

чение включает в себя пакет программ MS Office (Word, Excel, PowerPoint).  
 
13. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения НИР  
а) основная литература: 
1) Основы научной работы и методология диссертационного исследования [Электрон-

ный ресурс] / Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба, А.К. Тарасов, В.А. Тихомиров. - 
М.: Финансы и статистика, 2012. – Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785279035274.html 
2) Основы научных исследований. [Электронный ресурс] / Шкляр М.Ф. - М. : Дашков 

и К, 2012. – Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394018008.html 
3) Основы научных исследований [Электронный ресурс] / Кузнецов И. Н. - М. : Даш-

ков и К, 2013. – Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394019470.html 



 

 
б) дополнительная литература: 
1) Основы научных исследований [Электронный ресурс] / Кожухар В.М. - М. : Дашков 

и К, 2010. - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394003462.html 
2) Экономика организации [Электронный ресурс] / Арзуманова Т. И. - М. : Дашков и 

К, 2014. – Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394020490.html  
3) Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс] / Баскакова О. В. - 

М.: Дашков и К, 2013. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394016882.html 
4) Экономика и управление на предприятии [Электронный ресурс] / Агарков А. П. - 

М.: Дашков и К, 2013. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394021596.html  
5) Экономика предприятия [Электронный ресурс] : учеб. пособие / И.В. Романенко. - 

5-е изд., перераб. и доп. - М. : Финансы и статистика, 2011. - Режим доступа: 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785279034741.html 

 
в) Интернет-ресурсы:  
1) http://mon.gov.ru/ - Министерство образования и науки РФ  
2) http://fcior.edu.ru – федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 
3) www.gks.ru – Федеральная служба государственной статистики 
 
14. Материально-техническое обеспечение НИР 
Места для проведения научно-исследовательской работы должны быть укомплектова-

ны специализированной мебелью и техническими средствами обучения. Они должны 

быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет". 
 
15. НИР для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья. 






