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1. ОСНОВНЫЕПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП 
1.1.1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации». 

1.1.2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2013 г. № 1367 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специа-

литета, программам магистратуры» (в ред. Приказа Минобрнауки России от 15 января 2015 г. 

№ 7). 

1.1.3. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. № 636 «Об ут-

верждении порядка проведения государственной аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам ма-

гистратуры» (в ред. Приказа Минобрнауки России от 09.02.2016 N 86). 

1.1.4. Приказов Минобрнауки России от 25.03.2015 №270 и 12.09.2013 № 1061 «Об ут-

верждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» (с измене-

ниями и дополнениями). 

1.1.5. Приказ Минобрнауки России от 27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении Положения 

о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные програм-

мы высшего образования»; 

1.1.6. Приказ Министерства образования и науки РФ от 09 ноября 2015 г. № 1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предостав-

ляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи» 

1.1.7. Методические рекомендации по организации образовательного процесса для обу-

чения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных органи-

зациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса от 

08.04.2014 № АК-44/05вн 

1.1.8. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

(далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки 18.04.02 «Энерго- и ресурсосберегающие про-

цессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии»,  утвержденный приказом Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации. 

1.1.9. Устав Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Владимирский государственный университет имени 

Александра Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых»» и иные локальные норматив-

ные акты ВлГУ. 

1.2. Цели ОПОП. 

 

ОПОП магистратуры имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств и 

формирование общекультурных, общепрофессиональных  и профессиональных компетенций в 

соответствии с ФГОС ВО. Особенностью данной  программы магистратуры является подготов-

ка выпускников, способных вести исследования и продвигать в производство наукоемкие вы-

сокие технологии. Наиболее целесообразно использование магистров данного направления в 

научно-исследовательских организациях и предприятиях различных форм собственности, дея-

тельность которых связана с технологией и применением композитов, полимеров и полимер-

ных мембран, энерго- и ресурсосбережения, исследования которых являются основным науч-

ным направлением выпускающей кафедры. 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=8AAC388E931CA0AEDC8BC91DDC549DA5ECF61CF66FEED546C08D7FEE57CF5EB57A8610B26795E97A04b1M
consultantplus://offline/ref=8AAC388E931CA0AEDC8BC91DDC549DA5ECF61CF66FEED546C08D7FEE57CF5EB57A8610B26795E97A04b1M
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1.3. Задачи ОПОП 

Задачами образовательной программы является обеспечение соответствия результатов 

освоения ОПОП требованиям ФГОС. 

 

1.4. Срок  получения образования (п. 3.3. ФГОС) 

 Срок получения образования по программе магистратуры: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения го-

сударственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных техно-

логий составляет 2 года. Объем программы магистратуры в очной форме обучения, реализуе-

мый за один учебный год, составляет 60 з.е.; 

в очно-заочной форме обучения вне зависимости от применяемых образовательных тех-

нологий увеличивается не менее чем на 3 месяца и не более чем на полгода (по усмотрению ор-

ганизации), по сравнению со сроком получения образования по очной форме обучения. Объем 

программы магистратуры в очно-заочной форме обучения, реализуемый за один учебный год, 

определяется организацией самостоятельно; 

при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обуче-

ния устанавливается организацией самостоятельно, но не более срока получения образования, 

установленного для соответствующей формы обучения. При обучении по индивидуальному 

учебному плану лиц с ограниченными  возможностями здоровья организация вправе продлить 

срок не более чем на полгода по сравнению со сроком, установленным для соответствующей 

формы обучения. Объем программы магистратуры за один учебный год при обучении по инди-

видуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения не может составлять более 

75 з.е. 

1.5. Трудоемкость ОПОП 

Трудоемкость освоения ОПОП составляет 120 зачетных единиц за весь период обучения 

в соответствии с требованиями ФГОС. 

1.6. Требования к абитуриенту – наличие высшего образования, подтвержденное до-

кументом государственного образца. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫПУСКНИКА  
 

2.1. Область профессиональной деятельности (п. 4.1. ФГОС) 
Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу включа-

ет: разработку научных основ, создание и внедрение энерго- и ресурсосберегающих, экологи-

чески безопасных технологий в производствах основных неорганических веществ, продуктов 

основного и тонкого органического синтеза, полимерных материалов, продуктов переработки 

нефти, газа и твердого топлива, микробиологического синтеза, лекарственных препаратов и 

пищевых продуктов, разработку методов обращения с промышленными и бытовыми отходами 

и вторичными сырьевыми ресурсами.  

Профессиональная деятельность выпускника направления  18.04.02 «Энерго- и ресурсос-

берегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии» по профилю 

«Мембранная технология» направлена на реализацию современных технологий в производстве 

и применению полимерных мембран, материалов и композитов.   

 Выпускник направления 18.04.02 «Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической 

технологии, нефтехимии и биотехнологии» по профилю «Мембранная технология» может 

осуществлять профессиональную деятельность на промышленных предприятиях различных 

форм собственности и в научно-исследовательских организациях, занимающихся исследовани-

ем, производством и переработкой полимерных материалов, получением и применением поли-

мерных мембран, утилизации и очистке различного вида отходов. 
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2.2. Сферы профессиональной деятельности 
Возможные сферы профессиональной деятельности: предприятия химической, биотех-

нологической и нефтехимической промышленности. 

Выпускники по направлению 18.04.02 «Энерго- и ресурсосберегающие процессы в хи-

мической технологии, нефтехимии и биотехнологии» востребованы на предприятиях и в орга-

низациях г. Владимира и Владимирской области, таких как: ЗАО "Блок-форм", ООО ДАУ 

"Изолан", АО «НПО Полицелл», ООО «Карбамат», ООО НПП «Технофильтр», ООО «Баро-

мембранные технологии»  и др., с которыми установлены прочные связи в части социального 

партнерства и сотрудничества. 

 

2.3. Объекты профессиональной деятельности (п. 4.2. ФГОС) 
Объектами профессиональной деятельности выпускника являются:  

- процессы и аппараты в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии; 

- промышленные установки и технологические схемы, включая системы автоматизиро-

ванного контроля; 

- автоматизированные системы научных исследований и системы автоматизированного 

проектирования; 

- сооружения очистки сточных вод и газовых выбросов, переработки отходов, утилиза-

ции теплоэнергетических потоков и вторичных материалов; 

- методы и средства оценки состояния окружающей среды и защиты ее от антропогенно-

го воздействия; 

- системы искусственного интеллекта в химической технологии, нефтехимии и биотех-

нологии; 

- многоассортиментные производства химической и смежных отраслей промышленно-

сти. 

 

2.4. Виды профессиональной деятельности (п. 4.3 ФГОС):  

- научно-исследовательская; 

- педагогическая. 

 

2.5. Задачи профессиональной деятельности (п. 4.4. ФГОС): 

 

Научно-исследовательская деятельность: 

- постановка и формулирование задач научных исследований по разработке энерго- и ре-

сурсосберегающих технологий; 

- разработка новых технических и технологических решений на основе результатов на-

учных исследований; 

- создание теоретических моделей технологических процессов и аппаратов и свойств по-

лучаемых материалов и изделий; 

- разработка алгоритмов и программ, выполнение прикладных научных исследований, 

обработка и анализ их результатов, формулирование выводов и рекомендаций; 

- подготовка научно-технических отчетов, аналитических обзоров и справок; 

- проведение мероприятий по защите объектов интеллектуальной собственности и ре-

зультатов исследований. 

- разработка интеллектуальных систем для научных исследований; 

- решение задач оптимизации технологических процессов и систем с позиций энерго- и 

ресурсосбережения. 

 Педагогическая деятельность: 

 - разработка учебно-методической документации, проведения практических и лабора-

торных занятий, разработка методов контроля знаний обучающихся; 

 - подготовка мультимедийных материалов для модернизации учебного процесса. 
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3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА, КАК СОВОКУПНЫЙ 

ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ, ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОС-

ВОЕНИЯ ДАННОЙ ОПОП 
 

Результаты освоения ОПОП магистратуры определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личностные качества в со-

ответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения указанной программы магистратуры выпускник должен обладать 

следующими компетенциями.  

 

Требования к результатам освоения образовательной программы (таблицы 1, 2, 3) 

  

Вид профессиональной деятельности: научно-исследовательская, педагогическая. 
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Таблица 1 

 Наименование дисциплин (модулей) в 

соответствии с учебным планом 

Общекультурные компетенции 

Способность к абстракт-

ному мышлению, анали-

зу, синтезу  

(ОК-1) 

Готовность действовать в 

нестандартных ситуаци-

ях, нести социальную и 

этическую ответствен-

ность за принятые реше-

ния (ОК-2) 

Готовность к саморазви-

тию, самореализации, 

использованию творче-

ского потенциала (ОК-3) 

Блок 1 Базовая часть     
 Философские проблемы науки и техники +  + 
 Деловой иностранный язык    
 Компьютерные технологии    
 Водная инженерия    
 Теоретические основы математического мо-

делирования технологических и природных 

систем 

   

 Защита объектов интеллектуальной собствен-

ности 
 +  

 Методы оптимизации и организации энерго- 

и ресурсосберегающих технологий 
   

 Методика преподавания химико-

технологических дисциплин 
   

 Вариативная 

часть 
   

 Теоретические и экспериментальные методы 

исследования в химии 
   

 Водные экосистемы    
 Экономический анализ и управление произ-

водством 
   

 Математическое моделирование технологи-

ческих и природных систем 
   

 Современные методы анализа объектов окру-

жающей среды 
   

 Мониторинг и оценка качества воды    
 Мембраны и мембранные процессы    
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 Технология мембран и мембранные техноло-

гии 
   

 Вода и очистка сточных вод    
 Современные технологии мембран    
     
Блок 2 Практики, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР) 
   

 Практика по получению первичных профес-

сиональных умений и навыков, стационарная 
 + + 

 Практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятель-

ности, стационарная; преддипломная практи-

ка, стационарная 

 + + 

 Научно-исследовательская работа  + + 

 

Таблица 2 
 Наименование дисциплин  (модулей) в соответствии с 

учебным планом 
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Блок 1 Базовая часть       

 Философские проблемы науки и техники  +    

 Деловой иностранный язык      

 Компьютерные технологии    +  

 Водная инженерия   +   

 Теоретические основы математического моделирования    +  
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технологических и природных систем 

 Защита объектов интеллектуальной собственности     + 

 Методы оптимизации и организации энерго- и ресурсос-

берегающих технологий 

   +  

 Методика преподавания химико-технологических дисци-

плин 

     

 Вариативная 

часть 

     

 Теоретические и экспериментальные методы исследова-

ния в химии 

  +   

 Водные экосистемы   +   

 Экономический анализ и управление производством  +    

 Математическое моделирование технологических и при-

родных систем 

   +  

 Современные методы анализа объектов окружающей сре-

ды 

     

 Мониторинг и оценка качества воды      

 Мембраны и мембранные процессы   +   

 Технология мембран и мембранные технологии   +   

 Вода и очистка сточных вод   +   

 Современные технологии мембран   +   

       

Блок 2 Практики, в том числе научно-исследовательская ра-

бота (НИР) 

     

 Практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, стационарная 

     

 Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности, стационарная; 

преддипломная практика, стационарная 

     

 Научно-исследовательская работа      
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Таблица 3 

 Наименование дисци-

плин  (модулей) в со-

ответствии с учебным 

планом 

Профессиональные компетенции 
Способность фор-

мулировать науч-

но-
исследовательские 

задачи в области 

реализации энерго- 
и ресурсосбереже-

ния и решать их 

(ПК-1) 

Способность орга-

низовать само-

стоятельную и 
коллективную на-

учно-

исследовательскую 
работу (ПК-2) 

Готовность к 

поиску, обра-

ботке, анализу 
и систематиза-

ции научно-

технической 
информации по 

теме исследо-

вания, выбору 
методик и 

средств реше-
ния задачи 

(ПК-3) 

Способность 

использовать 

современные 
методики и ме-

тоды, в прове-

дении экспери-
ментов и испы-

таний, анализи-

ровать их ре-
зультаты и 

осуществлять 
их корректную 

интерпретацию 

(ПК-4) 

Способность 

составлять на-

учно-
технические 

отчеты и гото-

вить публика-
ции по резуль-

татам выпол-

ненных иссле-
дований (ПК-

5) 

Готовность разра-

батывать матема-

тические модели и 
осуществлять их 

экспериментальную 

проверку (ПК-6) 

Готовность к 

разработке 

учебно-
методической 

документации 

для реализации 
образовательных 

программ  

(ПК-25) 

Готовность к 

постановке но-

вых лаборатор-
ных работ и 

проведению 

практических 
занятий (ПК-

26) 

Блок 1 Базовая часть          
 Философские про-

блемы науки и техни-

ки 

        

 Деловой иностранный 

язык 
        

 Компьютерные тех-

нологии 
  +      

 Водная инженерия    +     
 Теоретические осно-

вы математического 

моделирования тех-

нологических и при-

родных систем 

+     +   

 Защита объектов ин-

теллектуальной соб-

ственности 

        

 Методы оптимизации 

и организации энерго- 

и ресурсосберегаю-

щих технологий 

     +   

 Методика преподава-

ния химико-

технологических дис-

циплин 

 +   +  + + 
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 Вариативная 

часть 
        

 Теоретические и экс-

периментальные ме-

тоды исследования в 

химии 

   +     

 Водные экосистемы +        
 Экономический ана-

лиз и управление 

производством 

 +       

 Математическое мо-

делирование техноло-

гических и природ-

ных систем 

     +   

 Современные методы 

анализа объектов ок-

ружающей среды 

   +     

 Мониторинг и оценка 

качества воды 
   +     

 Мембраны и мем-

бранные процессы 
   +     

 Технология мембран 

и мембранные техно-

логии 

   +     

 Вода и очистка сточ-

ных вод 
   +     

 Современные техно-

логии мембран 
   +     

          
Блок 2 Практики, в том 

числе научно-

исследовательская 

работа (НИР) 

        

 Практика по получе-

нию первичных про-

фессиональных уме-

ний и навыков, ста-

ционарная 

      + + 
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 Практика по получе-

нию профессиональ-

ных умений и опыта 

профессиональной 

деятельности, ста-

ционарная; предди-

пломная практика, 

стационарная 

+ + + + + +   

 Научно-

исследовательская 

работа 

+ + + + + +   

 

Полный состав обязательных общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускника как совокуп-

ный ожидаемый результат образования по завершении освоения ОПОП представлен в виде матрицы компетенций в учебном плане.  
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4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 
 

4.1. Учебный план   

Учебный план составлен в соответствии с федеральным государственным образователь-

ным стандартом высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 18.04.02 «Энер-

го- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии» .  

Текущая и промежуточная аттестации (зачеты и экзамены) рассматриваются как вид 

учебной работы по дисциплине (модулю) и выполняются в пределах трудоемкости, отводимой 

на ее изучение. 

К видам учебной работы отнесены: 

лекции, консультации, практические занятия, лабораторные работы, контрольные рабо-

ты, коллоквиумы, самостоятельные работы, практики, научно-исследовательская работа.  

Объем лекционных занятий при подготовке магистров в целом по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» (не более 20% от общего количества часов аудиторных занятий, отведенных на реа-

лизацию данного Блока). При этом любые виды учебной работы должны нацеливать обучаю-

щихся на активную самостоятельную работу. 

При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечивается возможность 

освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специальные условия инвалидам и ли-

цам с ограниченными возможностями здоровья, в объеме не менее 30 процентов объема вариа-

тивной части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (дискуссий, компью-

терных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и 

иных тренингов, групповых дискуссий, вузовских и межвузовских конференций и др.) с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

 

4.2. Содержание ОПОП 

Содержание ОПОП по направлению подготовки 18.04.02 «Энерго- и ресурсосбере-

гающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии» профилю "Мем-

бранная технология"  в полном объеме представлено в рабочих программах дисциплин. 

 

4.3. Программы практик и НИР  

В соответствии с ФГОС ВО магистратуры по направлению подготовки 18.04.02 «Энер-

го- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии» 

практика является обязательным разделом основной профессиональной образовательной про-

граммы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориен-

тированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.  

При реализации данной программы магистратуры предусматриваются следующие 

виды практик: учебная, производственная и научно-исследовательская работа.  

 

 

4.4. Программа государственной итоговой аттестации  
В соответствии с ФГОС ВО магистратуры по направлению подготовки 18.04.02 «Энер-

го- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии»  
в Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит защита выпускной квалификационной 

работы (ВКР), включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. 

 

5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП 
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Ресурсное обеспечение данной ОПОП формируется на основе требований к условиям реа-

лизации основных образовательных программ магистратуры, определенных ФГОС ВО по на-

правлению подготовки 18.04.02 «Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической тех-

нологии, нефтехимии и биотехнологии». 

По результатам 2015 календарного года: 

среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации за пе-

риод реализации программы магистратуры в расчете на 100 научно-педагогических работников 

(в приведенных к целочисленным значениям ставок) в журналах, индексируемых в базах дан-

ных "Web of Science" или "Scopus" составило 17,59; 

среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации за пе-

риод реализации программы магистратуры в расчете на 100 научно-педагогических работников 

(в приведенных к целочисленным значениям ставок) в журналах, индексируемых в Российском 

индексе научного цитирования (РИНЦ) составило 133,8; 

среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно-

педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) ВлГУ соста-

вил 198,13 тыс.рублей. 

 

5.1. Кадровое  обеспечение образовательного процесса  

При реализации ОПОП полностью соблюдаются требования ФГОС ВО. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации  соответ-

ствовует квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе «Квалификацион-

ные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (за-

регистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистраци-

онный № 20237) и профессиональным стандартам (при наличии). 

Реализация программы магистратуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы магистратуры на условиях гражданско-правового договора. 

Для набора 2015  календарного года: 

доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным зна-

чениям ставок) от общего количества научно-педагогических работников организации 87,5 % 

(по стандарту – не менее 60%); 

доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (моду-

ля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу магистратуры  

96,6% (по стандарту – не менее 70 %); 

доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, по-

лученное за рубежом и признаваемое Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу магистратуры 96,6%  (по стандарту – не 

менее 80 %); 

доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руково-

дителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профи-

лем) реализуемой программы магистратуры (имеющих стаж работы в данной профессиональ-

ной области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих программу магистратуры 

-  12,5 %  (по стандарту - не менее 10 %). 

 

 

5.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение  
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учебного процесса 

 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса по направлению подготовки 

18.04.02 «Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и 

биотехнологии» полностью соответствует требованиям ФГОС ВО. Кафедры, ведущие подго-

товку по естественно-научным и общепрофессиональным дисциплинам, оснащены лаборатор-

ным оборудованием и оргтехникой в объеме, достаточном для обеспечения уровня подготовки 

в соответствии со стандартом.  Кафедра «Химические технологии», обеспечивающая дисцип-

лины программы магистратуры "Мембранная технология", имеет необходимый комплекс учеб-

ных лабораторий для проведения всех видов занятий в полном объеме в соответствии с рабо-

чими учебными планами и рабочими программами дисциплин.  

 

На кафедре имеется и активно используется в учебном процессе компьютерный класс на 

базе современных ПЭВМ. На кафедре действуют лаборатории органической химии, общей хи-

мической технологии, процессов и аппаратов химической технологии, химии и физики поли-

меров, технологии переработки пластмасс, использование которых входит в программу подго-

товки магистров на кафедре. 

 

Дисциплины, изучаемые студентами по направлению подготовки, обеспечены основной и 

дополнительной учебно-методической литературой, рекомендованной в рабочих программах. 

Рекомендуемая учебно-методическая литература, имеющаяся в библиотечном фонде ВлГУ в 

количестве, в среднем соответствующем требованиям и составляет 50 экземпляров каждого из 

изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. По всем 

учебным дисциплинам направления разработаны или разрабатываются собственные учебно-

методические материалы, главным образом учебные пособия, изданные ВлГУ. 

 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информаци-

онно-образовательная среда ВлГУ играет немаловажную роль при подготовке магистров и 

обеспечивает доступ обучающихся к новинкам учебно-методической литературы. Подробный 

список ресурсов электронной библиотечной системы (ЭБС) размещен на сайте вуза  

(http://library.vlsu.ru/). 

Особую роль в подготовке магистров играет возможность доступа к отечественным и за-

рубежным периодическим изданиям. В библиотеке ВлГУ имеются подписки специализирован-

ных журналов по химической технологии и технологии и переработке полимерных материалов: 

«Известия вузов. Химия и химическая технология», «Пластические массы». 

Подробная информация по данному вопросу представлена в картах обеспеченности учеб-

но-методической литературой. 

 

6. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ 

РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ ИСОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 
 

Воспитательная и внеучебная работа организуется в соответствии с Федеральным зако-

ном от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 30.12.2015) "Об образовании в Российской Федерации", 

Уставом ВлГУ, Положением об Управлении по воспитательной работе и связям с обществен-

ностью (УВРиСО), Концепцией воспитательной работы в ВлГУ, решениями Ученого Совета 

ВлГУ, приказами и распоряжениями ректора университета, касающимися вопросов организа-

ции воспитательной и внеучебной работы, Планом по воспитательной и внеучебной работе со 

студентами, положениями о студенческих объединениях. 

Воспитательную и внеучебную работу, т.е. культурно-массовую, спортивную, оздорови-

тельную, физкультурную, организационно-методическую, информационную работу, граждан-

http://library.vlsu.ru/
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ское, патриотическое и трудовое воспитание) в ВлГУ осуществляют следующие структурные 

подразделения и должностные лица: 

 Управление по воспитательной работе и связям с общественностью; 

 Спортивный комплекс ВлГУ; 

 Спортивный клуб «Буревестник»; 

 Студенческий спортивный клуб «Владимирская Русь»; 

 Санаторий – профилакторий; 

 Спортивно-оздоровительный лагерь «Политехник»; 

 Студия ГТО; 

 Объединенный совет обучающихся; 

 Профсоюзная организация работников и студентов ВлГУ; 

 Заместители директоров институтов; 

 Кураторы академических групп; 

 Коллективы художественной самодеятельности; 

 Камерный балет «Гестус»; 

 Театральная студия «Ритм»; 

 Струнный оркестр; 

 Киноклуб «Политехник»; 

 Спортивные секции. 

 

Воспитательная и внеучебная работа представляют собой целенаправленный процесс 

формирования высоконравственной, духовно развитой и физически здоровой личности буду-

щего специалиста, способного к высокоэффективной профессиональной деятельности и осоз-

нающего моральную ответственность за принимаемые решения. С этой целью ведется работа 

по развитию у студентов системы нравственных, духовных и культурных ценностей и потреб-

ностей, этических норм и общепринятых правил поведения в обществе, созданию условий для 

творческой самореализации личности. Воспитательная деятельность является составной частью 

образовательной деятельности и представляет собой согласованную практическую работу по 

организации, проведению и обеспечению условий реализации воспитательной и внеучебной 

работы со стороны всех должностных лиц и структурных подразделений ВлГУ. 

Основные направления воспитательной и внеучебной работы: 

Культурно-массовая работа – это работа, направленная на создание оптимальной со-

циально-педагогической воспитывающей среды, направленной на творческое саморазвитие и 

самореализацию личности: 

  организация и проведение культурно-массовых, просветительских, творческих и 

других мероприятий; 

  работа студий, ансамблей, кружков и секций; 

  проведение мероприятий в рамках реализации проектов университета на межву-

зовском, городском, областном, межрегиональном и всероссийском уровне; 

  организация посещения студентами различных мероприятий (концерты, спектак-

ли, фестивали, конкурсы, соревнования) на иных площадках; 

  организация участия студентов в форумах, фестивалях, конкурсах, смотрах, со-

ревнованиях университетского, городского, областного, межрегионального, всероссийского и 

международного уровней. 

Спортивная работа: 

- организация и проведение спортивных мероприятий и соревнований; 

- работа спортивных секций и студий; 

- работа спортивного клуба «Буревестник»; 

- организация участия в спортивных соревнованиях и турнирах; 

Физкультурная работа: 

- пропаганда ценностей физической культуры и здорового образа жизни; 
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- организация подготовки к выполнению тестов ГТО на базе Студии ГТО; 

- организация деятельности студенческого спортивного клуба «Владимирская Русь»; 

- организация и проведение массовых физкультурных мероприятий; 

 - организация и проведение спартакиады и соревнований по различным видам спорта 

для студентов; 

- организация участия в массовых физкультурных мероприятиях и турнирах. 

Оздоровление: 

- организация и проведение оздоровительных мероприятий; 

- организация работ по профилактике алкоголизма, наркомании и ВИЧ-инфекции среди 

студентов; 

- организация оздоровления студентов в санатории-профилактории ВлГУ; 

- организация оздоровления студентов в СОЛ «Политехник»; 

 - организация оздоровления студентов в учреждениях владимирской области и других 

регионов России; 

Гражданско-патриотическое и трудовое воспитание: 

- организация гражданско-патриотического воспитания студентов; 

-организация работ по профилактике правонарушений, экстремизма и ксенофобии, тер-

роризма среди студентов; 

- развитие добровольчества и волонтерства; 

- трудоустройство, хозяйственные работы, направленные на благоустройство спортив-

ных объектов и совершенствование инфраструктуры перечисленных направлений; 

- организация деятельности студенческих трудовых отрядов 

Организационная и методическая работа: 

- анализ проблем студенчества и организация психологической поддержки, консульта-

ционной помощи, адаптационных курсов;  

- развитие института кураторства и тьюторства; 

- проведение адаптационных программ и курсов; 

- содействие работе общественных организаций, клубов и общественных студенческих 

объединений и коллективов университета; 

- повышение квалификации и обмен опытом участников воспитательного процесса,  

- создание системы морального и материального стимулирования преподавателей и сту-

дентов, активно участвующих в организации внеучебной работы; 

- поиск и научное обоснование новых методик и воспитательных технологий, создание 

условий для их реализации, внедрение новых технологий воспитательного воздействия на сту-

дента. 

Информационная работа: 

- размещение в СМИ, в сети Интернет информации о проводимых мероприятиях;  

- поддержка и развитие студенческой прессы и телевидения; 

- изготовление и распространение информационных буклетов и брошюр, освещающих 

воспитательную и внеучебную работу со студентами. 

Координацию воспитательной и внеучебной работы в университете осуществляет на-

чальник УВРиСО в соответствии со своими должностными обязанностями.  

 Для координации работы в конкретных направлениях в университете созданы: 

- Совет по воспитательной работе; 

- Молодежный совет при ректоре; 

- Объединенный совет обучающихся; 

- Профсоюзная организация работников и студентов. 

Для координации и организации воспитательной и внеучебной работы в институте на-

значаются заместители директора по воспитательной работе - из числа профессорско-

преподавательского состава, имеющие стаж работы в институте не менее 3-х лет. 

 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 
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ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП 
 

В соответствии с приказами Минобрнауки РФ оценка  качества освоения обучающими-

ся   ОПОП   включает: текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию и госу-

дарственную итоговую аттестацию. 

Нормативно-методическое обеспечение учебного процесса регламентируется также ло-

кальными нормативными актами ВлГУ. 

 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 
Организация текущего контроля и промежуточной аттестации определяется рабочей 

программой дисциплины, а также текущими образовательными задачами.  

Возможно использование следующих  фондов оценочных средств: тематика эссе и рефе-

ратов; контрольные вопросы для зачетов и экзаменов по дисциплинам, фонды тестовых зада-

ний и т.д.  

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с графиком учебного процесса и 

предусматривает проведение экзаменов, зачетов, зачетов с оценкой. В ходе промежуточных ат-

тестаций оценивается уровень сформированности компетенций, которые являются базовыми 

при переходе к следующему году обучения. 

 

7.2. Итоговая аттестация 
Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обу-

чающимися образовательной программы. 

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную аккредитацию 

основных образовательных программ, является государственной итоговой аттестацией. Госу-

дарственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационными комиссия-

ми в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися ОПОП соответст-

вующим требованиям ФГОС. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий акаде-

мической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план. 

Цель государственной итоговой аттестации выпускников – установление уровня готов-

ности выпускника к выполнению профессиональных задач.  

Основными задачами государственной итоговой аттестации являются: определение со-

ответствия компетенций выпускника требованиям ФГОС и определение уровня выполнения 

задач, поставленных в образовательной программе ВО. 

Для проведения государственная итоговой аттестации приказом ректора университета 

создается государственная экзаменационная комиссия, председатель которой утверждается ми-

нистерством образования и науки РФ. 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации (приложение 12) 

включает в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения 

образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы. 

 

8. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УТВЕРЖДЕННУЮ ОПОП 
 

8.1. Внесение изменений в ОПОП возможно только на последующие курсы (без измене-

ния, предыдущих и текущего года обучения). 
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8.2. При необходимости внесения изменений в утвержденный учебный план институт 

представляет в учебное управление (учебно-методический отдел) выписку из протокола засе-

дания выпускающей кафедры с визой директора института. 

 

 

Разработчик ОПОП: Кафедра химических технологий ВлГУ 

 


