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I. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшею, образования

(далее-оПоП).проГраммаМагисТратУрыпопuпрu*.""'поо.о'о'*'1204.05JIазерная
техника и лазерные ,arrrono."" р*рuОЪru"u на основе федерального государствеIIного

образовательноГоставдарТаu"'.u,..ообра.оuu''"-магисТратУрапонапраВлениюподгоТоВки
12.04.05 Лазерная техника " п*"рп","-,"хнологии, ,1"_,^,:1x1T:"*]ý{i*o* 

Миtlистерства

Й;;;f бi'аУЁН:;#fiЁff#Ж#,l:::trfr ffi-#iJJоil#"u*ования(объем,

содержание, планируемые p"lyno,-uO и организацио""о-п,дu,о*u,ских условий, ttоторый

представлен u u,д" у""о,Ъ,о nnunu, каJIеЕдарного учебного графика, рабочих программ

дисципJlин (молулей), иных компононтов, оце}lочЕы* lr 
""од"""ких 

материалов, а также

ф"оr.ý:'Ъч;J' 
o.-"ruu"" опоП ВлГУ вправе применять )лектронное обучение,

дистанционные образовательные технолоIии,

1.4, ОПОll ремизу""" nu ,o"youpcTBeнHoм языке Российской Федерации,

1 .5. Сроr, попуч"н", обр*оuuп""-"о"тавляет: 
_в 

очной форме - 2 года,

1,6. объем оПоIi'- ,оJ,uuп"", 120 зачетных ,д"'ПЧ,- вне зависимости o,r (tормы

обччения, применяемых образовательных технологий, реализации программы с

;:i;;;"#'"."""П формы, ремизачии проIраммы по индивидуаJIьЕому плану,

1.'l . Квалификачия вьlпускника - магистр,

IL ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП

2.1. Область профессиональной деятельности выпускItиков

область проЕессиJнальной деятельност", u Йороt" выпускники, освоившие ОПО1l,

п'loayr о"у*a"ruлять профессиональЕуIо деятельность:

29 Производство ,п,п,рооОорудоваIrия, электронного и оптического оборудования;

29,004 Специалист в области проектирования и сопровождеЕия, производства

оптотехники, оптических и опr"по-rпaпrронных приборов и комплексов;

40 Сквозные ""о, "р",i"",ональной 
деятельности в промышленности;

40,01l Специалист по научно-исследовательiп"" " опытно-конструI<торским

разработкам;
40,036 СпецЙист u области разработки волоконных лазеров;

+о,озS спец;;;"" u oOnu", разработки полупроводниковых лазеров,

Выпускники могу,г осуществлять профессиональнуIо деятельность u 
"Г]|"* 

областях и

(или) сферах профессиональной деятельнос," np" y"nou", соответствия уровI]я их образования

и полученных по*п"""ч"И 'ребоuuниям 
к квмификации работника,

2,2.,г+lrtьlзадач профессиональпой леятельнОС'ГИ ВЬtПУсlýrШýt,

- научно-исследовательскии,
оlI1lлыIоI"l сrll,сjlьIlос,гII2.3. Пе etlelII' дея],сльIlосl,и

обла0l,ьI.,
tпрофессиональнои
l дarrепо"оa.'"

|29 Произволство

|электрооборуловани
Iя, электронного и

lпп.""еaпого

|оборуловани,
l

Jпро(,ессионlл 
ьной

lлеятельности в

,гllпы 
за,Ilач

про(lессионал ы toii

лова,i,ельсклй

но-
едовательский

ы цl,iенности

Й Й;ЙлI,'o K,*i, обl,сli l ов dс(л.е|uв]1ll::

"""ra""о- 
метода их моделирования, разработка нового или

х исследований. проведение оп,l иltеских,
,rnan,, p"uaa*"" и lЙерений с выбороv техниllеских

;ййй" " 
*.*а научного исследования в оола(

.,'aй"п" 
" 

rua"p""lx технологиЙ на основе п]rо::дения

рuбЬ гu . пр.tr,еп,пll(\I cUdГc\lcIlll"l\



)формление отчетов, статей, рефератов на базе современных средств

)едактирOвания и печати в сOответствии с установленными
mебованиями
}ащита приоритета и новизны полуIенных результатов
tlсследований, используя юридшIескую базу для охраны
шнтеллектуаJIьной собственности
lнtUIиз состояниrI на)лно-технической проблемы, составление
гехншIеского заданиrI, постановка цели и задач цроектирования
пазерной техники и лшерных технологий на основе подбора и
i{зучениJI литературных и патентных источников
эазработка функциональных и структурных схем лfrtерной техники
[ лаперных технопогий с определением их физическш< принципов
цействия, структур и установлением технических требований на
)тдельные блоки и элементы
проектирование и конструирование лчц}ерньш приборов, систем,
комIIJIексов и технологий с использованием средств компьютерного
проектирования, цроведением проектных расчетов и технико-
)кономшIескrпr,I обоснованием

2.4, Пе ь иональных
N9

пlл
Код профессионаJIьного

станпаDта
Нашчrенование обпасти профессиональной деятельности. Наrдленование

rтпоdlессионального станлаDта
l 29.004 Профессионапьный стандарт <Специалист в области проектированрuI и

]опровождения производства оптотехники, оптических и оптико-электронных
приборов и комплексов>, утверждёнlшй приказом Министерства труда и
эоциальной защиты Российской Федерации от 24 декабря 2015 г. Ns 1 14lH

2 40.0l 1 Профессиональный стандарт кСпециапист по научно-исследовательским и oImTHo-
конструкторскIлrл разработкам), утверждённый приказом Министерства труда и
эоциальной защиты Российской Федерации от 04 марта 2014 r, Ns 121н

з 40.036 Профессиональlшй стандарт кСпециалист в области разработки волоконных
гtiltеров), утверждённый приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 10 шоля 2014 r. Ns 449н

4 40.039 Профессиональный стандарт кСпециалист в области разработки
полупроводниковых лазеров), утверждёнrшй приказом Министерства труда и
эоциальной зацIиты Российской Федерации от 22 алреля202| r. Ns 271н

2.5. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих
отношение к профессиональной деятельности вы ика.

Код
и наименование

профессионального
стандаDта

()0оOщенные трудовые )ункции lЭудовые Функции
код наименование уровень

квапифика-
ции

наименованйе код уровень
(подуровень)

квапификации
29.004

специалист в области
проектирования и
сопровождения
производства
оптотехники,

оптических и оптико-
электронных
приборов и
комплексов

с Науrные
исследованиrI в

области оптиЕIеского
приборостроения,

оптических
материалов и
технологий

7 Анализ научно-тех-
нической информации

по разработке
оптотехники,

оптиtIески)( и оптико-
)лектронных приборов

и комплексов

Cl01.7

Моделирование
работы оптико-

)лектронных прибороr
на основе физическшt
пDоцессов и явлений

Cl02;7 ,7

ЭкспершuентаJIьные
исследования для
создания новой
оптотехники,

оптисIOских и оптико-
)лектронных прибороr

и комплексов

сlOз,7



40.01l
Специалист по

научно-
исследовательским и

олытно-
конструкторским

пазпаботкам

в Проведение научно-
исследOвательских и

oIБITHo-
конструкторских

разработок при
исследовании

самостоятельных тем

6 Проведение работ по
обработке и анаJIизу

науqно-технической
информации и

результатов
исследований

Bl02.6

40.0зб
Специалист в области

разработки
волоконных лd]еров

Е Подготовка проекта

разработки новой
модели вOлоконного

лазеоа

8 Расчет параметров
волоконного лазера и
параметров входяIцих
в него компонентов

Е/04,8 8

40.0з9
Специалист в области

разработки
полупроводниковых

лазеров

А Разработка новой
модели

поJryпроводникового
л€ц}ера

7 Поиск и анаJIиз
существующих

технических решений
для реаJIизации

параметров

разрабатываемой
модели

поJtупроводникового
пдiеDа

лl01,7

Проведение расчетов
дIя определения не_
обходимых требо-

ваний к параметрам
гетероструктуры и

конструкции
IзJryчающего элементЕ
полупроводникового

лазеDа

дl02:7

ПI. ТРЕБОВАНИЯК РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП
3.1. В результате освоения ОПОП у выпускЕика должны быть сформированы

универсальные, общепрофессионztпьныо и профессиональные компетенции.

З,2, Универса.пьные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения по
образовательноЙ программе магистратуры

наrдленование
категории (групгьD

универсальных
компетенций

Код и наименование
универс:шьной компетенции

выгryскника
Код и нашrленование индикатора достижения универсальной

компетенции

системное и
критиЕIеское
\,Iышление

УК-1, Способен осуществлять
критический анализ
проблемlъtх ситуаций на основе
]истемного подхода,
вырабатывать стратегию
цействий

YK-l.1. Знает гтринципы сбора, отбора и обобщения
rнформации, методики системного подхода дш решения
профессиональных задач.
УК- 1.2. Умеет анализировать и систематизировать
]&lнородные данные, оценивать эффективность процедур
IнаJIиза проблем и lIринятия решений в профессионалrьной

цеятельности,
YK-1.3. Владеет методологией системного и критшIеского
лнаJIиза проблемtшх ситуаций; методиками постановки
цели, оцределения способов ее достюкения, разработки
:тратегий действий.

Разработка и

реализац}UI проектов
УК-2. Способен управлять
проектом на всех этапах его
кизненного цикла

УК-2.1. Знает этапы жизненного цикJIа цроекта, принципы

}ормированиrI концепции проекта в рамках обозначенной
проблемы, основные требования, предъявляемые к
проектной работе и критерии оценки результатов проектной
цеятельнQсти.
У К-2,2, Умеет разрабатывать концопцию цроекта,
}ормулируя цель, задачи, актуальность, значимость
iнаучную, практIдIескую, мотодичоскую и иtIую в
tависимости от типа проекта), ожидаемые результаты и
]озможные сферы их применения.
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УК-2.3 Владеет навыками составления шIана реЕцизации
IDoeKTa и контDоля ег0 выполнения.

Командная работа и
[идерство

УК-3. Способен организовать и
)уководить работой команды,
rырабатывая командную
]тратегию дIя достижениrI
гIоставленной цели

YK-3.1. Знает методы управления и организации командной
)аботы, основы стратегиtIеского Iшанирования работы
(оJUIектива для достижениrI поставленной цели.
VК-З,2. Умеет разрабатывать командFIуIо стратегию,
)рганизовывать работу коJuIектива, разрабатывать
иероприятия по ли.Iностному, образовательному и
rрофессиональному росту.
УК-3.З. Впадеет навыками постановки цели в условиях
командой работы, способами управпения командной
эаботой в рецении поставленных задач, навыками
IреодолениrI возникаюцих в колпективе разногласий,
)поDов и конфликтов на основе учета интересов всех сторон

Коммуникация УК-4. Способен пршленять
]овременные коммуникативные
гехнологии, в том числе на
иностранном (ых) языке (ах),
щUI академиtIеского и
профессионального
ззашчrодействия

УК-4.1. Знает правила и закономерности личной и деловой
устной и письменной коммуникации, современные
(оммуникативные технологии на русском и иностранном
{зыках.
VК-4,2, Умеет применять на црактике коммуникативные
гехнологии, методы и сцособы депового общения дtя
rкадемшIеского и профессионtцьного взашчrодействия
УК-4.3. Владеет методикой межлиtIностного делового
rбщения на русском и иностранном языках, с применением
rрофессиональных языковых форм, средств и современных
(оммуникативrшх технологий.

Межкультурное
взаимодействие

УК-5. Способен ана.пизировать v

литывать разнообразие культуt
] процессе межкультурного
ззаимодействия

УК-5.1. Знает закономерности и особенности социаJIьно-
асториtIеского развития раi}лиtIньD( культур, особенности
иежкультурного разнообразия обtцества, цравила и
гехнопогии эффектшного межкультурного взаимодействия.
УК-5.2. Умеет понимать и толерантно воспринимать
иежкультурное разнообразие обцества, анаJIизцровать и
литывать разнообразие культур в процессе
иежкультурного взаимодействия.
УК-5.3. Владеет методами и навыками эффектшного
иежкупьтурного взаимодействия в ходе решениrI задач
профессиональной деятельности.

Самоорганизация и
эаморtr}витие (в том
цисле
lдоровьесбережение)

УК-6. Способен определить и
)еализовать приоритеты
эобственной деятельности и
:пособы ее совершенствования
Iа основе самооценки

УК-6,1. Знает основы планирования
трофессионапьной траектории с учетом особенностей
трофессиональной деятельности и требований рынка труда.
VК-6.2. Умеет шIанировать самостоятельную деятёльность в
)ешении профессиональных задач, подвергать
критиtIескому анализу проделанную рабоry, находить и
Iспользовать lдлеющийся oImT в соответствии с задачами
)аморазвития.
УК-6.3. Владеет способами управления своей
Iознавательной деятельностью и ее совершенствованиrI на
)снове самооценки и цринципов образования в течение всей
кизни.

3.3. Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и индикаторы их
достижения по обрarзовательной программе магистратуры

нашrленование
категории (группы)

общепрофессионtlльных
компетенций

Код и нашленование
общепрофесоиональной

компетенции выпускника
Код и наименование индикатора достижения

обцепрофессиональной компетенции

ИнженершIй анализ и
Iроектирование

)Пк-1. Способен
тредставлять coBpeMeHIIyIo
{ауrную картину мира,
]ыявпять естественнона}щную
)уцность проблемы,
Ьормулировать задачи,

)ПК-1.1. Знает современнуо научную картиЕу мирq
Iравовые основы охраны объектов исследования,
)овременные проблемы и специфику исследований и
1азработок в области лiверной техники, оптшIеских
иатериалов и лщерных технологий, отечественные и
чIеждунаDодные стандарты по качеству и особенности их



oпредеJIять rryти их рецения и
оценивать эффективность
выбора и методов правовой
заIциты результатов
интеллектуа.llьной

цеятельности с уlётом
специфики исследований и
разработки лазерной техники,
0пти!Iеских материшIов и
пазерных технологий

гlрименения в области лазерной техники и лазерных
гехнологий.

ЭПК- 1.2. Умеет выявлять естественнонауIную сущность
проблемы, применять актуаJIьную нормативную
цокументацIдQ в области профессиональной деятельности,
выбирать и использовать адекватные поставленной задаче
иетоды её рецения, работать с записями по качеству.
ЭПК-1,3, Владеет навыками формулирования целей и
}адач исследований и разработок с уlётом сложивIцIID(ся
порм и традиций научного познания мира, оценки
патентоспособности техншIески)( и художественно-
конструкторских рецений, выработки стратегии и оценки
цостижимости решениrI задач исследований и разработок в
эбласти лазерной техники, оптшIескI]D( материЕUIов и
гехнологий с уtётом правовьtх ограничений и соблодения
)тандаDтов по качеству.

Наlчшые исследованиrI опк-2. Способен
организовать проведение
на)чного исследованиrI и
разработку, представлять и
аргументированно защищать
получgццrra результаты
интеллектуальной
деятельности, связанные с
методами и средствами
оптшIески)( и лазерных
исспедований

ОПК-2.1. Знает актуальную нормативную документацию в
области профессиональной деятельности, методы и
средства IшанированиrI и организации исследов аний и
разработок, проведения экспериментов и наблюдений,
обобщения и обработки информации, основные источники
на)лно-технической информации в области лазерной тех-
ники и лазерных технологий, способы и средства цред-
ставлениrI результатов интеJuIектуальной деятельности,
ОПК-2.2. Умеет обосновывать меры по обеспеченшо
патентной чистоты объекта техники, примешIть
нормативнуIо докуп{ентацию, связаннуIо с проведением
науIно-исследовательских и оIштно_конструкторских
работ, пршленять методы проведения экспериментов,
оформпять результаты на)лно-исследовательскI,D( и
оIштно-конструкторских работ, в том числе на
ИНОСТРаННОМ ЯЗЫКе, ПРеДСТаВЛЯТЬ И аРГУI\,IеНТИРОВаННО

заIцищать полуIенные результаты интеллекryальной
цеятельности в области оптшIеских и пfr}ерных
псследований.
оПк-2.3. Владеет навыками оформления отчёта о
патентных исследованиях, составления Iшанов проведения
исследований и разработок, организации сбора и из}л{ения
flа)лно-технической информации по теме исследований и
разработок, в том числе на иностранном языке, навыками
эбора, обработки, анаJIиза и обобщения и представлениrI
шауIных данных, результатов экспериментов и
наб.тподений.

использование
информационных
гехнологий

ОПК-З. Способен гrриобретать
и использовать новые знания в
своей предметной области на
основе информационrшх
систем и технологий,
предIагать новые идеи и
подходы к решению
инженерных задач

ЭПК-3. 1. Знает требования информационной
5езопасности, информационно-коммуникационные
tехнологии, используемые при решении прикJIадных и
}ундаментальньж задач в области профессионшrьной
цеятельности, роль междисцип,линарного подхода в
:овременной методологии на}чного познаниrI.
ЭПК-З.2. Умеет применять существующие
анформационно-коммуникационные технологии дJIя
)ешениrI задач в области профессиональной деятельности
: 1пlётом требований информачионной безопасности,
IредIагать собственные идеии подходы к решению
шженерных задач.
)ПК-3.3. Владеет навыками предварительной оценки по
)азличным критериям и сравнения zuIьтернатив при
lыборе информационно-коммуникационных технологий
UIя решениJI задач в области профессиональной
Iеятельности, а также навыками использованиrI
иеждисциплинарных знаний при решении инженерных и
Iа]лных задач в области профессионапьной деятельности.



З,4. Профессиональные (ПК) компотенции выпускников и индикаторы их достижениrI
по 0бразовательноЙ ме магистратчры

наIдленование
категории (групгьD
профессиональных

компетенций

Код и наименование
профессиональной

компетенции выпускника
Код и наlшtенование индикатора достижения

профессионапьной компетенции

гип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский
Организация и
проведение на)лrных
исследований в области
профессионшlьной
цеятельности

ПК- 1 . Способен аныrизировать
ша)лно-техншIескую проблему
}ормулировать цель, задачи и
гIJIан научного исследованиrI в
)бпасти лaверной техники и
гехнологий

ПК-1.1. Знает типовую структуру описания научного
Iсспедования на этапе его планирования, примеры
Iостановки задач науIных исследований в области
rазерной техники и л{верных технологий и в смежных
)бластях.
ГIК- 1 .2. Умеет опредеJuIть актуаJIьность шIанируемых
Iау{ных исследований на основе анtциза источников
Iа)чно-технической информации в области лазерной
гехники и лазерных технологий.
.IK- 1.3. Владеет навыками составления описания
IJIанируемого на}л{ного исследования, использования
шеждисциплинарного подхода при анализе HayIHo-
гехнической проблемы и планировании исследований в
lбпасти лазерной техники и лазерцых технопогий.

|IK-2. Способен проводить
георетшIеские и
)кспериментаJIьные
dсследованиrl лазерной
гехники, лЕверных оптико-
)лектронных приборов и
)истем

ПК-2,1. Знает методы и средства теоретшIескп( и
)кспериментальных исследований в области
профессиональной деятельности с учётом требований
безопасности.
ПК-2.2, Умеет проводить теоретшIеские и
)кспериментЕUIьные исследованиrI в области лазерной
гехники и пшерных технологий.
tIK-2.3, Владеет навыками целенаправленного
tшанирования, цроведения математи.Iеских и физическш<
)кспериментов в области профессиона-тlьной деятельности
и анaшиза ID( результатов, в том числе с использованием
эредств автоматизации.

ПК-3. Способен проводить
расчёты для определениrI
необходимых требований к
параметрам гетероструктуры и
конструкции изJryпIающего
)лемента полупроводникового
пазера

ПК-3.1. Знает расчётные соотношения и методики расчёта
при конструировании излуIающих элементов
попупроводниковьD( лазеров и вспомогательных систем.
ПК-3.2, Умеет определять набор необходимых требований
ш ограншIений при конструировании изJгуIающих
)лементов полупроводниковых лазеров и вспомогательньDl
]истем.
ПК-3.3. Владеет навыками выполнения расчётов для
)пределениrI необходrд,rых требований к параметрам
гетероструктуры и конструкции изJryчающих элементов
IоJryпроводниковых лшеров и вспомогательных систем.

ПК-4. Способен рассчитывать
)тдельные параметры
]олоконного лазера и
]ходящих в него компонентов

ПК-4.1. Знает области применения, цринциIш действия,
компоненты и типиtIные выходные характеристики
1олоконных лil}еров.
ПК-4.2. Умеет анализировать возможные области
Iрименения волоконного лазера в зависимости от его
(арактеристик.

ПК-4.3. Владеет базовыми навыками расчёта параметров
}олоконного лаi}ера и параметров входящих в него
(омпонентов, а также анализа конкурентоспособности
rазDабатываемых лазеDных систем.

Инженерlтый анализ и
проектирование в
области
профессиональной
цеятельности

ПК-5. Способен разрабатывать
)лементы (в том числе
rктlвные) лазерных систем на
)снове
Iаноструктурированных
иатери:UIов

,К-5.1. Знает основные физические принциIш
РункционированI4,I лtrзерных элементов, изготовленных на
)снове наноструктурированных материаJIов.
lК-s.2, Умеет анализировать свойства и характеристики
{аноструктурированных материчlлов, в том числе с
лспользованием методов математшIеского моделированиrI
,I современных источников информации.



-5.3. Владеет навыками определения вариантов
элементOв лазOрных систем на 0снOве

нЕых материчlJIов, а также выполнения
оценки наноструктурированных

в при планировании их использованIбI в
х систомах,

Ш. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СQДЕРЖАНИЕ И ОРГА.НИЗАЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ QПQП

4.1, Учебный план
Учебный план ОПОП, разрабатываемый в соотвотствии с ФГОС ВО, состоит из

обязательной части и части, формируемой уrастниками образовательных отнощений.
К обязательной части прогрЕlNлмы относятся дисциплины (модупи) и практики,

обеспечивtlющио формирование общепрофессионttльных компетенций, определяемьгх ФГОС
во.

,,Щисциппины (модули) и практики, обеспечивающио формирование универсальных
компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессионttпьных компетенций, моryт
включаться в обязательную часть програп{мы и (или) в часть, формируемую rlастникЕll\dи
образовательньD( отношений. Содержание этой части формируется в соответствии с
направленностью образовательной прогрalп{мы.

При реализации ОПОП обучающимся обеспечивается возможность освоения
элективньIх (избираемьIх в обязательном порядке) дисциплин (модулей) и факультативньD(
(необязательньIх для изученияпри освоении образовательной прогрЕlN{мы) дисциплин.

Учебньlй план (прuлосюенuе l),

4,2. Календарный учебный график
Каленd арньtй уч е бньtй zрафuк (прuлоuсенuе 2 ).

4.3. Рабочие программы дисциплин
Содержание ОПОП по направпению 12.04.05 Лазерная техника и лазерные технологии

ЕаIIравленности (профипя) подготовки <Твердотельные и полупроводниковые лшерные
системы) в полном объеме представлено в рабочих программах всех дисциллпн (колtшекrп РП
(прuлосюенuе 3)).

В РП дисциплин включается практичоская подготовка обуrающихся.
ПрактическЕuI подготовка - форма организации образоватепьной деятельности при

освоении образовательноЙ IIрограммы в условиях выполнония обуrаrощимися определенных
видов работ, связанных с будуIцеЙ профессиона.rrьноЙ деятельностью и направленньж на
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю
соответствующей образовательной прогрtlпdмы.

Образоватепьная деятельность при освоении ОПОП в форме практической подготовки
может быть организована:

- в ходе реЕrлизации уrебньrх дисциплин (модулей), предусмотренньж учебным ппаном,
путем проведения практических запятий, практикуIиов, лабораторных работ и иных
аналогичных видов учебной деятельнQсти, предусматривающих участие обучающихся в
выполнении отдельньж элементов работ, связанньIх с будущей профессиональной
деятельностью;

- при проведении практики путем непосредственного выполнения обучающимися
опредепенных видов работ, связанньж с будущеЙ профессиональноЙ деятельностью.

Практическая подготовка может вкпючать в себя отдельные занятия лекционного типа,
которые предусматривают передачу учебной информации обl"rаюIцимся, необходимой для
последующего выполнения работ, связанньж с будущеЙ профессиональноЙ деятепьностью.

При организации практической подготовки профипьныо Qрганизации создают условия



дJuI реализации компонентов обрчх}оватепьной програN,Iмы, предоставляют оборудование и
технические средства обуlения в 0бъеме, позвOляющем выпOлнять OпредеJIонные виды рабOт,
связанные с будущей профессионапьной деятельностью обучающихся.

4.4. Рабочие программы практик
В соответствии с ФГОС ВО в Блок 2 <ПрактикиD вхQдят:
l. Учебная практика

- производственно-технологическФI.
2. ПроизводствоIIная практика

-производственно_технопогичоскм;
- научно-исследовательскtul работа;
-проддипломная.

,Щля лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик
учитывает состояние здоровья и требования по доступности.

Колlплекm раб очtlх про?раJчlJй пракrпuк (прuлоасенuе 4).

4.5. Программагосударственнойитоговойаттестации
Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:

-зацIиты выпускной квалификационной работы.
Программа государственной итоговой аттестации вкJIючаот требования к выпускным

квшификационным работа:rл (объему, структуре, оформпению, представлению), порядку их
выполнения, процедуру защиты выпускной квалификационной работы, критерии оценки
результатов.

Пр о zр аtчtл,t а z о су d ар с rпв е нн ой umо z о в ой аmmе с mацuu (прuл о сю е нuе 5 ).

Ч. ОЦЕНОIIНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
Контроль качества освоения ОПОП включает в себя текуrций контроль успеваемости,

промежуточную аттестацию обrrающихся по всем дисциплинам уrебного плана, практикам и
государственную итоговую аттестацию.

5.1. Оценочные материалы для промел(уточной аттестации обучающихся по
дисциплине (модулю) или практике.

Оценочные материалы для промежуточной атгестации обуrающихся по дисциплине
(модулю) или практике, вкпючают в себя:

описание критериев оценивания индикаторов достижения компетенций; типовые
контрольные задания или иные материаJIы, необходимые для оценки знаний, упtений, навыков
и (или) опыта деятельности обучающегося.

Оценочные материалы для промежуточной аттестации обl"rающихся по дисциплине
(модулю) или практике включены в рабочую прогрЕtпdму дисциплины или практики.

5.2. Оценочные материалы для проведения государственной итоговой
аттестации

Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации вкJIючают
в себя:

описание критериев оценивания индикаторов достижения компетенций; типовые
контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцонки результатов освоения
образовательной програN{мы.

Оценочные материалы для проведеЕия государственной итоговой аттестации включены
в программу государственной аттестации.



VI. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИrIМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

б.1. Общесистемные требования к реализации программы
ВлГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

ВлГУ обеспочивает каждому обучающемуся в течение всего периода обучения
индивидуальный ноограниченный доступ к электропно-библиотечным системам (Перечень
электронных библиотечных систем и ресурсов размещается на официальном сайте науlной
библиотеки ВлГУ по адресу : http ://1ibrary.vlsu. ru/).

Обучающимся в ВлГУ и научно-педагогическим работникаru обеспечен доступ
(удаленный доступ) к современным профессионztльным базаrrл данных (в том числе
международным реферативным базам данньгх научных изданий) и информационным
справочным системам (ИПС <КонсультантПлюс>, ИСС кГарант>, Библиографическая и
реферативнм база данных науIньж публикаций Scopus).

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными вQзможностями здоровья обеспечены
электронными и (или) печатными образовательными ресурсапли в формах, адаптированньD( к
ограничениям их здоровья.

Электронная информационно-образоватольнФ{ среда ВлГУ обеспечивает: доступ к
учебным ппанам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, эпектроЕньтм уrебньrм
изданиям и электронным образовательным pecypczlп,I, уксванным в рабочих прогрЕlпilмах
дисциплин (модулей), программах практик;

формирование электронного портфолио обуlающегося, в том числе сохранонио его
работ и оценок за эти работы.

В случае реализации ОПОП с применением электронного обуrения, дистанционньIх
образовательных технологий электронная информационно-образоватепьнаrI срода
дополнительно обеспечивает :

фиксацию хода образоватепьного процесса, розультатов промежуточной аттестации и
результатов освоения ОПОП;

проведение улебных занятий, процедур оценки резупьтатов обучения, реализация
которьж предусмотрена с применением электронного обуrения, дистанционных
образовательньIх технологий ;

взаимодеЙствие между участникаIчIи образовательного процесса, в том числе
синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети <Интернет>.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует
законодательству Российской Федерации и обеспечивается средствtll\dи информационно-
коммуникационньIх тохнологий и квапификацией работников, ее использующих и
поддерживающих.

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому
обеспечению опоп

ВлГУ располагает материЕlльно-технической базой, соответствующей действующим
противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов
дисциплинарноЙ и междисциплинарноЙ подготовки, практическоЙ и наrшо-
исследовательской деятельности обуrаrощихся, предусмотренньгх уrебным планом.

ВлГУ имоет специальные помещения дпя проведения занятцft лекционного типа,
занятиЙ семинарского типа, групповьж и иЕдивидуальных консупьтациЙ, текущего контроля и
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помеIцения для
хранения и профилактического обслуживания оборудования. Специальные помещ9ния
укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствtlпdи обучения,
служащими для представления информации большой аудитории.

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого дпя реализации
програN,Iмы, включает в себя лабораторное оборудование в зависимости от степени спожности,
для обеспечения преподавания дисциплин (модулей), осуществлеIIия научIIо-



исследовательскои деятельности lrодготовки научно-квалификационной работы
(диссертации), а также обеспечения прOведения ltрактик.

Помещения для самостоятельной работы обучаrощихся оснаIцены компьютерной
техникой с возможностью rrодключения к сети кИнтернет> и обеспечением доступа в
электронную информационно-образоватепьную среду организации.

б.3. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП
Реапизация ОПОП обеспечивается педагогическими работниками ВлГУ, а также

лицами, привлекаемыми к реаJIизации прогрalммы на условиях гражданско_правового договора.
Квалификация педагогических работников отвечает квалификачионным требованиям,

указанным в кваrrификационньIх справочниках и (или) профессионЕIльIIьIх стандартах (при
на-тlичии).

Не менее 70 процентов численности педагогических работников ВлГУ, уIаствующих в
реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реаJIизации ОПОП на иЕых условиях (исходя из
количества заNIещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут наrшую,
уrебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профишо
преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 5 процентов численности педагогических работников ВлГУ, rIаствующих в

реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иньIх условиях (исходя из
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются
руководитеJuIми и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую
деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к
которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не
менее 3 лет).

Не менее 60 процентов численности педагогических работников ВлГУ и лиц,
привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества
замещаемых ставок, приведенного к цепочисленным значениям) и уrаствующих в реarлизации

ОПОП, имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полуIенную в иностранном
государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) yIeнoe званио (в том чиспе
ученое звание, попученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской
Федерации).

VII. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВлГУ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ РАЗВИТИЕ
оБщЕкультурных и социАлъно_лиtIностных кАIIЕств выпускников

Основой успешной реализации ОПОП явпяется социокультурнЕuI срода,
способствующм удовлетворению интересов и потребностей обучаrощихся, их духовно-
нравственному рЕввитию и профессионaльному становлению.

В ВпГУ созданы все условия для рtввития личности и регулирования социально-
культурных процессов, способствующих укреппонию нравственных, цражданских,
общекультурных качеств обучающихся.

Среда, создаваемая в ВлГУ (институте), способствует rIастию обучаrощихся в работе
общественных организаций, научЕых и спортивньгх обществ.

Для реализации общекультурньгх, социаJIьно-личностньтх компетенций созданы и
разработаны основные положенид регламеЕтирующие учебно-воспитательЕую, социально-
культурную, научно- исследовательскую деятельность обуrающихся.

В ВлГУ создана социокультурнаrI среда, имеющая гуманистическую направленность и
соответствующм требованиям цивилизованного общества к условиям обуrения и
жизнедеятельности обучающихся в вузах, принципам гуманизации российского общества,
гуманитаризации высшего образования и компетентностной модели обl"rающегося. В
университете созданы бпагоприятные усповия дпя развития личности и социtlльно-купьтурных
процесоов, опособотвующих укреплению нравствонньIх, цражданственЕых, общекультурньrх



качеств обучающихся.
Развитию личности обучающегося и формированию его общепрофоссиOнапьных,

универсаJIьных и профессионаJIьных компетенций способствуют гармоничное интегрирование
внеучебной работы в образовательный процосс и комплексный подход к организации
внеучебной работы.

Внеуlебная доятельность осуществпяется tlo следующим основным направлениям:
- воспитательнм работа (проведение купьтурно-массовых мероприятий,

формирование корпоративной культуры, развитие университетских традиций);
- рillвитие творческих способностей (организация деятельности театральньж,

BoKaJIbHbIx, танцевальных и других коллективов);
- физкультурно-оздоровительная работа (включая профилактику вредных

привьIчек и явлений);
- развитие студенческого самоуправпения;
- содействие занятости обучающихся в и трудоустройство.
Проводимая в ВлГУ воспитательнtш работа должЕа осуществляться по следуюIцим

направлениям:
l, обжаmельные (реколtенdованньtе МuнuсmерсrпвQм наукu tt Bblcutezo образованuя РФ)
- гражданское;
_ патриотическое;
- духовно-нравственное;
- физическое;
_ экологическое;
- трудовое;
- купьтурно_творческое;
-научно-образовательное.
2. uHble (спецuфuческuе, сmьttуюlцuеся с особеннослпял|u профессuональной поdzоrповкu

обучаюuluхся по конкреmной ОПОП)
и в следующих формах: аудиторной и внеаудиторной:
- аудиторнм, осуществляемм налекциях, лабораторньж и практических занятиях,

поскольку гражданское и, в большей степени, правовое воспитание неразрывно связано с
преподаваемыми специальными дисциплинами;

- внеаудиторная, проводимая силtlп{и директора института, зап{естителей
директора института, заведующих кафедрами, профсоюзной организации и др.

Основными формалли внеаудиторной работы в институте спужат:
Проведение межвузовских и внуtривузовских конкурсов и викторин.
Участие обучающихся в круглых столах, форумах и науrно-практических конференциях

(международных, всероссийских, региональньтх).
Оценивание качоства освоения прогрtlп{мы воспитания обуrающимися и их )частия в

событиях кчrлендарного плана воспитательной работы (в рап4ках освоения ОПОП)
предусматриваотся через занесение соответствующих сведений об этом и прикрепление в них
скан-копий подтверждающих документов в личные кабинеты в рвдеп кПортфолио
достижениЙ обуlающегося)), доступ к которым будет обеспечиваться ответственным за
проведение мониторинга участия администраторам из числа кураторов уrебных групп пlпли
заN,Iестителей директоров институтов и заведующих кафедрами по воспитатепьной работе.

ЧПI. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДШЯТЕЛЬНОСТИ ИПОДОТОВКИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ

Качество образовательной деятельно сти и подготовки обуrающихся по образовательной
программе определяется в рамках системы внугренней оценки, а также системы внешней
оцеЕки, в которой ВлГУ rrринимает участие на добровольной основе.

В целях соверIценствования образовательной программы ВлГУ при проведении
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки



обучающихся по ОПОП привлекает работодателей и (или) их объединения, иньж юридических
и (или) физических JIиц, включая подагOгичоских работников ВпГУ.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности
обучающимся предоставляется возможность оценивalния условий, содержаtlия, организации и
качества образовательного процесса в целом и отдельньтх дисциплин (модулей) и практик.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности в рамках процедуры
государственной аккредитации осуцествляется с целью подтворждения соответствия
образовательной деятельности по ОПОП требованиям ФГОС ВО.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обуrающихся
может осуIцествляться в рамках профессионапьно-обIцественной аккредитации, проводимой
работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том
числе иностранными организациями) либо авторизованными национаJIьными
профессионапьно-общественными организациями, входящими в международные структуры, с
целью признания качества и уровця подготовки выпускников, отвечающими требованиям
профессиональньIх стандартов (при натlичии), требованиям рынка труда к специtшистам
соответствующего профиля.

IX. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УТВЕРЖДЕННУЮ ОПОП
Внесение изменений в ОПОП возможно через оформление листов актуЕ}лизации.
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