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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) проводится государственной 

экзаменационной комиссией в целях установления уровня подготовки выпускников к 

выполнению профессиональных задач, определения соответствия результатов освоения 

обучающимися образовательной программы требованиям ФГОС по 09.04.03 «Прикладная 

информатика». 

Задачами ГИА являются: 

– оценка уровня сформированности компетенций; 

– принятие решения о присвоении квалификации по результатам ГИА, выдаче 

документа о высшем образовании и квалификации. 

 

2. МЕСТО ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В СТРУКТУРЕ ОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГИА является обязательной для обучающихся, осваивающих ОПОП вне зависимости 

от форм обучения и форм получения образования и претендующих на получение документа о 

высшем образовании и квалификации.  

ГИА проводится на завершающем этапе обучения после прохождения теоретического 

обучения и всех видов практик, предусмотренных учебным планом. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в 

полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по ОПОП. 

Общая трудоемкость ГИА составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. 

Продолжительность ГИА 6 недель.  

 

3. СТРУКТУРА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ГИА проводится в форме: 

– подготовки к процедуре защиты и защиты выпускной квалификационной работы.  

 

4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

Выпускник, освоивший ОПОП по направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная информа-

тика, направленность (профиль) / специализация подготовки «Информационные системы и 

технологии корпоративного управления» должен обладать следующими компетенциями: 

 

4.1. Компетенции, проверяемые при защите выпускной квалификационной рабо-

ты:  

 

Категория компе-

тенций 

Код и наименование компе-

тенций 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 
Применение фунда-

ментальных знаний в 

профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-1. Способен самостоятельно 

приобретать, развивать и применять 

математические, естественнонауч-

ные, социально-экономические и 

профессиональные знания для ре-

шения нестандартных задач, в том 

числе в новой или незнакомой среде 

и в междисциплинарном контексте 

ОПК-1.1. Знает математические, естествен-

нонаучные и социально-экономические мето-

ды для использования в профессиональной дея-

тельности.  

ОПК-1.2. Умеет  решать нестандартные профес-

сиональные задачи, в том числе в новой или не-

знакомой среде и в междисциплинарном контек-

сте, с применением математических, естественно-

научных социально- экономических и профессио-
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нальных знаний. 

ОПК-1.3. Владеет навыками самостоятельно при-

обретать, развивать и применять математические, 

естественнонаучные, социально- экономические и 

профессиональные знания для решения нестан-

дартных задач. 
Применение совре-

менных технологий 

 

ОПК-2. Способен разрабатывать 

оригинальные алгоритмы и про-

граммные средства, в том числе с 

использованием современных ин-

теллектуальных технологий, для 

решения профессиональных задач 

ОПК-2.1. Знает современные интеллектуальные 

технологии для решения профессиональных за-

дач. 

ОПК-2.2. Умеет обосновывать выбор современ-

ных интеллектуальных технологий и программ-

ной среды при разработке оригинальных про-

граммных средств для решения профессиональ-

ных задач. 

ОПК-2.3.  Владеет навыками разрабатывать ори-

гинальные алгоритмы и программные средства, в 

том числе с использованием современных интел-

лектуальных технологий, для решения професси-

ональных задач. 

Научно-

аналитическая дея-

тельность 

 

ОПК-3. Способен анализировать 

профессиональную информацию, 

выделять в ней главное, структури-

ровать, оформлять и представлять в 

виде аналитических обзоров с обос-

нованными выводами и рекоменда-

циями 

ОПК-3.1. Знает принципы, методы и средства 

анализа и структурирования профессиональной 

информации. 

ОПК-3.2.Умеет анализировать профессиональную 

информацию, выделять в ней главное, структури-

ровать, оформлять и представлять в виде анали-

тических обзоров. 

ОПК-3.2. Владеет навыками анализировать про-

фессиональную информацию, выделять в ней 

главное, структурировать, оформлять и представ-

лять в виде аналитических обзоров. 

Научно-

исследовательская 

деятельность  

 

ОПК-4. Способен применять на 

практике новые научные принципы 

и методы исследований 

 

ОПК-4.1. Знает новые научные принципы и мето-

ды исследований. 

ОПК-4.2. Умеет применять на практике новые 

научные принципы и методы исследований. 

ОПК-4.3. Владеет навыками применять на прак-

тике новые научные принципы и методы иссле-

дований. 
Научно-

исследовательская 

деятельность  

 

ОПК-6. Способен исследовать со-

временные проблемы и методы при-

кладной информатики и развития 

информационного общества 

ОПК-6.1. Знает содержание, объекты и субъекты 

информационного общества, критерии эффектив-

ности его функционирования; правовые, эконо-

мические, социальные и психологические аспекты 

информатизации; теоретические проблемы при-

кладной информатики. 

ОПК-6.2. Умеет проводить анализ современных  

методов и средств информатики для решения 

прикладных задач различных классов. 

ОПК-6.3.Владеть навыками исследования совре-

менных проблем и применения методов приклад-

ной информатики и развития информационного 

общества. 

Применение совре-

менных технологий 

 

ОПК-7. Способен использовать ме-

тоды научных исследований и мате-

матического моделирования в обла-

сти проектирования и управления 

информационными системами. 

ОПК-7.1. Знает логические методы и приемы 

научного исследования; методологические прин-

ципы современной науки, направления, концеп-

ции, ее развития.  

ОПК-7.2. Умеет осуществлять методологическое 

обоснование научного исследования.  

ОПК-7.3.Владеет математическим аппаратом для 

решения профессиональных задач в области про-

ектирования и управления информационными 

системами 

Разработка и реали-

зация проектов 

ОПК-8. Способен осуществлять эф-

фективное управление разработкой 

ОПК-8.1. Знает архитектуру информационных 

систем предприятий и организаций; методологии 
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 программных средств и проектов.  и технологии реинжиниринга и проектирования 

прикладных информационных систем различных 

классов; инструментальные средства поддержки 

технологии проектирования информационных 

систем и сервисов; особенности процессного под-

хода к управлению прикладными ИС; концепту-

альное моделирование процессов управления зна-

ниями; архитектуру систем управления знаниями. 

ОПК-8.2. Умеет выбирать методологию и техно-

логию проектирования информационных систем; 

обосновывать архитектуру ИС; управлять проек-

тами ИС на всех стадиях жизненного цикла, 

обосновывать архитектуру системы правления 

знаниями. 

ОПК-8.3. Владеет навыками работы в команде; 

формирования, планирования и контроля задач 

проекта; опытом работы с современными про-

граммными средствами в сфере своей профессио-

нальной деятельности; обосновывать управленче-

ские решения в управлении проектами; пользо-

ваться современным программным обеспечением 

управления проектами; проводить анализ выпол-

нения работ проекта; обсуждать и документиро-

вать процесс создания программных средств  

Применение совре-

менных технологий 

 

ПК-1. Способность применять со-

временные методы и инструмен-

тальные средства прикладной ин-

форматики для автоматизации и ин-

форматизации решения прикладных 

задач различных классов и создания 

ИС 

ПК-1.1. Знает современные методы и инструмен-

тальные средства прикладной информатики  

ПК-1.2. Умеет применять современные методы и 

инструментальные средства прикладной инфор-

матики для автоматизации и информатизации 

решения прикладных задач.  

ПК-1.3. Владеет современными методами и ин-

струментальными средствами прикладной ин-

форматики для автоматизации и информатизации 

решения прикладных задач различных классов и 

создания ИС 
Проектирование ин-

формационных си-

стем 

ПК-2. Способность проектировать 

архитектуру ИС предприятий и ор-

ганизаций в прикладной области 

ПК-2.1. Знает методы проектирования архитекту-

ры информационных систем предприятия.  

ПК-2.2. Умеет анализировать структуру предпри-

ятия, выделять элементы для проектирования ар-

хитектуры информационных систем.  

ПК-2.3. Владеет навыками проектирования архи-

тектуры информационных систем предприятия. 

 ПК-3. Способность проектировать 

информационные процессы и систе-

мы с использованием инновацион-

ных инструментальных средств 

ПК-3.1. Знает инновационные инструментальные 

средства ИТ-сферы  

ПК-3.2. Умеет проектировать информационные 

процессы и системы с использованием инноваци-

онных инструментальных средств.  

ПК-3.3. Владеет навыками проектирования ин-

формационных процессов и систем с использова-

нием инновационных инструментальных средств 

 ПК-4. Способность принимать эф-

фективные проектные решения в 

условиях неопределенности и риска 

ПК-4.1.Знает методы принятия решений в ус-

ловиях конфликтов и неопределенностей, методы 

и средства их эффективного решения.  

ПК-4.2. Умеет принимать решения в условиях 

конфликтов и неопределенностей, определять 

методы и средства их эффективного решения.  

ПК-4.3. Владеет навыками оценки проектных 

рисков, принятия эффективных проектных реше-

ний. 

Формирование стра-

тегии информатиза-

ции 

ПК-8. Способность формировать 

стратегию информатизации при-

кладных процессов и создания при-

ПК-8.1. Знает теоретические основы стратегиче-

ского управления предприятием и информацион-

ными технологиями  
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 кладных ИС в соответствии со стра-

тегией развития предприятий 

ПК-8.2. Умеет разрабатывать и формировать 

стратегию информатизации прикладных процес-

сов и создания прикладных ИС в соответствии со 

стратегией развития предприятий. 

ПК-8.3. Владеет навыками разработки стратегии 

информатизации прикладных процессов и созда-

ния прикладных ИС в соответствии со стратегией 

развития предприятий. 

Управление инфор-

мационными ресур-

сами 

ПК-9. Способность управлять ин-

формационными ресурсами и ИС. 

ПК-8.1. Знает содержание и процесс формирова-

ния информационных ресурсов, основные методы 

управления информационными ресурсами и ИС. 

ПК-8.2. Умеет вырабатывать требования к ин-

формации, проводить оценку источников инфор-

мации, применять технологии управления инфор-

мационными ресурсами и информационными си-

стемами предприятия.  

ПК-8.3. Владеет навыками применения различных 

методов управления информационными ресурса-

ми и ИС.  

Управление проекта-

ми 

ПК-10. Способность управлять про-

ектами по информатизации при-

кладных задач и созданию ИС пред-

приятий и организаций. 

ПК-10.1.Знает основные методы управления про-

ектами по информатизации прикладных задач и 

созданию ИС предприятий и организаций. 

ПК-10.2. Умеет выбирать и применять наиболее 

эффективные методы управления проектами по 

информатизации прикладных задач и созданию 

ИС предприятий и организаций. 

ПК-10.3. Владеет навыками применения различ-

ных методов управления проектами по информа-

тизации прикладных задач и созданию ИС пред-

приятий и организаций. 

 

5. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА (ВКР) 

5.1. Общая характеристика ВКР 

Выпускная квалификационная работа выполняется в виде магистерской диссертации и 

представляет собой самостоятельную и логически завершенную научную работу, связанную с 

решением задач того вида или видов деятельности, к которым готовится магистр (научно-

исследовательская; аналитическая; проектная). 

Выпускная квалификационная работа предназначена для определения исследователь-

ских умений выпускника, глубины его знаний в избранной научной области, относящейся к 

магистерской программе, навыков экспериментально-методической и самостоятельной рабо-

ты. Магистерская диссертация представляет собой самостоятельную и логически завершен-

ную выпускную квалификационную работу, связанную с решением задач в области приклад-

ной информатики.  

 

 

5.2. Требования к ВКР 

5.2.1. Требования к структуре ВКР 

Требования к содержанию, объему, структуре и оформлению выпускной квалификаци-

онной работы определяются с учетом требований, изложенных в локальном нормативном до-

кументе ВлГУ «Регламент оформления выпускных квалификационных работ по основным 

профессиональным образовательным программам высшего образования федерального госу-

дарственного образовательного учреждения высшего образования «Владимирский государ-

ственный университет имени Александра Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых» 

ВлГУ», утвержденного приказом ректора ВлГУ от 26.05.2016 г. №231/1. 
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Магистерская ВКР должна содержать введение, кратко характеризующее объект и 

предмет исследования, обзорно-аналитическую часть с формулировкой цели и задач исследо-

вания, обоснование применяемых методов или технических решений, собственно исследова-

тельскую часть с описанием моделей или экспериментов, результаты обработки результатов 

исследований, проектную часть, заключение с выводами. Конкретное содержание определяет-

ся магистрантом совместно с научным руководителем.  

Магистерская ВКР должна иметь следующую структуру:  

1. Титульный лист.  

2. Лист задания. 

3. Аннотацию на русском и иностранном языках. 

4. Содержание. В нем следует привести названия всех глав и параграфов работы с ука-

занием страниц, на которых они располагаются.  

5. Введение. Обосновывается актуальность работы; указывается степень разработанно-

сти темы и упоминаются отечественные и зарубежные исследователи рассматриваемой про-

блемы; ставятся цель и задачи работы; определяются объект и предмет исследования; приво-

дятся основные результаты исследования и раскрывается их научная новизна; определяется 

практическая значимость работы.  

6. Основная часть работы. Традиционно состоит из трех или более глав, каждая из ко-

торых должна иметь оригинальное название, определяемое исходя из темы магистерской ВКР. 

По существу излагаемого материала эти главы могут представлять собой: теоретические ос-

новы исследуемой в работе проблемы или обзорно-аналитическую часть работы, включая ре-

зультаты патентного поиска (1 глава); обоснование выбора метода исследования или приме-

няемого технического решения (2 глава); представление и обобщение результатов исследова-

ния (моделирование, результаты натурных или вычислительных экспериментов)(3 глава); 

проектная часть (расчеты, конструирование, разработка ПО) (4 глава), технологическая часть 

(5 глава). По согласованию между студентом и его научным руководителем допускается из-

менение количества глав работы.  

7. Заключение. В заключении излагаются основные выводы и даются основные реко-

мендации автора диссертации по исследуемой проблеме.  

8. Список использованных источников. Оформляется по ГОСТ Р 7.0.5-2008 и включает 

в себя учебники, учебные пособия, монографии, периодическую литературу, публикации са-

мого автора, ресурсы официальных сайтов Интернет, внутренние документы предприятий, где 

осуществлялся сбор фактической информации.  

9. Приложения. В приложения выносятся материалы (таблицы, схемы, расчеты, графи-

ки и т.п.), имеющие дополняющий характер и загромождающие основной текст ВКР.  

Цель исследования должна соответствовать теме работы.  

На основе цели магистрант должен указать конкретные задачи, которые предстоит ре-

шить в диссертации. Это обычно делается в форме перечня, с использованием слов «изучить», 

«описать», «установить», «выяснить», «разработать», «предложить» и т.п. Рекомендуется 

сформулировать не более 5-6 задач. Формулировать цель и задачи следует тщательно, по-

скольку их решение и составляет основное содержание диссертационной работы. 

Магистерская ВКР должна продемонстрировать наличие умений и навыков примене-

ния современных средств и технологий оформления научных работ.  

5.2.2. Требования к оформлению ВКР 

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) должна быть пред-

ставлена в форме рукописи, в случае необходимости содержать графики, таблицы, чертежи и 

другие материалы, иллюстрирующие содержание работы. Оптимальный объём выпускной 

квалификационной работы: 80 – 110 страниц компьютерного текста, без приложений. Она 

должна представлять собой законченное исследование, имеющее теоретическое и/или при-

кладное значение и свидетельствующее об уровне профессиональной подготовки автора.  
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Оформление выпускной квалификационной работы должно проводиться в строгом со-

ответствии с требованиями к оформлению текстовой документации (с соблюдением основных 

положений действующих стандартов - ГОСТ 2.105-95 ЕСКД "Общие требования к текстовым 

документам").  

5.2.3. Требования к порядку выполнения ВКР 

Тематика ВКР должна быть направлена на решение профессиональных задач, опреде-

ленных ФГОС ВО, быть актуальной, соответствовать реальным и практическим задачам, сто-

ящим перед регионом, предприятиями и организациями в области  управления в технических 

системах. 

Темы ВКР должны соответствовать направлению подготовки 09.04.03 «Прикладная 

информатика», исходить из задач профессиональной деятельности выпускника и определяться 

тематикой научно-исследовательской работы кафедры или производственного предприятия, 

по заданию которого выполняется работа, индивидуальным планом обучения в магистратуре. 

Выпускная квалификационная работа может представлять собой теоретическое и/или экспе-

риментальное исследование какой-либо научной или технической проблемы, проектную раз-

работку информационной системы, разработку проекта  внедрения информационной системы.  

Перечень примерных тем ВКР определяется руководителем программы подготовки ма-

гистров. Выпускнику предоставляется право выбора темы ВКР по направлению 09.04.03 

«Прикладная информатика» из предложенного перечня тем, одобренных на заседании кафед-

ры. Кроме того, обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР вплоть до предложе-

ния своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для прак-

тического применения по согласованию с руководителем программы подготовки магистров.  

Темы ВКР и руководители работ утверждаются на заседании кафедры. 

Магистерская ВКР – основной результат работы магистранта, поэтому работа над ней 

должна выполняться ритмично, начиная с первого семестра. На протяжении первых трех се-

местров, в рамках НИР, магистрант должен собирать материал для диссертации, практически 

выполнить всю обзорно-аналитическую работу. В рамках изучаемых дисциплин необходимо 

предоставить магистранту возможность выполнять курсовые работы и проекты, связанные с 

темой исследования, тем самым облегчая и ускоряя работу над ВКР. Производственная  прак-

тика также должна быть спланирована с ориентацией на тему исследования. Четвертый се-

местр полностью свободен от аудиторной нагрузки, и его надо использовать для завершения 

исследований и оформления результатов.  

Полностью подготовленная к защите магистерская ВКР представляется научному ру-

ководителю, который просматривает работу в целом, включая саму диссертацию, графиче-

ский материал (подготовленную презентацию) и доклад. Свои соображения он излагает в 

письменном заключении (отзыве). Отзыв пишется в произвольной форме, однако в нем долж-

ны содержаться некоторые общие положения.  

Прежде всего, в заключении указывается на соответствие выполненной ВКР специаль-

ностям и отрасли науки, по которым государственной экзаменационной комиссии предостав-

лено право проведения защиты магистерских ВКР.  

Затем научный руководитель кратко характеризует проделанную работу, отмечает ее 

актуальность, теоретический уровень и практическую значимость, полноту, глубину и ориги-

нальность решения поставленных вопросов, а также дает оценку готовности такой работы к 

защите. Заканчивается письменное заключение научного руководителя указанием на степень 

соответствия ее требованиям, предъявляемым к выпускным работам магистратуры. 

Кроме того, руководитель совместно с комиссией от кафедры проводит проверку ВКР 

на объём заимствований, по результатам которой составляется заключение (протокол) про-

верки. Оригинального текста в ВКР должно быть не менее 70%.  

Магистерская ВКР подвергается обязательному рецензированию. Рецензент назначает-

ся из специалистов той области знания, по тематике которой выполнено диссертационное ис-

следование. Такой рецензент обязан провести квалифицированный анализ существа и основ-
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ных положений рецензируемой работы, а также оценить актуальность избранной темы, само-

стоятельность подхода к ее раскрытию, наличие собственной точки зрения, умение пользо-

ваться методами научного исследования, степень обоснованности выводов и рекомендаций, 

достоверность полученных результатов, их новизну и практическую значимость.  

Наряду с положительными сторонами такой работы отмечаются и недостатки, в част-

ности, указываются отступления от логичности и грамотности изложения материала, выявля-

ются фактические ошибки и т.п. Объем рецензии составляет обычно 1-3 страницы машино-

писного текста.  

Этот документ, содержащий аргументированный критический разбор достоинств и не-

достатков ВКР, оглашается на заседании ГЭК при обсуждении результатов ее защиты  

Содержание рецензии на ВКР доводится до сведения ее автора не позже чем за 1-2 дня 

до защиты с тем, чтобы он мог заранее подготовить ответы по существу сделанных рецензен-

том замечаний (принять или аргументированно их отвести).  

Законченная ВКР вместе с 1) отзывом научного руководителя, 2) заявлением о само-

стоятельном характере выполнения ВКР, 3) заключением (протоколом) комиссии по проверке 

на объём заимствования и 4) рецензией представляется в государственную экзаменационную 

комиссию.  

Основным документом, подготовляемым к защите самим магистрантом, который зачи-

тывается (или пересказывается) на заседании государственной экзаменационной комиссии, 

является текст (конспект) доклада. 

Защита магистерской диссертации происходит в одну из назначенных дат в соответ-

ствии с графиком заседаний государственной экзаменационной комиссии.  

Защита ВКР происходит публично. Она носит характер научной дискуссии и происхо-

дит в обстановке высокой требовательности, принципиальности и соблюдения научной этики, 

при этом обстоятельному анализу должны подвергаться достоверность и обоснованность всех 

выводов и рекомендаций научного и практического характера, содержащихся в работе.  

Защита выпускной квалификационной работы проводится в следующей последова-

тельности: 

 секретарь ГЭК представляет выпускника, называет тему его работы, называет 

руководителя выпускной квалификационной работы; 

 выпускник делает доклад (до 15 минут); 

 председатель и члены ГЭК задают студенту вопросы; 

 выпускник отвечает на вопросы председателя и членов ГЭК; 

 секретарь ГЭК зачитывает отзыв руководителя (если руководитель присутствует 

на защите, он может выступить сам); 

 секретарь ГЭК зачитывает рецензию на работу; 

 выпускник отвечает на замечания руководителя (если они имеются) и замеча-

ния, отмеченные в рецензии на работу; 

 председатель ГЭК предоставляет студенту заключительное слово; 

 выпускник выступает с заключительным словом (не более 3-х минут). 

В своем выступлении (до 15 мин.) в начале защиты студент должен отразить: актуаль-

ность темы; теоретические и методические положения, на которых базируется его выпускная 

квалификационная работа; результаты проведенного анализа; конкретные предложения по 

решению проблемы или совершенствованию соответствующих процессов. Выступление не 

должно включать теоретические положения, заимствованные из литературы или нормативных 

документов, т. к. они не являются предметом защиты. Главное внимание студенту необходимо 

сосредоточить на собственных выводах и разработках. В процессе выступления желательно 

использовать наглядные пособия, технические средства. 

Вопросы к выпускнику должны быть по теме исследования. Студент должен дать крат-

кие, но содержательные и аргументированные ответы. На наиболее сложные вопросы выпуск-

ник может ответить в своем заключительном слове. 
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Оценка выпускной квалификационной работы складывается из мнения председателя и 

членов ГЭК о качестве представленной выпускной квалификационной работы, качестве вы-

ступления студента, содержания ответов студента на вопросы председателя и членов комис-

сии, ответов студента на замечания, содержащиеся в отзыве, ответов студента на вопросы 

присутствующих. При равном числе голосов «за» и «против», голос председателя является 

решающим. Комиссия оценивает умение выпускника самостоятельно мыслить, правильно и 

аргументировано объяснять свою позицию, обосновывать свои идеи, выводы и предложения. 

Комиссия оценивает также содержание и оформление работы. 

Итоги защиты оглашаются публично, сразу после завершения закрытого заседания 

ГЭК. По результатам защиты ГЭК решает вопрос о присвоении студенту квалификации и вы-

дачи диплома. Решение принимается большинством голосов членов ГЭК, оформляется прото-

колом и объявляется студенту в тот же день.  

  

6. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГО-

ВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

6.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые  

для оценки результатов освоения ОПОП 

6.1.1. Примерный перечень тем выпускных квалификационных работ. 

 Модели оценки рисков проектов внедрения информационных систем 

 Исследование методологии NOSQL в информационных системах 

 Использование систем управления знаниями в прикладных задачах 

 Исследование и разработка моделей поддержки принятия решений 

 Исследование возможностей современных СУБД в области интеллектуального 

анализа данных 

 Анализ и исследование методов обеспечения отказоустойчивости информаци-

онных систем. 

 Исследование возможностей применения среды ORACL APPEX для разработки 

бизнес-приложения 

 Разработка методологии внедрения решений на платформе 1С 

6.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освое-

ния ОПОП 

6.2.1. Процедура оценивания результатов защиты ВКР <при наличии> 

В соответствии с требованиями к выпускной квалификационной работе магистерские 

работы имеют типовую структуру, поэтому оценку работы производят по разделам (частям) 

проекта с учетом его индивидуальных особенностей, качества защиты, наличия научных ис-

следований, оригинальности и т.п. Если структура работы не типовая, то она оценивается чле-

нами экзаменационной комиссии экспертно.  

Выпускная квалификационная работа оценивается государственной экзаменационной 

комиссией (ГЭК) на основании следующих критериев выставления оценок. 

1. Оценка работы по формальным критериям: 

- использование литературы (достаточное количество актуальных источников, 

достаточность цитирования, использование нормативных документов, научной и справочной 

литературы); 

- соответствие ВКР «Регламенту оформления ВКР по основным профессиональным 

образовательным стандартам высшего образования ВлГУ», требованиям ГОСТ и 

методическим указаниям кафедры. 

2. Оценка содержания работы: 
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- обоснованность постановочной части исследования: актуальность темы и практическая 

значимость работы; цель ВКР, соответствующая заявленной теме; круг взаимосвязанных 

задач, определенных поставленной целью; объект исследования; предмет исследования; 

- содержательность и глубина описания объекта исследования, проведенного анализа и 

теоретического исследования поставленной задачи, использование современных научных 

методов исследования; 

- новизна и содержательность практических решений автора по совершенствованию 

объекта исследования или устранению проблем в его функционировании, выявленных по 

результатам проведенного анализа; 

- оригинальность и новизна предложенных решений, выступление на конференциях и 

наличие публикаций по теме исследований. 

3. Оценка защиты выпускной квалификационной работы: 

- качество доклада (структурированность, полнота раскрытия решенных задач для 

достижения поставленной цели, аргументированность выводов, включая документацию); 

- качество и использование презентационного материала (информативность, 

соответствие содержанию доклада, наглядность, достаточность); 

- ответы на вопросы комиссии (полнота, глубина, оригинальность мышления). 

4. Дополнительная оценка выпускной квалификационной работы: 

- оценка работы студента в отзыве руководителя; 

- оценка рецензента. 

Распределение максимального числа баллов по критериям 1-4 приводится в фонде 

оценочных средств ГИА и доводится до сведения магистрантов в начале 4 семестра. 

Общая оценка сформированности компетенций, предусмотренных ФГОС ВО по 

направлению 09.04.03 «Прикладная информатика» в части подготовки и защиты 

магистрантами выпускной квалификационной работы, осуществляется по балльной системе, 

шкала оценивания которой приведена в таблице 1. 

 

Таблица 1. Шкала оценивания сформированности компетенций ГИА по итогам защиты ВКР 

Оценка 

в баллах 

Оценка 

по шкале 
Обоснование 

Уровень 

сформированности 

компетенций 

91-100 «Отлично» Магистрант показывает глубокие знания области за-

дач, решаемых в процессе выполнения и защиты ВКР, 

определяет требования к предмету исследования (раз-

работки), его целям и задачам, демонстрирует грамот-

ное владение навыками исследователя (разработчика), 

базируясь на знаниях, полученных в процессе обуче-

ния, качество выполнения ни одного из пунктов зада-

ния не оценено минимальным числом баллов, умеет 

самостоятельно мыслить, обосновывать, аргументиро-

ванно доказывать и отстаивать собственные убеждения 

Высокий 

уровень 

74-90 «Хорошо» Магистрант показывает достаточные знания в области 

задач, решаемых в процессе выполнения и защиты 

ВКР, определяет требования к предмету исследования 

(разработки), его целям и задачам, демонстрирует гра-

мотное владение навыками исследователя (разработ-

чика), базируясь на знаниях, полученных в процессе 

обучения, качество выполнения ни одного из пунктов 

задания не оценено минимальным числом баллов, не-

которые виды заданий выполнены с несущественными 

ошибками или неточностями, не имеющими принци-

пиального характера 

Продвинутый 

уровень 

61-73 «Удовле-

творитель-

Магистрант имеет существенные пробелы в знаниях в 

области задач, решаемых в процессе выполнения и 
Пороговый 

уровень 
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но» защиты ВКР, имеет затруднения в определении требо-

ваний к предмету исследования (разработки), его це-

лям и задачам, не в полной мере умеет определять 

содержание разрабатываемой темы, формулировать 

цели и задачи исследования (разработки). Теоретиче-

ское содержание освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, необходимые навыки 

исследователя (разработчика) в основном сформирова-

ны, большинство предусмотренных программой зада-

ний выполнено, некоторые из выполненных заданий 

содержат ошибки 

Менее 

60 
«Неудовле-

творитель-

но» 

Содержание программы государственной итоговой 

аттестации не освоено, необходимые практические 

навыки исследователя (разработчика) не сформирова-

ны, выполненные задания содержат грубые ошибки. 

Выставление этой оценки осуществляется также при 

несамостоятельном выполнении задания на ВКР, не-

способности студента пояснить основные положения 

работы 

Компетенции 

не сформирова-

ны 

 

7. ПРИЛОЖЕНИЯ 

Образец титульного листа ВКР. 

Образец заявления на выбор темы ВКР. 

Образец задания на выполнение ВКР. 

Форма отзыва научного руководителя на ВКР. 

Форма рецензии на ВКР. 
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ЛИСТ ПЕРЕУТВЕРЖДЕНИЯ  

ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Программа государственной итоговой аттестации одобрена на ___________ учебный год  

Протокол заседания кафедры № ______ от _________ года 

Заведующий кафедрой__________________________________________________________ 

 

Программа государственной итоговой аттестации одобрена на ___________ учебный год  

Протокол заседания кафедры № ______ от _________ года 

Заведующий кафедрой__________________________________________________________ 

 

Программа государственной итоговой аттестации одобрена на ___________ учебный год  

Протокол заседания кафедры № ______ от _________ года 

Заведующий кафедрой__________________________________________________________ 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

в программу государственной итоговой аттестации  
НАИМЕНОВАНИЕ 

образовательной программы направления подготовки код и наименование ОП, направленность: 

наименование (указать уровень подготовки) 

 

Номер 

изменения 

Внесены изменения в части/разделы 

программы государственной итого-

вой аттестации 

Исполнитель 

ФИО 

Основание 

(номер и дата протокола 

заседания кафедры) 
1    

2    
 

Заведующий кафедрой_____________/ _____________ 
                                                                   Подпись                           ФИО 

 



Приложение № 1 к программе ГИА 

 

Образец титульного листа ВКР 

 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования 

«Владимирский государственный университет 

имени Александра Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых» 

(ВлГУ) 
 

 

ВЫПУСКНАЯ 

КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
 

Студент  

Институт  

Направление  

Направленность (профиль)  
 

 

Тема выпускной квалификационной работы 
 

Тема в соответствии с приказом 

 

 

Руководитель ВКР    И.О. Фамилия 

  (подпись)  (инициалы, фамилия) 

Студент    И.О. Фамилия 

  (подпись)  (инициалы, фамилия) 

 

 
Допустить выпускную квалификационную работу к защите  

в государственной экзаменационной комиссии 

Заведующий кафедрой      

  (подпись)  (инициалы, фамилия)  

«  »  20  г. 



 

Приложение № 2 к программе ГИА 

 

Примерный образец заявления на выбор темы ВКР 

 

 

Заведующему кафедрой   

 

 

от студента гр.  

 

 

(ФИО полностью) 

 

дом. адрес:  

  

моб. телефон:  

эл. почта:  

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу назначить руководителем выпускной квалификационной работы 

 
(ученая степень, звание, ФИО) 

и закрепить тему  

 

 

 

 

                                                                                        ___________________ 
                                                                                                (подпись) 

                                                                                      «____» __________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3 к программе ГИА 

 

Примерная форма задания на выполнение ВКР 

 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Владимирский государственный университет 

имени Александра Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых» 

(ВлГУ) 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой  

 

«______»________________ 20 ___ г. 

 

ЗАДАНИЕ 

НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ 

Студенту Фамилия Имя Отчество в родительном падеже 

1. Тема ВКР В соответствии с приказом 

 

утверждена приказом по ВлГУ №  от  

2. Срок сдачи студентом законченной ВКР  

3. Исходные данные к ВКР   

 

 

 

4. Содержание пояснительной записки (перечень подлежащих разработке вопросов) 

 

 

 

 

 Дата выдачи задания    

 Научный руководитель      
   (подпись)  (инициалы, фамилия) 

 Задание принял к исполнению     
   (подпись студента)  (инициалы, фамилия) 



Приложение № 4 к программе ГИА 

 

Примерная форма отзыва научного руководителя на ВКР 

 

 

ОТЗЫВ 

на выпускную квалификационную работу 

 

Студента Фамилия Имя Отчество 

Группа  

Направление подготовки (специальность)   

Направленность (профиль)  

Институт  

 

Тема выпускной квалификационной работы     

 

Научный руководитель  

 
(уч. степень, уч. звание, должность, ФИО) 

 

Отзыв научного руководителя составляется в произвольной форме с освещением сле-

дующих основных вопросов: 

соответствие содержания выпускной квалификационной работы теме (заданию) на ра-

боту; полнота раскрытия темы; личный вклад автора выпускной квалификационной работы в 

разработку темы, объем оригинального текста, инициативность, умение проводить исследова-

ние, обобщать данные практики и научной литературы и делать правильные выводы; особен-

ности и недостатки выпускной квалификационной работы; рекомендации, пожелания; воз-

можность практического использования результатов выпускной квалификационной работы 

или ее отдельных частей; оценка работы; другие вопросы. 

В выводах дается заключение о соответствии выпускной квалификационной работы 

предъявляемым требованиям, дается общая оценка квалификационной работы, излагается 

мнение о возможности допуска к защите. 

 

 

Научный руководитель      
  (подпись)  (инициалы, фамилия) 

«       »    20      г.    

 

С отзывом ознакомлен      
  (подпись студента)  (инициалы, фамилия студента) 

«       »    20      г.    



Приложение № 5 к программе ГИА 

 

Примерная форма рецензии на ВКР 

 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу 

 

Студента Фамилия Имя Отчество 

выполненную на тему  

 

 

 

В рецензии необходимо отразить достоинства и недостатки работы. 

Рецензия пишется в произвольной форме с освещением следующих вопросов: 

актуальность и новизна темы; степень решения автором выпускной квалификационной 

работы поставленных задач; полнота, логическая стройность и грамотность изложения вопро-

сов темы; степень научности (методы исследования, постановка проблем, анализ научных 

взглядов, обоснованность и аргументированность выводов и предложений, их значимость, 

степень самостоятельности автора в раскрытии вопросов темы и т.д.); объем, достаточность и 

достоверность практических материалов, умение анализировать и обобщать практику; полно-

та использования нормативных актов и литературных источников; положительные стороны 

работы и ее недостатки, ошибки, неточности, спорные положения, замечания по отдельным 

вопросам и в целом по работе  

(с указанием страниц); наличие приложений. 

В конце рецензии указывается, отвечает ли работа предъявленным требованиям и ка-

кой оценки она заслуживает.  

 

 

 

Рецензент  

     
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись рецензента)  (инициалы, фамилия) 

«       »    20      г.    

 

С рецензией ознакомлен      

  (подпись студента)  (инициалы, фамилия студента) 

«       »    20      г.    
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