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Квалификация Юрист 

Цель освоения дисциплины 

 
- освоение основного вида деятельности «Организационное 

обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации» и соответствующих ему общих и 

профессиональных компетенций. 

- проявление активной гражданской позиции, 

демонстрирование приверженности принципам честности, 

порядочности, открытости, быть экономически активным и 

участвовать в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивное взаимодействие и участие в деятельности 

общественных организаций. 

- осознание приоритетной ценности личности человека; 

уважение своей и чужой уникальности в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности. 

- проявление гражданского отношения к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных 

проблем. 
Общая трудоемкость 

дисциплины 
297 часов 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачет, дифференцированный зачет, квалификационный экзамен 

Краткое содержание 

дисциплины: 

Раздел 1. 

МДК 02.01. Организация работы органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного 

фонда Российской Федерации (ПФР). 

1. Федеральные органы исполнительной власти Российской 

Федерации в сфере социальной защиты населения. 

2. Органы исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации в сфере социальной защиты населения. 

3. Территориальные органы социальной защиты населения. 

4. Организация работы районных (городских) отделов 

социальной защиты населения. 

5. Общественные организации в сфере социальной защиты 

населения. 

6. Федеральные государственные учреждения медико- 

социальной экспертизы. 

7. Организация работы органов социальной защиты населения в 

области реабилитации инвалидов. 

8. Фонд пенсионного и социального страхования. 

9. Организация работы органов фонда пенсионного и 

социального страхования. 
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10. Организация и ведение индивидуального 

(персонифицированного) учета в системе обязательного 

пенсионного страхования. 

11. Организация работы органов фонда пенсионного и 

социального страхования. 

12. Организация работы органов фонда пенсионного и 

социального страхования по оценке пенсионных прав, 

застрахованных лиц и по назначению (перерасчету) пенсий. 

13. Организация работы отделов социальных выплат фонда 

пенсионного и социального страхования. 

 

Раздел 2. 

МДК 02.02. Правовые основы государственной службы и 

этика государственного служащего. 

1. Правовые основы государственной службы в РФ. 

2. Понятие, принципы и система государственной службы. 

3. Должности государственной службы. 

4. Государственная служба: история, понятие, 

законодательство. 

5. Государственная гражданская служба. 

6. Военная служба в РФ. 

7. Правоохранительная служба. 

8. Этика государственного служащего. 

9. Контроль и надзор за деятельностью государственных 

служащих. 

Учебная практика. 

Производственная практика. 

 

 

 

Аннотацию рабочей программы составил:  

Преподаватель ОСПЮО ______________________________________________ А.А. Борисова 

 
 

 


