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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРДКТИКИ
1.1. Область применения программы
программа учебной практики является частью программы подготовки специttлистов среднего

звена (ппссз) в соответствии с ФгOС СП0 по специальности 09.02.03 ПрограммирOвание в
компьютерных системах в части освоения квалификации Техник-программист и ocHoBHbIx видов
профессиональной деятельности (ВЩП):

1.2 Щели и задачи производственной практики
щели учебной практики по профилю специальности:
- формировЕIние у обучаrощихся общих и профессиональных компетенций, приобретение

практического опыта в рамках модулей ппссз Спо по каждому из видов профессиона_пьной
деятельности для освоения квалификации Техник-программист.

Задачи учебной практики
Задачами у.lебной практики явJuIются:
1) Выполнить задания в MS Word.
2) Выполнить задания в MS Excel.
3) Разработать базу данных.
4) Разработать сайт.
5) Сделать доклад и презонтацию.
6) Сделать брошюру, на основе предоставленного материала, в программе Ms publisher.
7) Выполнить схемы в MS Visio.

1.3. Требования к результатам освоения учебной практики
в результате прохождения уrебной по Впщ обучающийся должен освоить:

ияк льтатам освоения ной практики
впд Требования к умениям

l. Выполнение работ
по одной или
нескольким
профессиям рабочих,
должностям
служащих
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1.4. Формы проведения и контроля:
Пр о в о dumся конценmрuро в анн о.

Учебная практика - лифференцированный зачет.

1.5. обьем практики и ее продолжительность в неделях и часах
Общм трудоемкость учебной практики составляет252 часов

7 недель.



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРДКТИКИ

Результатом ОСВОения программы практики является освоение обучающимися всех видов

деятельности по специальности СП0 09.02.03 ПрограммирOвание впрофессиональной

компьютерных системах, сформированность обrцих и профессиональных компетенций, а также
приобретение необходимых умений и опыта практической работы по сIIециалыIости в рамках
профессиональных Модулей ппссз Спо по основным видам профессиональной деятельности
(ВП!):

- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
(1б]99 Операmор элекmронLlо-вьlчuслumельltых u бьtчl,lс]пtmельных л4аtlttпt).

Результатом освоения программы учебной практики является освоение общих
компетенций (ОК):
Код Наименование компетенции
ок1 ПониматЬ сущностЬ и социальН}то значиМость своей будуц"Й.rро,lr""оlrд "p-un"*к ней устойчивый интерес
ок2 организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы

выполнения профессиональньпс задач, оценивать их эффективность и качество
окз ПРИНИМатЬ решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них

ответственность
ок4 Осуществлять поиск и использование

выполнения rrрофессиональньж задач,
информации, необходимой для эффективного
профессионального и личностного развития

ок5 Использовать информационно-коммуникационные техноJlоги" u проtllе"""с,,,а-*ои
деятельности

окб РабОТаТЬ В КОЛЛективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руксlI}одством,
потребителями

ок7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (под.rrп***9, .о p..lrno-ат
выполнения заданий

ок8 Самостоятельно определять задачи профессионаJIьного и личностного развития,
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

ок9 ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессионалuнои
деятельности
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з. структурА и содЕржАниЕ учЕБной прдктики

Структура и содержание практики

J\ъ

лlл Разделы (этапы) практики

Виды учебной работы,
на практике вклIочая

самостоятельнуIо

работу студеFIтов и
трудоемкость

(в часах)

Формы
текущего
контроля

е
Фн
Ф
t-
сd
Ф
б3н

Фq
!
о

(f)

lrq
о
д

д
0)
Fц
Fr

Фо

Подготовительный этап

1. Выбор места прохождения практики.
Индивидуальные консультации
по организации и прохождению у,rебной
практики.
Составление индивидуальной программы
практики (задания) совместно с руководителем
практики от университета.

6

Индивидуальная
]обеседование

2. Установочная конференция по практике,
включающаlI инструктаж по тохнике
безопасности.

7
4ндивидуальная
Jобеседование

1J, Вьцача заданий, направлений, а при
необходимости и писем студентtlм для
прохождения практики

2

основной этап
4, Прибытие к месту проведенио практики,

инструктаж о правилах техники безопасности,
распорядке дня, должностных обязанностях,
определение рабочего места.

6

Практическая
проверка

5. Составление календарного плана
прохождения практики совместно с
руководителем практики от организации

2
Практи.tеская
проверка

6. Выполнение задания (индивидуальной
программы практики).
Выполнение поручений руководителя
практики.
Ведение дневника практики.

188

наблlодение за
деятелыIостыо
Обу,l;1,о*ar,оa"
в процессе
прохождения
прак,l,ики

7. Оформление отчетных документов по
практике: отчет и приложения к отчету.

12

Kotrrpo.1lb с
помоtцью
,гех tIи tlесl{их

средств и

и нtРормацtлонн
ых систем

8. Текущий контроль прохождения практики. 1,2 письмсltttая
провеDка -

1



проверяются

резуJI ьтаты

прOх0)(дения

пl]актики
9. Обсуждение и утверждение отчетных

документов с руководителем практики от
организации.
Получение характеристиItи.
Заполнение направления, дневника
прохождения практики (печати, подписи,
заверения),

10

собеселоваllие

заключительный этап
10. Формировани9 пакета отчетных докумеIIтов 10
11 Проведение промежуточной аттестации

(зачета) по практике.
7

Зацита ПП
(устный опрос)

Итого: 24 18 2|0

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

4.1 Материально-техническое обеспечение практики уп.04.01
- компьютерная техника, по своим характеристикам обеспечиtзаIощаrI решение

поставленного задания на практику;

- локальная вычислительная сеть для доступа к сетевым ресурсам ВлГУ (в случае
стационарной практики) ;

- сеть Интернет для работы с поисковыми системами (Яндеtсс, Google, Mail.Ru, Bing
или аналоги), доступа к источникам информации по заданию практики;

- системное программное обеспечение (операционная система Microsoft windows
10, Ubuntu Linux или аналоги);

- На каждом компьютере должны быть, пакет прикладных tlрограмм Ms office,
включаIощих MS оffiсе Word, MS Visual Studio (не ранее 2015-й версии), Microsoft SQL
Sеrvеr не ранее 2016-й версии), SQL Server Management Studio (не ранес 2015-й версии);

- библиотека Влгу (в случае стационарной практики) иlм Другие доступные
библиотеки (в случае выездной практики);

* электронные библиотечные системы (ВлГУ, Консультант Студента, IPRBooks,
Znanium);

- мультимедийный проектор для представления результатов практики.

4.2. Перечень докуМентации, rrеобходимой для реализации праItтики:
- Поло}Iсение о практической подготовке обучающихся Федерального государственного

бюджетногО образовательногО учрея(дения высшего образования <Владимирский
государственный университет имени Александра Григорьевича и Николая Григорьевича
Столетовых>;

- настоящая программа практики;
- план-график практики;
- график консультаций;
- график защиты отчетов по практике.
- дневник, отчет по практике, оценочный лист.



4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение

4.3.1 КнигOобеспеченнOсть

Наименование литературы: автор,
название, вид издания, издательство

Год
издания

КНИГООБЕСПЕЧЕННОСТЬ
количество
экземпляров

изданий в
библиотеке

ВлГУ в
соответствие с
Фгос спо

наllи.tие lз

элеtстроlIной
библиотеtсе

ВлГУ

1 2 aJ 4
Основнац литература

1. Анеликова Л.А. Упражнения по
текстовому редактору Word / Анеликова
Л.А. - Москва: СолоН-ПРЕСС, 2019.

- 1 19 с. - ISBN 978-5-91З59-084-8.

2019

h l. l. |э,у : //лцl yt;yt,. i р! Ь cl

ф;hpptycиýz
had

2. Анеликова Л.А. Лабораторные работы
по Excel / Анеликова Л.А. - Москва:
СоЛоН-ПРЕСС, 2019. - Il2 с. - ISBN
978-5-91з59-257 -6,

2019

!L!,|b/,|y!)й2Ib!2
rtlь.|зl,t t l, t_ t l!9 _Qj !)!,
html

З. Шандриков А.С. Информационные
технологии: учебное пособие l
Шандриков А.С Минск:
Республиканский институт
профессионального образования (РИПО),
2019. - 444 с. - ISBN 978-985-503-887-
1.

2019

h l,l. |,l,y ://l,tlytll,t,, iрrЬrl
сt!-у!зgрJй!!"ДJ,
htttз!

4. Основы работы в Photoshop: учебное
пособие для СПО l. Саратов:
Профобразование, 2018. - 1380 с. -ISBN 978-5_4488- 1 004-6.

201 8

Иltч i,:уул-ч:фр
rllc,yhop.rui l02 l97
,htпll

5. Фролов А.Б. Основы wеЬ-дизайна.
Разработка, создание и соtIровождение
wеЬ-сайтов: учебное пособие для СПО /
Фролов А.Б., Нагаева И.А., Кузнецов И.А.

- Саратов: Профобразование, 2019. -244 с. - ISBN 978-5-4488-0861-6.

2019

h l l |l s, : i/лlцл,уу. i|l.!, b o
rlk,s,holl.ru/9б7 б 5.

htшJ

Дополнительн?я литература
1. Компьютерная графика: учебное
пособие для СПО / Д.В. Горденко [и др.].

- Саратов: ПрофобрЕвование, 2019. - 90
с. - ISBN 978-5-4488-1538-6.

20I9

|зlЛz,;J/tцууjрфо
qk",r h a J2J:tl ! "l _2_2 _-! _3 l
..h.tпil

2. Катунин Г.П. Компьютерные
технологии в фотографии. Борьба с
шумом фотографий: 1^rебное пособие для
СПО / Катунин Г.П. 

- 
Саратов, Москва:

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа,2Оl9,

- 385 с. - ISBN 978-5-4488 -|з59-7,978-
5-4497 -l610-1.

2019

ll l l ll,y: i'/tt,llll.t,. iрr Ьо

йlllplztЦ]J2287,
'h.|tпl
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4,З.2. Периодические издания
1. Computeшolld Россия, ISSN: 1560-521З
2, Мир ПК, ISSN: 02З5-З520
З. <Информационные технологии> Елtемесячный теоретиLIеский и прикладной науqg6-

технический ясурнал, ISSN: 1 684-6400

4.3.3. Интернет-ресурсы
1. MSDN. Visual Studio. //Рехсим доступа: httns;//www.visualsturclio.conl/
2, MSDN. Справочник по с#. //Режим доступа: https://nrschr.lnicгclsolt.cot,l,1/t-t_t-

rцllifu аllб_lýз:hу_б_-аsрх
3. MSDN. Руководство по программированию

https ://msdn.microsoft .соm/ru- ru/library/67ef8sbd.aspx
на С#. //Рехсим доступа:

5. контролъ и оцЕнкА рЕзулътАтов освоЕниrI
УЧЕБНОЙ ПРДКТИКИ

В периоД прохождеНия практИки обучающимся ведется дневник практики. В дневниtс
ежедневно заносятся все выполненные задания и краткий отчет о практическом испоJIьзовании
своих знаний. Записи в дневнике составляются четко, лаконично и грамотно.

по результатам практики обучающимся составляется отчет, lсоторый утверждается
организаЦией (рукоВодителеМ практики от образовательной организации).

Содерrкание отчета должно свидетельствовать о закреплении обучающимся знаний,
умений, приобретениИ практического опыта, формировании общих и профессиональных
компетенЦий, освоении профессионаJIьного модуля.

Оформление отчета осуществляется в последний день практики, после LIего он вместе с
дневникоМ И производственной характеристикой сдается руководителIо практики от
образовательноЙ организации. Обучающийся после прохождения практики l]o графику
защищает отчет по практике.

по результатам защиты отчетов выставляется дифференцированный зачет по l]рактике.

Контроль и оценка результатов освоения общепрофессиональньIх компетенций

Код и наименование общих
компетенций,

формируемьж в pElN,IKax

практики

Основные пок€}затели
оценки результата

Формы и методы контроля и
оценки

ОК I Понuлла.mь суu4носmь
u соцuсlльнуло з|lачuлtосmь
с в о ей буdуще й про ф е с cuu,

проявляmь к ней
усmойчuвьtй uнmе1эес

налuчuе обоснованuя
в ьtб ор а бу dуtцей пр о ф е с сuu

Эксперmно е llа бlпос) ел ше
в bl полl1 е l l uя пр а li l11 u.ч, е с liux

рсtбrlпt

ОК 2 Орzанuзовьlваmь
собсmвеннуlо

d е яmеtLьн о с п,tь, в bt бuр аmь
mLtповые л,tеmоdьt u

с по с о б bt в ьIпоJtн е rrurl

Обосноваtt выбор MemcldoB u
способов реu,tеttuя

профессuональньlх заd ач в
обласmu разрабоmкu

Э кс перпlt t о е н а (u п о 0 u t tle
в ыпоIIн е rl url п р a.liпl,Ll ч, е с Kux

рсtбоm
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профессuональных з аdач,
оценuваmь uх

эффекmuвносmь 1)

качесmво

лл о dул ей uH ф о рл,t ацuо H+btx

сuсmед4

ОК 3 Прuнuл4аtпь реu,lелluя
в спlанdарmньm u

н е с mан d ар mн ых с umу а цurlх
u несmu за Hux

оmвеmсmвенл]осmь

Н а лuчu е ар ?у]|4 е нmацuu
cBol,Ix dейсmвuй прu реluенuu

профле с сuональн ых заd ач в
обласmu разрабоmtсu

л,t о dул ей uH ф ор лл ацu о LlHblx

сuсmел4

Эксперttll tое l t абпоduше
в ыпо J I н е l l url, пр cl, к пl,uч, е с ltu х

рабrlпt

ОК 4 Осуu4есmвляmь поuск
u uспо]lьзовалluе

uH ф о рл,л ацuu, н е о бхо d uл,t о й
dля эффекmuвноlо

вьlполненuя
проф е ссuональньIх заd ач,

профессuолtа]lьноzо u
лuчносmноzо развumuя

сал,tо сmояmельно найd ена
uн ф ор л,tацl1я, н е о бх о d uM ая

dля эффекmLtвноzо
вьlполLlенuя

про ф е с сuон альrlьtх з аd ач в
обласmu разрабоmкu

л,tо dул ей uH ф ор л,t ац1.1о HHbLx

сuсmел4

Эtiс перm t t о е t t сl(lлl о d е t ruе
в ьLпо J l 17 е l l u rL пр alill1Ll ч е с liLt х

рабопt

оК 5 Использовап,lь
uнфорллацuоtlно-

код4мунuкацuонLlьlе
mехнолоzuu в

профессuонаttьной
dеяmельносmu

Прu вьtполltенuLl
проф ессuональl lых з а,d ач в

сlбласmu разрабоmкu
лло dул е й uH ф орм ацuо tl+blx

сuсmел4 эффекпluвно
uспользованьl

uнформаъluонно-
m е л е l{ о п4п4у н uK ацu, о Ll 11 bl е

mехноло?uu

Экс пер пlл Kl е l t a(l ltl о d е Htt е

в ыпоJIl l е l l LUL п р акl11.Lt,ч, е с кuх

1эсtбоtlt

ок б Рабоmаmь в
коллекmuве u в команdе,
эффекmuвно обu4аmься с
колл е z aJйtц руко в о d сmв olvt,

поmребumеляJйu

Выполнен а резульmаmuвная
коллекmuвная разрабоmка

л,tо dул ей пр о 2р ал,l74н о 2 о
обеспеченuя в

сооmвеmсmвuu с заdанuепt

Эксперmлlо е l ш(lлlоd alu е

в ьLполн е 1 l u rl пр алiпхu.ч е с Kux

рабоm

ОК 7 Браmь на себя
оmвеmсmвенносmь за

рабоmу чrcнов лtол,tш tdbt
(поdчuнеttньtх), за

резульmаm выполненuя
заdа,нuй

В ьtполн ен а р е зульmаmuвн ая
ко лле KmLtBH ая 1l аз р аб оmка

.моdулей про?раммно2о
обеспеченuя в

сооmвеmсmвuu с заdаt шелt
Объакmuвлtо оцеttён

собсmвенньtй вклаd в обu,рй
резульmаm

Эксперmно е Hct(lпoD u пrc
в ьlпо лll еIluя пр сl.кпlu Lle с Kl,lx

рабrlпl

ок 8 Саллосmояmельно
опреdеляmь зqdачu

профессuонально2о u
лuчно сmно zо р аз Bumurl,

занuм,аmься
са.uообразованL!ел4,

осознанно планuроваmь
по Bblu,teHue кв алuфuкацuu

Резульmаmuвносmь
uнформацuоlп|оzо поuска с

целью с аллоо бразованuя

Экс перmtt о е н аблl о 0 u ш е

в ьlполl l е l lLlя пр сlкllхLt,ч е с l{Llx

рабопl

ОК 9 Орuенmuроваmься в

условuях ча сmой сл4,е HbL

mехнолоzuй в

Р езульmаmuвн о е с о з d шше
про zpaш,л4+btx мо dулей,

р еluаюLцuх р азлuчLtьLе з аd ачu
с uсп()ль з о в анuе j|4 u,Lup о ко Z о

Эксперmное t шблпоD u tu,e

в ьlпо] ll l е lI Ll rl п|) шil11 LlLl е cКLlx

рсtбопl
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профессuоt-lальLlоЙ
Dеяпlельносmu

спекmра mехноло?uu
про?рсlJиfuIuрованuя u

б. Фонд оцЕночных срЕдств дляпровЕдЕнvIяпромЕжуточноЙ
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

Nь

п/п
Контролируемые этапы практики

(результаты по этапам)

Код
контролируемой

компетенции

наименование
оце}tочноI,о средства

l Подготовительньй этап ок-1, ок-2, ок-з,
ок-4, ок-5, ок-6,
ок_7, ок-8, ок-9,

Собеседование
2 основной этап ffеятелылость в

универси,l,ете
з
4

заключительный этап Собесе2lование,
воIIросы, доклад

типовые контрольные задания или иные материалы
на завершающей стадии практики студент на основе собраlrных материалов обязан

составить развернутый отчет.
особое внимание необходимо обратить на то, что практические работы, выполняемые

студентами, должны соответствовать методологическим и теоретическим положениям по
использоВаниЮ способоВ обработки полученных данньIх, описывать конкрегные технологии,
содержать обобщение полученных результатов.

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков
и (или) опыта деятельнОсти, хараКтеризуюЩие этапы формирования компетенций.

Требования к содержанию отчета по праItтике
Отчет по практике должен включать:
l " ТитульНый лисТ отчета (с информацией: [олтсность и ФИО руководителя)
2. Задание на практику
З . ИндивидуаJIьная программа IIрактики
4. Пояснительная записка
5. Ссылка на github с загруженным кодом
6. Оценочный лист
7. !невник

требования к оформлению отчета о прохождении практики:
- текст печатается шрифтом KTimes New Roman) размером 14 через 1,15 интервал;
- формаТ бумагИ А4 (297х210), поля: сверху, - 2 см, снизу - 2 см, справа - 1,5 см, слева -

З см;

-объем отчета- l0-15 страниц компьютерного текста;
- отчет подшивается в папку, при этом титульный лист оформJIяетсrI в соо.гветс:гвии с

требованиями ГОСТ.

Общая структура отчета по практике:
- аннотация;
- введение;
_ основная часть;
- заключение (выводы, рекомендации);
_ список используемых источников;
- прило)кения.
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Критерии оценки
в результате прохождения студентами практики оцеIIивается следующее :

- деловая активнOсть студентOв в прOцессе IIрOхождения практики;
- творческих подход при подготовке и защите отчета практики;
- качество выполнения отчета по практике и заполнения дневника практики;
- устные ответы при собеседовании.

учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на практике.
!ля выполнения индивиду€rльного задания студентам предлагается воспользоваться

полнотекстовыми базами данньIх, доступными на сайте библиотеки ВлГУ, а таюке книжными и
периодическими изданиями библиотеки и интернет ресурсами.
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Оценка за защиту
отчета по практике

Критерии оценивания компетенций

<отлично> Студент глубоко и прочно усвоил программный материал,
исчерпываЮЩе, последовательно, четко и логиLIески стройно его
излагает, Умеет Тесно Увязывать Теорию с Практикой, свободно
справляется с задачами, вопросами и Другими видами примеI{ения
знаний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении
заданий, использует в ответе материаJI нау.lной литературы,
правильно обосновывает принятое решеIlие, владеет
разносторонними навыками и приемами выполнеI{ия практиtIеских
задач, подтверждает полное освоеIIие комrlетенций,
предусмотренных программой, отчетная докумеIl,гациrI llo итогам
rтрохождения практики полностью cooTBeTcTBye.l. требованиям.

кХорошо> Студент показывает твердо знает материал, IpaMoTHo I,I по
существу излагает его, не Допуская сущес'гвенных нетоtlt]остей в
ответе на Вопрос, Правильно Применяет Теоретические Положения
при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми
навыками и приемами их выполнения, допуская некоторые
неточности; демонстрирует хороший уровень освоеI{ия материала,
информационнойикоммуникативнойкультурыивцелом
подтверждает освоение компетенций, предусмотренных
программой, отчетная документация по итогам прохо}кдения
практики полностью соответствует требованиям.

кУдовлетворительно) Студент показывает знания только осI{овного ма[ериала, I.1o не
усвоил его деталей, допускает нетоLIности, недоста,гоrIпо правиJIьные

формулировки, в целом, не препятствует усвоеI{иIо посJIс/IуIощего
программного материала, IIарушеtIия JIоI,иLIескои
последовательности в изложении программного материала,
испытывает затруднения при выполнеIIии практических работ,
подтверждает освоение компетенций, предусмотренtIых ltрограммой
на минимаJIьно допустимом уровне, отчетная докумеIrтация по
итогам прохождения практики полностыо cool.BeTcTByeT
требованиям.

кНеудовлетворительно) Студент не знает значительной части программного материала
(менее 50% правильно выполненных заданий от общего объема
работы), допускает существенные ошибки, неуверенIIо, с большими
затруднениями выполняет практические работы, не подтверrItдает
освоение компетенций, предусмотренных программой, отчетная
документация по итогам прохождения практики Ile соответс.гвует
требованиям.



ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНВНИЙ
в программу практики

программы подготовки специалистов среднего звена

Номер
изменения

внесены изменения в
частиlразделы программы

исполнитель
Фио

основание
(номер и дата протокола

заседания каtьелпы)
1

2

Зав. кафедрой
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