
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации

Федера_пьное государственное бюджетное о браз овательно е учрея(дение
высш9го образования

кВладимирский гOсударственный университет

прогрАммА производствЕнноЙ прАItтики

Профессиональный модуль ПМ.02
Р а зр аб o mtca u аd л,tuнuс mlэuр о в aH.ue б аз d al t l t b tx

Специальность СПО 09.02.03 Проzралlлt.uровалtuе в tсоlлlпt tоtll,е]эrLых cucllle.itl.ax

Владимир,2019



Программа производственной практики разработана на основе Федерального госуларственного
образовательного стандарта среднего профессионаJIьного образования по специальIIости СПО
09.02.03 Программирование в компьютерных системах, приказа министерства науки и высшего
образования Российской Федерации Nч885 / министерства просвещения Российской Федерации

}lЪЗ90 от 05 августа 2020 года.

Кафедра-разработчикi фuзuкuu прuклаdной

Программу производственной практики составил :

Программа производственной
ФцIIМ протокол J\Ъ

практики
1 от<

Заведующийкафедрой ФцЦМ.
(наименование ка(lелры) (полпись) Ф.и.(),

Программа производственной практики и одобрена на заседании уrlgýпп-ме,годи,Iеской
комиссии по специ€rльности cLtcme.]|,tax

протокол Ns 1 от к й > сентября 2019 года

Программа производственной практики рассмотрена и одобрена на заседании учебно-методической
комиссии КИТП ВлГУ прот9кфJ\Ъ 2 от к 05 > сентября 2019 года

Щиректор КИТП ВлГУ 
- (Ai НЛ.мr.уiЙu ------jv_

Рецензент (ы)
(оио)

учебный год

учебный год

учебный год

каm, КИТП Вл[У Кабанова М.

u J- ,, ep,l.r)ZГ"^ 20/9 r.

Программа переутверждена на

Протокол заседания кафедры J\b

Заведующий кафедрой

Программа trереутверждена на

Протокол заседания кафедры Jtlb от

Заведующий кафедрой

Программа переутверждена на

Протокол заседания кафедры J\Ъ

Заведующий кафедрой

Программа переутвер}кдена на

Протокол заседания кафедры J\Ъ

ЛИСТ ПЕРЕУТВЕРЖДЕНИЯ
ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

одобрена па заседаFIии rсафедры
20l9 года

Заведующий кафедрой

от
у.Iебный год

d.ф,-м.н.. послdlесссlп С. М, Аралtелял t

от

от

2



1.

2.

aJ.

4.

5.

6.



1. пАспорт прогрАммы производствЕнной прдктики
1.1. Область применения программы
Программа производственной практики является частью программы подготовки специалистов

среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности
09.02.03 кПрограммирование в компьютерных системах в части освоения квалификации Техник-
прогрЕlп{мист и основных видов профессиональной деятельности (ВЩП) :

1. Разработка и администрирование баз данньж

1.2 Щели и задачи производственной практики

Щели производственной практики по профилю специальности:
- формирование у обучаrощихся общих и профессиональных компетенций, приобретение

практического опыта в рамках модулей ППССЗ СПО по каждому из видов профессиональной
деятельности для освоения квалификации Техник-программист.

Задачи производственной практики
Задачами производственной практики являются:
1. Анализ задания
2. Разработка базы данньж и ее объектов: хранимые процедуры, триггеры, функции.
3. Построение запросов разньж типов к базе данньж наязыке SQL.
4. Обспуживание базы данньD(, включЕuI: создание, перестройку и удЕrление индекса, внесение

изменений в базу данных с контролем цепостности данных.
5. Решение административньж функций в базах данных: распределение привилегий

пользователей, управление привилегиями пользоватепей, выполнение резервного копирования и
восстановления данньж.

6. Разработка приложения или модуля приложения для работы с базами данных.
7. Тестирование разработанного функционала.

1.3. Требования к результатам освоения (учебной, производственной) практики
В результато прохождения производственной по ВПЩ обучающийся долlкен освоить:

ния к результатам освоения изводственнои п и

впд Требования к умениям

1. Разработка и
администрирование
баз данньгх

В результате прохождения практики обучающийся долхсен получить
практический опыт:

- работы с объектами базы данных в конкретной системе упра]]ления
базами данньж;

- использования средств заполнения базы данных;
- использования стандартных методов заilIиты объектов базы даttнt tх;

уметь:
- создавать объекты баз данных в совремеIIIIых СУБД и упрzrвлять

доступом к этим объектам;

- работать с современными саsе-средствами проек,гироваtrия баз

данных,
* формировать и настраивать схему базы данных;
- разрабатывать прикладные программы с использованием языrtа SQL;

- создавать хранимые процедуры и триггеры на базах данных;

- применять стандартные методы для защиты объектов базы данных;
знать:
- основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз

знаний;

- основные принципы построения коFIцептуальной, Jtоги,tеской и

физической модели данных;
- современные инструментальные средства разработки схемы базы

данных;
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- методы описания схем баз данных в современных СУБД;

- структуры данных СУБД, общий подход к оргаI{изации
представлений, таблиц, индексов и кластеров;

- метOды 0рганизации ц9лостнOсти данных;

- способы контроля доступа к данным и управления привиJIеI,иями;
* основные методы и средства защиты данных в базах данных;

- основы приложений баз данных.

1.4. Формы проведения и контроля:
Пр о в о dumся ко нценmрuро в анно.

ПроизводственнffI практика - дифференцированный зачет.

1.5. Объем практики и ее продолжительность в неделях и часах
Общая трудоемкость производственной практики составляет

3ба часов
Ш недель.



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Результатом освоения програN,Iмы практики является освоение обучающимися всех видов

профессионitльной деятельности по специальнOсти СП0 09.02.03 ПрограммирOвание в

компьютерных системах, сформированность общих и профессиональньIх компетенций, а также

приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности в рамках
профессионt}льньж молулей ППССЗ СПО по основным видаIvI профессиональной деятельности
(ВПД):

- Разработка и администрирование баз данных.

Результатом освоения программы производственной практики является освоение общих

Виды
профессиональной

деятельности

Код и наименование
профессиона-пьной

компетенции
Наименование результата освоения практики

Разработка и
администрирование

баз данньгх

ПК 2.1 Разрабатывать
объекты базы данньгх

Планирование и сам()стоятельное
выI]олнение дея,r.еJlыlос,ги, решепие
проблlемных задаLI, разработка объеtстов базы
данных

ПК 2.2 Реализовывать базу
данных в конкретной
системе управления
базами данных (СУБД)

Планирование и самос,гоrl,l,еJllltое
I]bllloJ]11eгIиe llorI,I,eJIblloc,l,t4. pclrteI tие
проблемных задаLI. реаJILiзацияI базы д.tLIпых в
конl(рет}Iой СУБД

ПК 2.З Решать вопросы
администрирования базы
данных

I I.1litt,tирсltзitttие I,t clttr,I()c,l,()r1,I,cJI])1I()e

ВЫ lIOJtIIeItИC l t,ClI'l'CJ II) IlOC'l'1,I. ])Ot llCl lliC
l tроблс м нr,Iх :]t\/tit tt, а,) [i\4 14 I I I,1 с,гl] 14 l)() l]ttr r l,r с }l/ [

Пк 2.4 Реализовывать
методы и технологии
защиты информации в
базах данных

Планировапие I4 са]чIостоятслыlое
выllолнение /]ея,геJIь[I()сти, решение
пробзтемных задаlч, реаulиз€tцI4rI Iчlе,I,олоl] и
технологий защиты ин(lормации в базах
да}Iных

компетенцI tй (ОК):
Код Наименование компетенции
ок1 Понимать сущность и социаJIьную значимость своей будуrцей профсссии, прояI]JIять

к ней устойчивый интерес
ок2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективIIос,гь и l(aLIec,гBo

окз Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них
ответственность

ок4 Осуществлять поиск и использование информации, tlеобходимtой для эффективIIого
выпоJIнения профессиональных задач, профессиоFIального и JIичностЕIого развития

ок5 Использовать информационно-коммуникационные технологии lз профессиональной
деятельности

окб Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,
потребителями

ок7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат
выполнения заданий

ок8 Самостоятельно определять задачи профессиоFIального и лиtIFIocTLIoго разви,tия,
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квitJlифиrсации

ок9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной
деятельности



з. структурА и содЕржАниЕ производствЕнной прдктики

Структура и содержание практики

N9

п/п Разделы (этапы) практики

Виды учебной работы,
на практике включая

самостоятельнуIо

работу студеtIтов и
трудоемкость

(в часах)

Формы
,[екущего

КОIIТРОЛЯ

zо
Ф
t-.(€
д
к
!оq

с)

Ф
cf)

лq
о
ф

о
д
tr
Ф
Fr

о
t_..

о

Фо

Подготовительный этап

1 Выбор места прохояtдения практики.
Индивидуальные консультации
по организации и прохождению учебной
практики.
Составление индивилуальной программы
практики (задания) совместно с руководителем
практики от университета.

10 4ндивидуальная
]обеседование

2. Установочная конференция по практике,
включающая инструкта}к по технике
безопасности.

1

J. Выдача заданий, направлений, а при
необходимости и писем студентам для
прохождения практики

1 4rrливt.tдуал ьная
]обеседоваttлtе

основной этаI
4. Прибытие к месту проведение практики,

инструктаж о правилах техники безопасности,

распорядке дня, должностных обязанностях,
определение рабочего места.

6 Практическая
проверка

5. Составление каJIендарного плана
прохождения практики совместно с
руководителем практики от организации.

,, Практическая
проверка

6, Выполнение задания (индивидуальной
программы практики).
Выполнение поручений руrсоводителя
практики.
Ведение дневника практики.

220 IiаблtодеHIle за

леятельtIостью
Обу,lztоuta,,оa,
l] гIроцессе
Ilpoxo)I(JleI II.Iя

tIl]a l(ти к lt
,7. Оформление отчетных документов по

практике: отчет и приложения к отчету.
24 Конт;lоль с

помоLllыо
Textll..lttecK1,Ix

средств и

инtРормацrлонн
ых систем

8. Текущий контроль прохождения практики. б0 п исьмеtlttая
проверка

]



проверяIотся

резуJI ьта,гы

прOхOх(ления

п []а ItTI,I к 1,1

9. Обсухtдение и утверждение отчетных
документов с руководителем практики от
организации.
Получение характеристики.
Заполнение направления, дневника
прохождения практики (печати, подписи,
заверения).

20 собеседование

заключительный этап
10. Формирование пакета отчетных документов 12

11 Проведение промежуточной аттестации
(зачета) по практике.

1 заrцита Пп
(устный опрос)

Итого: 76 28 256

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1 Материально-техническое обеспечение практики ПП.02.01
- компьютерная техника, по своим характеристикам обеспе.tиваIоu{ая рсшIеFIие

поставленного задания на практику;
- локальная вычислительная сеть для доступа к сетевым ресурсам I].lrГУ (в случае

стационарной практики) ;

- сеть Интернет для работы с поисковыми системами (Яндекс, Google, Mail.Ru, Bing
или анаJIоги), доступа к источникам информации по заданию практики;

- системное программное обеспечение (операционная система Microsoft Windows 10,

Ubuntu Linux или аналоги);
- На каждом компьютере должны быть, пакет прикладных программ MS Off-rce,

включающих MS Office Wоrd, MS Visual Studio (не ранее 2015-й версии), МiсгоsоГt SQL
Sеrчеr не ранее 2016-й версии), SQL Server Management Studio (не ранее 2015-й версии);

- библиотека ВлГУ (в случае стационарной практики) или другие лос,гупные
библиотеки (в случае выездной практики);

- электронные библиотечные системы (ВлГУ, Консу-lIьтант Студен,га, IPRBooks,
Znanium);

- мультимедийный проектор для представления результатов практики.

4.2. Перечень документации, необходимой для реализации практики:
- Положение о практической подготовке обучающихся ФедераJIьFIого государственного

бюдхtетного образовательного учреяtдения высшего образования кВладимирский
государственный университет имени Александра Григорьевича и Николаяl I''ригорьевича
Столетовых>>;

- настоящая программа практики;
- план-график практики;
- график консультаций;
- график защиты отчетов по практиItе.
- дневник, отчет по практике, оценочный лист.
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4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение

4.3.1 КнигOOбеспеченность

Наименование литературы: автор,
название, вид издания, издательство

Год
излания

КНИГООБЕСПЕЧЕННОСТЬ
количество
экземпляров

изданий в

библиотеtсе
ВлГУ в

соответствие
Фгос спо

налиrlие в

элеrtтронной
библиотеtсе

ВлГУ

1 2 J 4

Основная литература
I. Королев Е.Н. Дdмuнuсmрuрованuе
СУБ,Щ: учебное пособuе dля СПО /
Королев Е,Н., Тuшуков Б.Н., MaHdpbtKuH
Д,В. - Сараmов: Профобразованuе, 2019.

- 155 с. -/SBi/ 978-5-4488-1487-7.

20l^9

hap;Jt:y1,1цjpф
цlkйрр,tь/.!2Ц
94.html

2. IЦвецслв В.И, Базьt daHHbtx: учебное
пособuе dля СПО / Швецов В.И.
Сарапlов: Профобразоваttl,lе, 2019. - 219
с. - 1SBN 97В-5-4488-0357-4.

2019

И,! пl; / ll::lyl: -l !. ц.)" r, h"

oolc,s,hop,t,u/8(l l 9
2.html

З. Ракumuн P.IO. Кол,tпыоmерньIе сеmu:

учебное пособuе / Ракumuн Р.Ю.,
Москаленко Е.В. - Барнаул: Алmайскuй
zосуdарсmвенньtй пеdаzоz,urtескuй

улtu.версumеm, 20]9. - 338 с. - ISBN 978-
5-882 1 0-942-3,

201.9

|:l!! p.,y.;,:!-l l:y:l:, t rl r.b,

щ!цfury цlуll(Щ
3l.html

4. Зuанzuрова Л.Ф.
Инфокол,tл,tунuкацuонные сuсmемы u
сеmu: учебное пособuе dля СПО /
Зuанzuрова Л.4l. Сараmов:
Профобразоваllttе, Ай Пu Ар Меduа, 2019.

- ]28 с, - 1,SBt/ 978-5-4488-0302-4, 978-
5-4497-0 1 в3-].

20I9

h l l p.s, ,-//yt,llll,t,. i р г |э

олL/с;]зрл,tу!:\jýQ
б.Jз.Цlз!

дополнительная литеDатyра
l. Бабич, А. В. Введение в UMl,: учебное
пособие / Д. В. Бабич. _ 3_е изд. _ Москва:
Интернет-Университет Информационных
Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа,
2019. - 198 с. - ISBN 97В-5 -449'7 -0544-0.

20]'9

h l l |l,s, ; i;'yt, l t, ll,. i ll r Ь

gz]s;lцLt!!2Д1
,7,llILt:tl

2. Олифер В.Г., Олифер Н.А. Компьютерные
сети. Принципы, технологии, протоколы:

учебник для вузов. - СПб.: ПИТЕР, 2019. *
1008 с.

20I9

4.З.2, Периодические издания
1. Computerworld Россия, ISSN: 1560-5213
2. Мир ПК,ISSN: 02З5-З520
3. <Информационные технологии> Ежемесячный теоротичоский и прикладной наулно-

технический журнал, ISSN: 1 б84-б400
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4.3.3. Интернет-ресурсы
1. MSDN. Visual Studio. //Реrrtим доступа: https://www.vistralstuclio.cotl,l/

2, MSDN. Справочник по С#. //Рехсим доступа: ]i"ttpн;lДnsrh't},]i_c_]-QýQ]_1'gttn/"L"u,
гr-r/li_bJar)z/6 ] 8 а), lry 6,as_p_x

З. MSDN. Руководство по программированию на С#. //Рех<им доступа:
https ://msdn.microsoft.com/ru- ru/liЬrаrу/67еf8 sbd.aspx

4. Официальный сайт World Wide Web Consorlium //Рехrим доступа: httрs://wr,чrч.rчЗ.огg/
5. Технологии Яндекс //Режим доступа: lrttps://yarrdex.гu/conrpatly/leclrrlologies

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРДКТИКИ

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник праI(тиI(и. В дrtевl-tик

ежедневно заносятся все выполненные задания и краткий oTLIeT о практическом исIIользовании
своих знаний. Записи в дневнике составляются четко, лаконично и грамотно.

По результатам практики обучающимся составляется oTLIeT, тсоторый утверждается
организацией (руководителем практики от образовательной организации).

Содержание отчета должно свидетельствовать о закреплении обучающимся зttаlлий,

умений, приобретении практического опыта, формировании обrцих и профессиоIIаJIыIых
компетенций, освоении профессионального модуля.

Оформление отчета осуществляется в последний день практики, после чего он вместе с

дневником и производственной характеристикой сдается руководителIо практики от

образовательной организации. Обучающийся после прохождения практики по графику
защищает отчет по практике.

По результатам защиты отчетов выставляется дифференцированный заLIет по практиItе.

Контроль и оценка результатов освоения профессиональных компетенций
Код и наименование
профессионilльных

компетенций,
формируемых в рамках

практики

основные показатели
оценки результата

Формы и методы контроля и
оIlеIIки

пк 2.1
Р азр аб аmьLв аmь о бъ eKmbt

базьt dанньtх

С пр о е кmuр о в all а л о 2uч е с кая
u фuзuческuе моDелu базьt

daHHbtx. Разрабоmаньt
алzорumмы рабоmьt
процеdур u функцu,й

Эксперпll to е л,шбллоd енuа
в bl п о J l 1 L е l lurl пр алiпlLlч е с KLlx

рабоm

пк 2,2
Реалuзовьtваmь базу
DaHHbtx в коttл<реmной

сuсmеп{е управленuя
базал,tu daHHbtx (СУБД)

Разрабоmана база daHHbtx в
среOе MS SQL Sеrvеr

Экс перmл кl е л ш блло d е Hue

в bl по лl L е llu rL пр al{ muLl е с l{uх

рабоm

пк 2.3
Решtаmь вопросьL

аdмuнuсmрuр о в анuя б аз bt

dallHbtx

созd aHbt пользов аmелu u

Hacmpoellbl ux пра(]а
dосmупа u ролu

Элt с перпlt t о е l шблл о d е rLu е

в ыпо] Il t еl lLlя п р сu(l1,|Ll Ll е с liLlх

рсt.боm.

пк 2.4
р еалuзовьtв аmь *temodbt u

mехнолоzuu заLцumы

() cyu4e сmвл el l о р е з ер вн о е

копuрованuе,
воссmан овлел-пtе d atlHbtx

Экс п,ер mн,о е l ш.(lлю d е t tu е

в ыпо п t е l I uя пр а,кl1,|Llч е с l{Llx

рабопl
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uнфорJиацuu в базах
daHHbtx

Контроль и оценка результатов освоения общепрофессиональньIх компетенций

Код и наименование общих
компетенций,

формируемых в рамках
практики

основные показатели
оценки результата

Формы и метолы контроля и

оцеIlки

ОК 1. Понuлttаmь суIцносmь
u соцuальную зltачuлtосmь
своей буdущей профессuu,

проявляmь к ней
усmойчuвьtй uнmерес

Налu,чuе о б о сно в аlluя
в ьtб ор а буdуttlей про ф е с cuu

Экс пер 1,1lll rl е н абtп о D е Hu е

в ы.п.олне lt u.rl п.ра l{l|1.LlLt,e с liLtx

рабсlm

ОК 2, Орzанuзовьtваmь
собсmвеннуло

d еяmельно сmь, вьtбuраmь
mLtпoBbte меmоёьt u

с по с о б bt (]ьlполLt е н uя
проф е с сuональньlх заd ач,,

оцеlluваmь ux
эфQлекmuвносmь u

качесmво

Обоснован выбор меmоdов u
способов реu,lенuя

про ф е с cuoLt альLlьIх з аd ач в
обласmu разрабоmкu

.м о dул е й uн ф о рл,t аъlu о HHblx

сuсmеhl

Эксперmtюе набпоDuше
в ьIпоJL l l е н uя пр акmuч е с l{Ltx

рабоm

ОК 3, Прuнuлlаmь реurенuя
в сmанdарmньLх l,t

н е сmанd арmн ьш сumу ацuях
u несmu за Hux

оmвеmсmвенносmь

Налuчuе арzул4енmацuu
cBoux dейсmвuй прu peluetluu
профе ссuональньtх з аD ач в

обласmu разрабоmкu
л,t о dул е й uH ф орла ацu о HHbtx

сuсmед4

Экспер mно е tl а (пL ю d u tu.e

в ы по лr L е н url пр акпluч е с ltux

рабопt

ОК 4, Осуu4есmвляmь поLlск
u uспользованuе

uн ф орл,t ацuu, н е о бх о d uM, о й
dля эффекmuвноzо

ВЬIПОJLLLеНUЯ

пр о ф е с с uон альt-lьlх з аd ач,
профессuональноzо u

лuчносmно?,о развumuя

с ал,tосmояmельно найd u ш
uнф орлt ацuя, н е о бхо duмая

dля эффекmuвноzо
вьlпоJLненuя

про фе с сuона]LьLtых заd ач

Экс перmн о е н аблло D е Hu е

в ьlпо J I н е нuя пр акпlLtч е с liux

рабопl

оК 5. Использоваmь
uнфорл,tацuолtно-

коп4му1!ul{ацuонные
mехн()лоZuu в

профессuональrtой
dеяmельносmu

Прu вьtполLlенuu
профессuоtlальl7ьlх заd ач

э ф ф екmuвн о uсполь з о в аt tы
uнфор.lttацuоLtно-

m е л е к о мл4у н u к ацu о н н bl е

mехнолоzuu

Экс пер п1l t.o е н абл п о с) е н u е

в ыпOлl l е l l LIrl. п]) а l(пl.u Ll. е с liu х

1эсtбоtll

оК 6. Рабоmаmь в
коллекmuве u в копtанdе,
эффекrпuвно о блцаmься с
колл е 2 atyrlt, ру ко в о d с mв о м,

поmребumеляfuru

В ьtполн е н а р вуль mаmuв н cut

колл екmuвная разр аб оmка
базьt dанньlх tlлu оmdельны.х

ее ко74поненmов

Эlсс пеlэ tlt t t о е н абl п о d е t t.uе

в blпo]ll I е 1 l uя пр а кп,luLt е с l( uх

рабrlпl

ОК 7, Браmь на себя
оmвеmсmвенносmь за

раб оmу членов lсолланdьt
(поdчuненных), за

В ьtпо л lt е tl а р е зуль m а mu в п а я
коллекmuвн ая р азр аб оmка

базьt daHrtblx uлu оm()ельttьtх
ее кол4поllенmов.

Эксперmн ое н абллоdu Lъt е

в ыпо J l 11 е l t urL пр а к l11Llч е с l{Lt х
ра,бсlпl,
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р езуль mаm в ыполLl е l|uя
заdанuй

Объекmuвно оценен
собсmвенньtй вклаd в общuй

0езульmаm
оК 8. Самосmояmельно

опреdеляmь заdачu
про ф е ccuol-t альн о zо t)

лuчносmно2о развumuя,
занu]иаmься

с алл о о б р а з о в а 17 Ll е п4,

осознанно пJlаL|uроваmь
п о в bllue l lu е кв ал uф utc ацuu

Резульmаrпuвносmъ
uн ф орJуlацlлонно ?о поlлска с

целью с алпо о бр аз о в анuя

Эксперп,tt t о е н абпо d енuе

выполн еl luя пр акmu.ч е скuх

рабоm

ОК 9. Орuенmuроваmься в

условuях часmой c.M,eHbt

mехнолоzuй в
профессuолtальной

dеяmельл-tоспlu

Р езульmаmuы Iо е созdal tue
пр о zp ам д4н btx л,L о d ул е й,

реulаIоu|uх разлuчньLе з аd ачu
с uспользованuем utuрокоzо

спекmра mехltолоzuй
проZра,и]йuроваltuя u

разрабоmкu

Экспер mt Lrl е l t аблло О а пLе

в ы по]Il l е l lLI,rL пр a,li пxLl ч с с liLl х
рабопl

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

J\ъ

лlп
Контролируемые этапы практики

(результаты по этапам)
Код

контролируемой
компетенции

наименование
оценоLIного средства

1 Подготовительный этап ок 1, ок 2, ок з,
ок 4, ок 5, ок б,
ок 7, ок 8, ок 9,

ок 10

пк 2.1,,пк2.2,
пк 2.3, пк 2.4

Собеседование
2 основной этап f{ея,ге:tьтtосl,ь IIa

tlредприяl,ии
aJ заключительный этап Собесеl{ование,

вопросы, доклад

Типовые контрольные задания или иные материалы
На завершающей стадии практики студент на основе собранных материалов обязан

составить развернутый отчет.
Особое внимание необходимо обратить на то, что практические работы, выполняемые

студентами, должны соответствовать методологическим и теоретическим положениям по
использованию способов обработки полученных данных, описывать конкретI{ые техIIологии,
содержать обобшIение полученных результатов.

Методические материалы, определяюIцие процелуры оцениваI{ия:]rtаtlий, умеttий, II€lBIlIItoB

и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций.
Требования к содержанию отчета по практике
Отчет по практике должен включать:
1. Титульный лист oTtIeTa (с информацией: flолжность и ФИО руководи,геля от

предприятия)
2, Задание на практику
З . Индивидуальная программа практики
4. Пояснительная записка
5. Ссылка на github с загруженным кодом
6. Оценочный лист
7. Щневник

l2



Требования к оформлению отчета о прохождении практики:
- текст печатается шрифтом <Times New Roman) размером 14 через 1,15 интервал;

- формат бумаги Ь4 (297х210), поля: сверху, - 2 см, снизу - 2 см, справа - 1,5 см, слева -
3 см;

- объем отчета- 10-15 страниц компьютерного текста;

- отчет подшивается в папку, при этом титульный лист оформляется в соотве,l,ствии с
требованиями ГОСТ.

Общая структура отчета по практике:
- аннотация;
- введение;
- основная часть;
- заключение (выводы, рекомендации);
_ список используемых источников;
- приложения.
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Критерии оценки
В результате прохождеIIия студентами практики оценивается следующее :

- делов{UI активнOсть студентOв в прOцессе прOхOждения практики;
- творческих подход при подготовке и защите отчота практики;
- качество выполнения отчета по практике и заIIолнения дневника практики;
- устные ответы при собеседовании.

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на практике.
.Щля выполнения индивидуального задаЕия студентам предлагается воспользоваться

IIолнотокстовыми базами данньIх, доступными на сайте библиотеки ВлГУ, а таюко книжными и
периодическими изданиями библиотеки и интернет ресурсами.

Оценка за защиту
отчета по практике Критерии оценивания компетенций

<отлично> Стулент глубоко и прочно усвоил програмплttый матсриал,
исчерпывающ9, последовательно, четко и логиLIески cTpoiiHo его
излагает, умеет тесно связывать теориIо с праi(тикой, свободно
справляется с задачами, вопросами и другими видами применения
знаний, причем не затрудняется с ответом IIри видоизменении
заданий, использует в ответе материал научной литературы,
правильно обосновывает принятое решсние, владеет

разносторонними навыками и приемами выполнения праI(TиLIеских
задач, подтверждает полное освоение компетенции,
предусмотренных программои, отчетная документация по итогам
прохождения rrрактики полностью соответствует требованиям.

<Хорошо> Студент показывает твердо знает материал, грамотIIо и по
существу излагает его, не допуская существенных нетоttrтостей в

ответе на вопрос, правильно применяет теоретиLIеские положеlIиrI
при решении практических вопросов и задаII, владеет необхолимыми
навыками и приемами их выполнения, допуская rlекоl,орые
неточности; демонстрирует хороший уровень освоеI]ия материала,
информационнойикоммуникативнойкультурыивцелом
подтверждает освоение компетенций, пре/tусIио,гренных
программой, отчетная документация по итогам прохожде[Iия
практики полностью соответствует требованиям.

кУдовлетворительно) Студент показывает знания только основного материаJIа, но не

усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные

формулировки, в целом, не препятствует усвоению последующего
программного материала, нарушения логиtIескои
последовательности в изложении программного материала,
испытывает затруднения при выполнении практических работ,
подтверrttдает освоение компетенций, предусмотренных програшtп,tой

на минимально допустимом уровне, отLIетная /]окумеIIтация по

итогам прохождения практики пол}IостLtо cooTBeTcTI]yeT
требованиям.

кНеудовлетворительно) Стулент не знает значительной части программIIого NIатериала
(менее 50% правильно выполненных за/{аний от обrrlеt,о объема

работы), допускает существенные ошибки, HeyBepeIIHo, с больrпими
затруднениями выполняет практиLIеские работы, tle поl{твер)кдает
освоение компетенций, предусмотренных программой, отLIетIIая

документация по итогам прохождения практики FIe соот]]еl,стl]уе,г
требованиям.
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ
в программу практиItи

ГIМ,02 кРазрабоmка u аdмuнuсmрuрованuе баз dalпtbtxtl

программы подготовки специалистов среднего звена

0 9. 0 2. ШЦ о о zр аtил,tuр о в ан u е в к о л,t п ы о m ер н btx с u с m е.л,t ах

Номер
изменония

внесены изменения в
частиlразделы программы

исполнитель
Фио

основание
(номер и дата протокола

заседания каtllедры)
1

2

Зав. кафедрой
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