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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Цель освоения дисциплины «Стратегическое управление эффективностью бизнеса» 

- изучение системы показателей, применяющейся для определения эффективности 

бизнеса в долгосрочной перспективе. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Дисциплина «Управление эффективностью и результативностью бизнеса» 

относится к дисциплинам по выбору. Пререквизиты дисциплины: «Статистика»,  

«Менеджмент», «Информационные процессы и их регулирование», «Информационная 

экономика», «Архитектура предприятия», «Микроэкономика», «Макроэкономика». 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения ОПОП. 

Код формируемых компетенций Уровень освоения компетенции Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

(показатели освоения 

компетенции) 

1 2 3 

(ОПК – 1) – способность решать 

стандартные задачи 

профессиональной деятельности 

на основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и 

с учетом основных требований 

информационной безопасности 

частичный уровень освоения 

компетенции 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен демонстрировать 

следующие результаты 

образования: 

1.Знать: основы 

библиографической и 

информационной культуры с 

учетом основных требований 

информационной безопасности. 

2.Уметь: работать с поисковыми 

системами в информационно- 

телекоммуникационной сети 

"Интернет", учитывая основные 

требования информационной 

безопасности, работать с 

литературными источниками, 

анализировать полученную 

информацию и принимать 

соответствующие решения. 

http://uu.vlsu.ru/files/Razrabotka_UMKD/Annotaciya_k_rabochej_programme_discipliny_I.docx


3. Владеть: навыками решения 

стандартных задач 

профессиональной деятельности 

на основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и 

с учетом основных требований 

информационной безопасности. 

(ОПК – 3) – способность работать 

с компьютером как средством 

управления информацией, 

работать с информацией из 

различных источников, в том 

числе в глобальных 

компьютерных сетях 

частичный уровень освоения 

компетенции 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен демонстрировать 

следующие результаты 

образования: 

1.Знать: общие принципы работы 

с компьютером как средством 

управления информацией; 

основные методы работы с 

информацией в глобальных 

компьютерных сетях. 

2.Уметь: общие принципы работы 

с компьютером как средством 

управления информацией; 

основные методы работы с 

информацией в глобальных 

компьютерных сетях. 

3. Владеть: навыками работы с 

компьютером, приемами 

обработки информации из 

различных источников, в том 

числе в глобальных 

компьютерных сетях. 

(ПК – 14) – уметь осуществлять 

планирование и организацию 

проектной деятельности на основе 

стандартов управления проектами 

частичный уровень освоения 

компетенции 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен демонстрировать 

следующие результаты 

образования: 

1.Знать: основные стандарты 

управления проектами, методики 

планирования и организации 

проектной деятельности на их 

основе. 

2.Уметь: формулировать задачи и 

функции деятельности проектной 

группы. 

3. Владеть: методами разработки 

и совершенствования 

архитектуры электронного 

предприятия. 

 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тема 1. Управление эффективностью деятельности организации (концепция 

Business performance management).  

Тема 2. Показатели для оценки эффективности деятельности организации. Источники 

показателей. 

Тема 3. Модели стратегического управления эффективностью и результативностью. 



 


