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I. основItыЕ положЕния

1.1. Основная профессиональная образовательпая программа высшеI,о образовалlия
(далсс - ОПОП) - программа бакалавриата по IIаправлениtо IIодготовки 09,03.04 <l lрограммrlая
инженерия) разработана на ocltoBe федерального государственного образовательного стапдарта
высtrlего образования бакалавриат по направлению подготовки 09.0З.04 кПрограммllая иIl)кснс-

рия), утвержденного приказом Министерства Ilауки и высшего образования Российской Феде^

рации от 1 9 сентября 2017 г. N 920.
L2, ОПОП представляет собой комlIлекс осIIовных характеристик образоваrrия (объ-

ем, солержаIlие, плаIlируемые результаты) и оргапизациоIlrtо-Ilслагогических условий. Itоторый
представлен в виде учебного плана, каJIендарного учебного графика, рабочих програIчIм лисItи-
плиlr (модулей), иных компонентовr оценочных и методичсских магериаJIов, а также рабочей
программы воспитания] календарного плана воспитательной работы, форм а,mес,гаllии.

1 .З. При реаlизации ОIIОГI ВлГУ вправе применять электро}IIIое обучспие, ./lис,I,аI{-

ционные образовательrrые техIIологии.
1.4, ОПО[I реализустся rla государствеппом языке Российсrtой Федсрации.
1.5, Срок получеtlия образоваttия составляет: в о.lной форме.- 4 года.
1.6. Объем ОПОП составляет 240 зачетных едиItиц, BlIe зависимос,I,и от формы обучс-

ния, применяемых образова,гезl ьных технолоl,ий, реаtизации программы с исllоJlьзованием се-
,гевой 

формы, реализации программы по иIIдивидуirлыtому lIлану.
1.7 . ltвалифиrсация выпускниrса * бакалавр.

II. оБщАя хАрАкI,ЕристиItА опоп

2.1. Область профессиональной деятельности выпускIlиItов

Область профсссиоIIалыIой деятельности, в которой выlIуск}lики, освоивIlIие ОПОГI, мо-
гут осуIцествлять профессиональнуIо деятельпость:

06 Связь, информационные и коммуникационные техIлологии (в сфсре иIlдустриаJIьного
произвоllства программного обеслечения для информационно-вычисJIительных систем разлиаI-
ного назначения):

06.001 Программист
06.003 Архитектор программного обсспечеrlия
06.004 Специалист по тсстированию в области иItформациопных технолоr,ий
06.035 Разработчик Web и мультимедийItr,rх прилотtсний

Выпускники могут осуществлять профессионаJIьнуIо леятеJIьность в других областях и
(или) сферах профессиона:tьной леятельности при условии соответствия уровня их образоваIrия
и полученных компетенrдий требованиям к квалификации работлIиrtа.

2.2. Гипы задач профсссиоrrалыlой деятельнос,гlл в1,Iпускника:

- lll)o и JBo_{c l ве н tto-t сх но_ tоt,и чес ки й:
- проеltтный.



Область профессионаJ]ьной
деятельности

Типы залач проt|ес-
сиональной деятель-

1lосl,и

Залачи проtllессиоtlальной lleя,l,eJl ьности

06 Связь, инс|rормационные
и коммуникаllиоtlные тех-
rlологлtи (в сфере инлустри-
ального производства про-
граммltого обеспе.|ения лJ]я

ин(Dормационно-
вычIлслителыlых систсм
различtIого llазначения)

- производствеIlIlо-
технологический

- Управлять работами по созданию (модиtРикации) и

сопровождению информационных ресурсов
- Разрабатывать тестовые случаи, rrроводить тестирова-
ние и исследовать результаты

_ l]росктны и - Разрабатывать требования и просктировать программ-
ное обеспе.tение
- Создавать вариапты архитектуры программl{ого срсл-
ства

2.3. IIcpo.1cllb lа;l:tч IlJrllt|lctlclI0ItiI.IILIIoii /lcrI l c.ILII ()c,I,Il

2.,l. IIеречсllь IIроd)сссIлоIIальIIых с,г1lIIлilртов (прlr IIa.llIltIliи):

2.5. [Iеречеtlь обобIrlсllrlых труловых r[уllкlцпй Ir труловых {lylrKIlrlii, lIMcIoIIlI.Ix о,г-
IIопIсIII|е rt rrpoфcccllolraJlbl l ll ii лсятсльIlости выпусlttII{к1l

N!
п/tt

Код про()ес-
с14оLlа]lьного

станларта

Наименование области профессионаJьной деятельtlости. Наимеllоваtlие профессиоttальtrого
стаrlдарта

I 06,0] 5 06 Связь, инс|lормационные и коммуникационные технологии. Проl|ессltона.ltыlый стандарт
,,Разрабог,lик Web и v)льтимедийных ttриltожсний"

?. 06,004 06 Связь, ип(lормациоt.tные и коммуникациоIlItые техItологии. Про{lессиоtlалыtый cTalll(apT
<Специалист по тестироваI{ию в области ин(rормаtlиоtltlых техIIологий))

06,00l 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии. Профессиональный стандарт
<Программист>

.l 0 6.00 j 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии. Профессиональный стандарт
(Архитектор программного обеспечения)

Код
и }IаимеIlование про-
(lессtлоttального стан-

дарта

Обобtr(еtlttые трудовые Фчнкции тDyловыс dlуtlкtlии
Ko,Il llll lI\lc l lol]aI lис ypoBellb

квалиr|lи-
кации

наишtеttоваttt,tе ](o/l уровень
(полуl]о-

Bettb) ква-
лиdlикаllии

06,035 IIрофессио-
наJ]ы{ы й стаllдарт
<Разработчик Web и
]чул ЬTIj i\4 ели й н ы х
tlpи:tortcel tийл

(] Управление рабо-
таN{и по созданию
(мо,,tлl(lикаLtии) и
сопl]ово)кдению
информационных

ресурсов (ИР)

6 Анализ и формализация требо-
ваний к ИР

c/01.6 (l

Разработка техltи.]еских спе-
цификаций tla ИР

с/02,6 а

I IpocK,I,пlltltlatrtrc 1,1I) с/Oз.6 (j

Тестtлроваttие ИР с то,Iки зре-
ll1.1, удоб-
c,I,Ba на основании ланных о
повелеllии пользователей

с/04.6 6

06.004 Ilрофессио_
нальный стаttдарт
rrСпециа.llист tlo те-
стированиtо в обла-
сти иtttРормацион-
ных'гсхпологий))

I] Разработка тесто-
вых случаев1 Ilpo_
велеI]I,Iе тестирова-
Ilия и исследование
результатов

5 Определепие и описаIlие тесто-
вых случаев, включая разра_
ботку автотестов

Iy0l ,5 )

Провеление тестирования по

разработанным тсстовым cJly-
чаяN,l

в/02,5 )

Анализ результатов тестирова-
ния

l]i ()4,5 5

06,00l Ilрофессио-
IlаJlыIый стацларт
кI-Iрограммист>

l) Разработка требо-
ваний и просктиро-

6 Апализ требованt,tй к ttpo-

п]аммному обсспечению
Dю1.6 ()

вание Ilрограммяо-
го обеспечепия

Разработка техни.lескrtх спе-
tlификацtл й lIa лрограммllые
компонсн,гы и их взаимодей-

D/02.6 6



с,lвис

Просктированис прOграмп,lнOг0

обеспсчсния
t)/0j,б б

06.00З Профессио-
наJIьный стаtIдарт
rrАрхитсктор про-
гllаммного обеспе.lе-
llия))

Создаl|ие вариаIlтов
архитектуры про-
граммllого средства

,| Опрслслснис IlсречIlя возмоI(-
ных архитеI(Tур развертываI]ия
каждого комлонента

лl02..4 .1

(Jлределение переLlня возмож-
ных слоев проI,раммных ком-
поl{ентов

А/Oз.4 l1l

Опрелеление перечня возмож-
ных шаблонов (стилей) проек-
тирования дJlя каждого слоя
или компонента

д(),1,4 4

Определенl.tе перечня возмо)I{-
ных протоколов взаимодсй-
ствия ком по}Iентов

А/06.4 4

Опреде"llеttие вхолrlых-
выхолных лаIl ных каждоI,о
KoMIloHcHTa и лрограммl lого
средства в целом

А/lз,4 4

Оr]редсJ]еIl ие структуры лаII-
ных кажлоI,о компонсtlта и

программного средства в цс_
лом

ллl | 4,4 .l

Создание требований к обслу-
живающему программное
средство персоналу

л/l8.4 ,1

III. ТРЕБОВАIIИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОIIIIИЯ ОIIОII

3,1. В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформироваrIь] универ-
сальные, общепрофессионаJIьIIые и профессионалыIые компете}Iции.

З.2. Универса:rыIые компетенции (УК) выпускниItов и инликаторы их дости}кения I1o

образовательной программе бакалавриата

наимеttование
категории (груп-
лы) уlIиверсаль-

ttых компетенций

Код и ttаименование уни-
версальноI:i компетенции

выпускника

Код и наименование индикатора достихения универсальной
комлетенции

Системное и кри-
тическо9 lч]ышЛе-
ние

YK-l. Способен осуществ-
лять поиск, крити.Iеский
анализ и синтез информа-
ции, примеIlять систем ный
лолхол лля решения постав-
ленных залач

УК- l . l . Знает принципы сбора, отбора и обобщения инфор-
мации.
УК-1.2, Умеет соотносить разнородные явлсния и система-
тизировать их в рам](ах избранных вилов гrрофесс иоt ta.ll ы lo й

деятельности.
УК-I.З. Владr:еl навыка\lи на}tIIlого поиска и прilкги,lеской
работы с информационными источникаN4и; метолами приlIя-
тия решений.



Разработка и

рсаJlизациrI
Ill]oeKToB

УК-2. Способен оtIредеJlяl,ь
круг задач в рамках постав_

ленной цеJlи и выбирать опти-
ма:tьныс способы их рецIеtlия,
исходя из действуIоlllих пра-
вовых нормj имеIоlllихся l)e_
сурсов и ограничений

УК-2.1 . Знает необходимые дJ,Iя осуществления профессио-
нальной деятельности лравовые нормы.
УК-2.2. Умеет определять круг задач в рамках избранных
видов профессиональной деятельности, планировать соб-
ственную деятельность исходя из имеющихся ресурсов; со-
относить главное и второстепенное, решать поставленItые
задачи в рамках избранных видов профессиональной лея-
тельности.
УК-2.3. Владеет навыками применения нормативной базы и

решения задач в области избранных видов лрофессиональ-
ной деятельности.

Командная ра-
бота и лидер-
ство

УК-3. Способен 0существлять
социальное взаимодействие и

реализовывать cBolo роль в
командс

УК-3.1, Знает различные приемы и спOсобы социализации
ли|lности и социitльного взаимодействия,
УК-З,2. Умеет строить отношения с окружаIощими люльми,
с коллегами,
УК-],], Владееr практиllеским опытоv у|lасlия в командной

работе, в социальных проектах, распределения ролей в усло-
виях командного взаимодействия.

l(опл лlу tttl кацlля УК-4, СпособеIl осуществлять
доловую ком N4у| lикаIlиIо в уст-
ной и письмеllltой формах на
государственном языкс Рос-
сийской Фелеllации и ино-
странном(ых) языке(ах)

УК-4. l. Знает литературную форму госуларственного языка,
основы устной и письменной коммуникации на иностранном
языке, функциональные стили родного языка, требования lc

деловой коммуникации.
УК-4.2. Умеет выражать свои мысли на государственном,

родном и иностранном языке в ситуации деловой коммуtlи-
кации.
УК-4.3. Владеет навыками составления текстов на государ-
ствевном и родном языкахl опыт перевода текстов с ино-

странного языка на роаной, опыт общения на государствеt|-
ном и иностранном языках.

Мсжкул bTypttoe
взаIlмодсйствис

УК-5. Слособен вослриllимать
N4е)I(культурIIое разнообразие
обIцества в социально-
историческом, этичсском и

фtл,ltосоt|lском KollTeKcTax

YK-5.1. Знает основныс категории филосо(lrли, закоtIы ис,го-

риtlеского ра,iви гия. основы vс>lскlлt, гурttой ко\4дl} Ilикilllии,
УК-5,2 Умеет вссти комi\4уl{икаllиIо с прелставителями иIlых
lIационалыlостей и коttфессий с соблtо/tением этических ],l

межкультурных норм.
УК-5.3. Владеет навыками анаJIиза философских и исторlllIе-
ских фактов, оценки явлсl{ий куJIьтуры.

Самоорганиза-
ция и самораз-
витис (в том
tlисJIе здоро-
вьесбеllелссние)

УК-6. Слособен управлять
своим Bl)eМeHeMJ выстраивать
и реализовывать траск,l,ориIо
саморазвития на основе приIF
ципов образоваlIия в течение
ВССЙ Я(ИЗIIИ

УК-6.1. Знает осIlовIiые принципы самовоспитания и само-
образования. исхоля из требований рынка rруда,
УК-6.2. Умеет эфt|lективно лланировать и контроJIироl]ать
собственное время; использовать метолы сам opeIyJ] я Llи и,
саморазвития, самообучения,
УК-б,J, Владест способа\4и управлеIlия своей познава,lсль-
ной деятельностью и удовлетворения образовательных инте-
ресов и потребностей.

УК-7, Способен поллсрr{ивать
лоJI)кный уровень (lt.lзической
подготовлеI]цости для обесI]с-
чен!,я полllоцеIIIlой соIlиаль-
uой и про(lсссиоliальпой лея-
тельности

УК-7. l. Знает виды физических упражнсний; научttо-
практические основы физичсской культуры и здорового об-
рaва жизни.
УК-7.2. Умеет применять на практике разнообразuые сред-
ства физи.tеской культуры, слорта и туризма для сохраllснлtя
и укрепления злоровьяl использовать средства и методы dlt,l-
зического вослитания для проtрессионалыtо-личtlостного

развитияl физического самосовершенствования, формирова-

ния злорового образа я(изни.
УК-7.3. Владеет средствами и методами укрелJlения индиви-
дуального здоровья, (rизического самосовершенствования.

Безопасность
)кизнедеятель-
ности

УК-8. Способен создавать и

поддерживать в повседневной
)кизни и в профессиональной
деятельности безопасные
условия жизнедеятельности
для сохранения прироаной
сDеды. обеспе.tения устой.Iи-

YK-8.1. Знает причины, призtlаки и лоследствия опасностсй,
способы заulиты от чрезвычайнь]х ситуаций; основы без-
опасности жизнедеятелыrости, теле()оltы служб спасеltl.tя,
УК-8.2. Умеет поллерrкивать бозопасные условия )кизIlе,дся-
тельпости, оtlенивать вероятIJость возникtlовеllия потеIlIlи-
альной опасности и принимать меры по ее предупреr(лениIо;
оказывать первуlо помоulь в чрезвычайных ситуациях.



вого развитLiя общества, 8 том
ч1{сле при угрозе и возIlикно-
вснии чрсзвычайIIых ситуаций
и военных конd)ликтов

УК-8,3. Владеет методами прогIIозиl)оRаlIия Rо:]IlикllоRеll1,1rl

опасllых или,tре]вы,If, йllых си l) illlиi1: Il[lвыка\4и lIримсllсllllя
осllовных мегодов jаtllиты в условиях llрсзвы,lайных cIllyil-
ций,

экономичсская
KyJlbTyPa, в том
.tисltс tРинаtlсо-
ва,l граN4отIlость

УК-9, Способсн лринимать
обоснованtrые эконоl\,tическис

решсния в разллtчных областях
жизнелеятельности

YK-9.1. Знает основы экономической теории и финансовой
грамотности.
УК-9.2, Умеет применять экономические знаtlия при выпол-
нении практических задач; принимать обоснованные экоt]о-
мические реlJJения в ра]личllых областfl х )l(и,}llелся] елLно
сти,
УК-9.3. Владеет навыками лрименения основных положсяий
и метOдOв экOнOмических наук при решении сOциальtlых и
профессиональных задач

ГражJlаIlсI(ая
поз1.1ци,]

YK- l 0, Способен ()ормировать
llетерпимое отношенис к кор-
рупt(иоIlIIому поведсник)

YK-l0.1 Зllает действуIощис правовые нормы, обеспсчлtла-
ющие борьбу с корруrlцией в различtlых областях жl.]зllс/lсл-
теJIыlостLl,
YK-l0,2 Умеет планировать, оргаl I 14зовы Rать l] проволL]ть
мероприятия, обеспечиваIощ1,1с формttроваltие грап(лаIlcKoi,i
позиl{ии и предот8раIцеIlие ](оррупции в соI{иумс.
УК- ]0,3 Владеет llаRыками взаllмолействия в обществе tla
основе нетерпимого отношения к коррупlll,jи.

З.3. Общепрофессионilльные компетенции (ОПК) выпускников и индикаторы их дости-
жения по образовательной программе бакалавриата

IIаимсновапие
категори и

(грулпы) об-
ttlепро(lессио-
IIалыlых ком-

петенций

Код и наименование обще-
профессиональной компетен-

ции выпускника

Код и наименованис и}ll(ика,tора /lостиrкеttия обtllепрофессt.t-
оI]альной ком llcTcH ци и

EcтccTBeHHolla-

уч ные и об-
шtеиll)I(еIlеl)ные
зIIаlI14я

ОПК- l, Способев применять
естсственtlоtlаучпые и об-
щсиll)кеl lер}Iые знания, мето-
лы матс]!|атического анаJIиза и

модеJlироваIl ия, теоретиtIс-
ского и ]ксперимснтаJl ьного
исследования в профессио-
нальной лся,гельtlости

оПк-1.1. Знать: осttовы математики. вычислителыlой Tex!I1,1-

KI,I! программирования
ОПК-1,2, Уметь: реrла,гь с,t,анлартlIые лросРессиона_ltьныс
залаllи с приN,|енением ecTecl,Bcl l l]ol lау,ttlы х tl общеиltrкснс1l-
пых зllаllий, методов математичсскоlо аIlаJIиза и молслиро-
вания
ОПК- l.З, Иметь ttавыки: теоретиtIсского и эксперимеtlталь-
HoI'o иссJlсловаllия объек,l о8 про(I)ессионаJlьной,.ея lc. l1,Iloc l ll

Ииформацион-
лые технологии
и программи-

рование

оПК-2, Слособен лонимать
I]риlIl(ипы работы совремеtг
ных иtt(lоllмациоttных TexIlo-
,логий и прогllамм ных
ср9лств! в том чисJlс отече_
ствеIlIlого произволстваj 1,1

использовать их при решеflии
зада.l про(lсссиоtrалыlой дея-
тсльItости

ОПК-2.1. Знать: принципы работы современных инtРормаци-
онных технологий и программных средств, в том числе оте-
чественного производства
ОПК-2.2, Уметь: выбирать современные ин(lормационные
технологии и программные срелства, в том числе отече_
ственного производства дlя реше}lия задач лроtРсссионаltь-
ной деятельности
ОПIt-2.З. Иметь навыки: применения совремеIlIlых ин(lорма-
ционных технологий и программIlых срелств, в том числе
отечестве!IIJого производства, при решепии задаtt професси_
ональной деятелыIости

Иrlформацион-
tlая tt библио-
графичесttая
культура

OI IК-З. Способен решать
стандартIlые задаtl ll профсс-
сионаJIьной леятельностl] на
основе информациоtlttой и
библиографической ку,ttьтуры
с примсl lеIlием инt]lормачи-
онно_коммуllикаIч,lоIlIIых
техllологrtй и с учетом основ-
ных требоваIlий информаци-
онной безопасности

ОПК-З.l. Знать: принципы, методы и срелства рсшсния cTall-
дартных задач профессиона.lIьной деятельности на основе
информачионной и библиографической культуры с лримене-
нием инфорvашионно-коммуllикаuионных техноJIоI,ий и с

учетом основных требований информационной безопасttости
ОПК-З.2. Уметь: реurать стандартные залачи гtро(lессиопа.llь-
ной деятельности на основе информаttионной и библиогра-
Фической культуры с лрименением информационно-
коммуникационных техtIологий и с учетом основных требо-
ваний информаttионной безопасности
оПк-з.з. Иметь навыl<и: подготовки обзоров, аннотаций,



составлеtIия рефератов, t{аучных докладов, лубликаций Lt

библиографии ло научно-I{сслсдоватсльской работе с учетопл
требований и нформаllиоt ll tой безопасностtt

ОПК-4. СпособеII участвовать
в разработке стаIlдартов, норм
и правил, а Taкn(e технItческой
докумеIIтации! связан}{ой с
проtРессиоt tальной деятельно-
стью

ОПК-4.1 , Знать: основные стандар,],ы о(lорм.ltсtlия тсхttичс-
ской,докумеIlтаllии lla l]азличных стадиях л(лtзнснного I111KJla

программпо-иl ttРормациоtlной систсм ы

оПк-4.2. Уметь: лрt,tменять стандарты od)opMJleIl14я Tex]I]{,]e-
ской документации на различlIых стадI]ях )I(из}]снноl,о l{икла
программно-иlrt|lормаllиоt{lIой с1.1стемы

оПк-4,з, Иltеtь навыки: составJlсllия Iехllиllеской док)меll-
тации на разлиtIных этаl]ах )(изIIеIltIого цикла прогI]аммно-
инФормационI]оЙ систе]\,1ы

Разllаботка и
экспJIуатаtlия
программно,
t,tl tdlормацион-
Ilb]x систем

оПК-5. Способен инсталли-
ровать Ilрограммное и аппа-
paTlloe обсспеченt4е лля ин-
tЬормаtlиоrtных и автоматизи-

рованных сисl,еN4

ОПК-5.1. Знать: основы системного администрированияl ад-
миIIистрирования СУБfi, соврсмснные сl,аllларты иrtформа-
ционного взаимодействия систем
ОП l(-5,2. Yvc t ь: вы по, t ttлl ь парil\4е,l pllllecK) lo llirc] ройк) lIIl-

формационных и автоматизированных систем
оП](-5,з, Имсть навыки: иltсталляции программного и аппа-

ратttого обеспе.rения информационных 1,1 аsтомат1,1зи poBal I-

ных систем
ОПК-6. Способсrr разрабаты-
вать алгор1]1,м ы и программы,
лригоднь]с лJIя llрактического
использования, применять
основы ин(lорматики и про-
граммировапия к проектиро_
ванию, конструированию и
тсстированию программtIых
пролуl(тов

ОПК-6.1. Знать: методы алгоритмизации,ltзыки и техlIоJIогии
проl'раммировапия, приголIIые для практичес](ого ислоJlьзо-
ван ия

ОПК-6,2, Уметь: примсttять осtlовы ин(lорпlатики и про-
граммироааIlия к лроеlflироваtlи lo, ко}Iс,груиро ва]Iи lo и те-
стиро8аIIиIо лрогl]амм ных лролуктов.
ОПК-6.З, Иметь навыки: лрограммllроRаIIия, отладки ]1 тс-
стирования прототипов программно_тохнических компл9ксов
задач

ОПК-7. Способеrr применять в
практI.Iческой деятельности
основные коIlIlепции, прин_
ципы, теории и (lакты, свя-
занныс с инtРорплатикой

ОПК-7,l. Знать: основныс концепции, при}Iципыl тсории и

(lакты, связанные с инr}ормати кой
ОПК-7,2, YveTb: ttриvсtlяrь R прак,lи,lеской лсятсJlьllосlи
ос}tовные l(онцспции, принIlипы, теории и (lакты, связаttныс
с иttформатикой, для рсшсllия прикладI{ых задаLl различных
классов
ОПК-7.З. Иметь ttавыки: программироваIIия, отладки и те-
стироваIIия прототипов программно-иtlформационнь]х си-
стем

Анализ инфор-
мации

OIlK-8. Способеrr осуществ-
лrть полiск, хранение, обра-
ботку и анаllиз иttформации
из различных источников и
баз данных, представлять ес в
требуемом (lopMaTe с исполь-
зованиеN4 иtr(lормационных,
компыотерIlых и сетевых тех-
нологий

ОПК-8.1. Знать: ,гсорстическиа осно8ы поllска, храllеII14я! и
анализа ин(rормацt.tl.t.
ОПК-8.2. Уметь: применя,гь ]\,1стоды поиска и хрансlIиrl ltlI-

формаttии с использованисм совремеlIIlых лlll(rормациоttttых
техIIологий.
ОПК-8,З. Иметь навыки: поиска, хранениrt и аtlа,ltиза lлttфор-
мации с использоваlIием совремснных иll(lормационных't.ех-
лологий

3.4. Профессиональные (ПК) компетенции выпускников и индикаторы их достижения по
образовательной программе бакалавриата

IlаимеIlоваIIие
категории (груп-
пы) профессио-
llаulыlых компе_

теltций

Код и tlаип,tенование ttpo-
t!ессиональной компетенции

выпускtlика

Код и наименование индикатора достиrкения профессиональ-
ной компетенции

'Гип залач про(lессиоttальной делтсJIьности: произволствеllIlо-техIlологиllсский

Проектирование,

разработка и
интегl]ация ин-

ПК-l. Способеtl управлять
работами по созданию (мо^

дификации) и сопровожде-

ПК-1.1. Знать:
ПК-1.1.1. Сетевые протоколы и основы wеЬ-техяологий;
ПК-1.1.2. Основы современных систем управления базами



формационных
ресурсов в ло-
кальной сети и
иltформационttо-
тслскоммуни ка_

ционной сети
(Интернет)

tlиlо иttформачионных ре-
сурсOв

данIIых:
ПК-1,1.3. Современные принципы построения интерфейсов

пользо8ателя;
ПК-1,1,4. Программные средства и платформы для разработ-
ки web-pecypcoB;
ПК-l, 1.5. Методы юзабилити-тестироваl{ия

Пк- 1.2. Уметь:
ПК-1,2,1, Выполня,lь анализ и l|lормали,lаttиtо требований t<

ИР:
ПК- l .2,2, Разрабатывать техничесlсие слеци(lи каl(ии t ta И Р;

ПК-1.2,3. Проектировать ИР;
ПК-1,2,4, ВыпоJlнять пользоватеJIьское и интеграциоIII]ое
тестирование ИР

Пl(- l.з. Иметь навыки:
ПК-l.З.l. Применения методов и приемов (tормализации за-

да.I;
ПК- l .З.2. Выработки вариаtIтов реализации ИР;
ПК-l.З.З. Проектировапия структур данных, баз данных, ин-
терфейсов;
ПК-l.З.4. Экслертной оценки интерфейса

Разработка
,l,ec гироваIIие
программного
обеспе,lеtlия

ПК-2. Способен разрабаты-
вать тестовые случаи, про_
водить тестированис и ис_

слеловать результаты

ПК-2. l. Знать:
tIK-2.1.1. Классификаttиtо Rидов и типовтестирования;
ПI(-2. 1.2. Техники проектирования и коN{биIlаторики 1,сс-гоl];

ПК-2,1,З, Оснопы рабоlы ttсобхолиvt,tr ttриltоlttсниii:
ПК-2. l .4. Систем ы автом атиз и ро ва l l lto го тсстирован I.1rl i
ПК-2. 1.5. Язык скриптов дпя llаписания автотестов;
ПК-2. 1.6, Техники тестирования (техники, базируlоtttиеся tla
иItтуиции и опыте иIlжеIlера; техlIики, базtrруюш{исся на спс-
чи(lикачии; техпики, ориентированныс на Ko,/l; тсстирование,
ориентированное rta де(lекты; техrtики, базируtоlltиеся l!a

условиях испол ьзова I] лtя; тестироваI]ие, базируlоttlееся lta
надежности инr(енерного процесса; техllики, базируlопlисся
lla природе приJIох(ения);

ПК-2.2. Уметь:
ГlК-2.2.| . f]oKyvettr ироваr ь гес tы:
ПК-2.2.2. Разрабатывать скрипты для aBToMaTlIзalllllI тссти-

рования;
ПК-2.2.З. fIонимать процесс тестирования програмN4tlого
обеспе.tения и жизненный цикл программного лродукта;
ПК-22,4, Работать в команлс с разрабо,гч и кам и;

ПК-2.2.5. Дtrzul изировать тестовые сJlу[!аи;
ПК-2,2,6. Пользоваться специальныN4 программным обссttс-
чеllием для автоматизироваI{пого,гес,l,ированl,tя (tlри нсобхо_
димости);

ПК-2.3. Иметь навыки:
ПК-2.3.1. Определения и описания тестовых случаев, вклю-
.lая разработку автотестов;
ПК-2.З.2. Проведения тестирования по разработанным тесто-
вым случмм;
ПК-2.З.З. Анализа результатов тестирования

Тиl1 залач профессиона.]rьной леятельности: проектI{ыi,l

Разрабоr,ка про-
граплмltого обес-
печения

ПК-З. Способен разрабаты-
вать требоваtrия и проекти-
ровать программное обеспе-
чение

ПК-з.l. знать:
ПК-З.l.]. Возмолсности coBpelvteIlHb]x и перспективных
срелств разработки программllых пролуктов, технических
ср9дств
ПК-З.1.2. Методологии разработкl{ программного обеспече-
ния и технологии программирования
ПК-З.l.З. Мстодологии и техIlологии просктированIlя и ис-



Проектно-
l(онструкторская
деятепьность

l]K_4, Способен создавать
варианты архитсктуры лро_
граN4много cpe,JlcTRa

пользования баз данных
ПК-3.1.4. Языки формализации функционалыlых специ(rика-

ций
ПК-3.1.5. Методы и средства проектирования
обеспечения
ПК-З.1.6. Методы и средства лроектироваtlия
интерфейсов
ПК-З.1.7. Методы и средства проектирования баз данrtых
ПК-3.1.8. Принчилы построения архитектуры программ}iого
обеспечения и виды архитектуры лрограммного обеспе.lения
ПК-З.1.9, Типовые реше ия, библиотеки программных моду-
лей, шаблOны, классы 0бъектOв, используемые при разработ-
ке программного обеспе.lения

ПК-З.2. Уметь:
ПК-З.2.1. Вырабатывать варианты реализациI{ програмi\,t}lого
обеспечения
П|<-З,2.2. Проволить оценку и обосноваlrие рекоменлуемых
решений
ПК-З.2.3. Использовать существующис типовые реu]ения и
шаблоны проектирования программного обсспечсния
ПК-З.2.4. Применять методы и средства проеl(тированлIя про-
граммного обеспечения, структур даl]tlых, баз дапных, лро-
граммных иttтерфейсов

ПК-3.З. Иметь навыки:
ПК-З.З.I. Анализатребовалtий к программtlоп4у обесле.IеIlию
ПК-З.З.2. Разработки технических специ(lикаций lta про-
граммные компоненты и их взаиvодействие

п ро гра N,I 1\4 l l о 1,o

лрограм м I|ых

l\,t l lo 1,o ооес печ e}i ll,l
пк_4.1. Зяать:
ПK-4.1.1. Архитектурные стили, схемы развертывалия
ПК-4.1.2. Методы разработки, анаLлиза и проектирования
программного обеспечеttия (далее - ПО)
ПК-4.1.З. Технологические и технико-эксплуатацио}Il]ые ха-
рактеристики архитектур развертывания компонеIlтов
ПК-4.1.4. Слои программных ком поцентов
ПК-4.1.5. Шаблоны (стили) проектированltя слоеа компоIlеtl-
тов
ПК-4, ] .6. Протоколы взаимолействия компонеIIтов
Пt(-4,1.7. Принципы построеrrия Б[ ПО

ПК-4.2. Уметь;
ПК-4.2.1. Использовать современныс CorTputcг-Aided
Softwat,e Епgiпееriпg - средства (далее - СДSЕ-срсдства)
ПК-4.2.2. Применять современные разработки и тенлеtlции в
области проектирования ПО в профессиоrtаlrыtой леятельl]о-
сти
Пк-4.2.з. олисывать входные-выходные данные компоllеt]-
тов и программного средства в целом
ПК-4.2.4. определять структуру данных кажлого KoMпoIJellTa
и лрограммного средства в целом

ПК-4,3. Иметь навыки:
пк-4.з.l. описания технологических и тсхнико-
эксплуатациоtlных характеристик возможных архитектур
развертывания каждого компонента
ПК-4.З.2. Описаl{ия возможных cJ]oeв программl{ых ](oMl]o-
нентов, включая оцснку совремеIlrlого сос],ояния пре,IUIагае-
МЫХ СЛОеВ П l]ОГl]аl\4I\4I{Ы Х КОМПО]Iеt]ТОВ
IlI(-4.j.з. оllисаttt,tя воз]\,iо)(Ilых u]абJlоIIоt] (стилей) проектlл-

l'o cJIorl l,,Jl и коN,]по I}li,]llo,1a,l ()lц,ll i\



современного состояния предlагаемых ulаблоlIов
ПК-4.3.4. Описаttия возможliых протокоJlов взаимодействия

компонентов с оценкой современного состояния лредлагае-
мых протоколов
ПК-4.3.5. Нормализации даttных в соответствии
ми принцилами
ПК-4.З.6. Оформления документов требований
ющему программl{ое срелство персонаJIу

с выбран гtы-

tc обслу>ttива-

Iv. локум[,нты, рЕгJIАмЕнтируIопIиЕ содЕрхtАIi иЕ и орI,лI l и:]лl(иIо olj_
РАЗОВАТЕJIЫIОГО ПРОЦЕССА ПРИ РEАJIИЗАIlИИ ОIIОII

4.1. Учебныii п"lIап
Учебный план ОПОll, разрабатываемый в соответствии о Ф['ОС lЗО, сос,гоит из обязzt-

тельноЙ части и части, формируемоЙ участниками образоватслы{l,rх отItошеttиЙ.
К обязательпой части программы относятся дисциплиIIы (модули) и праItтики, обссI]с-

чиваIоIцис формирование общепрофессионаJIьных компетенциЙ, оIц]еделясмI)Iх ФI'ОС I]O.

f{исциплины (модули) и практики, обеспечиваIоtrtие формироваIrие улIивс]]салыIых коп{-

llе,l,е]lциЙ, определяемых ФГОС ВО, а также профессионалылых комIIстеIIциЙ, могу,г l]KJlIoIIa,],b-

ся в обязательную часть IIрограммы и (или) в часть, формируемую участIIиltами образовirтсJlь-
IIых отIIошсIIий. Содерлtалrие этой части формируется в соответствии с IIаправлсIIIIостыо об]]а-
зоватслLпой программы.

l lри реализации ОПОП обучающимся обесIIечивае,гсяI возможIIость освосIIиrI элсI(,ги]]-

ttых (избираемых в обязательном порядке) лисIIиплиII (молулей) и (ЬакуJIьттгI,IвI tых (llсобяtза,
тсJIьпых дJIя изучения при осI]оении образова,геJI ьной прогlэаммы) дисципJIиII.

Учсбпый план (fIриложение l),

4.2. Калопдарllый учебllый график
Ка.llендарIrый учебIIый график (Прилолtение 2).

4.З. Рабочие программы лисIlиItJlиII
Содср;кание ОIlОП по направлеIIию 09.0З.04 <Программная инжеIlериrl) ltallpal]Jlcllllo-

с,ги (llрофилю) подготовки <Разработка программно-информационtIых систеп,I) в rrоlrном объе-
ме llpellc,гaBJleнo в рабочих проIраммах всех дисциплиII. Комплскт рабочих пl]ограмм (lIрило-
>ttctt ис 3),

I} PlI дисциплин вItлIоtIается практическая IIо/ц,отовка обучаюII{ихся.
I1рztttтическая полготовка - форма организации образователr,rIой дея,гсrlr,Ilос,ги при осво-

сlrии образовательной llрограммы в условиях выполнениrl обучаtоtllимися oIIpr:/(eJIeIl tl ых ]]и/к)в

работ, связаllIIых с булущей профессиона:lьной де;rте;lьнtlс,[ыо и наIIравJlенIIых Ila формIl.tрtlва-
ниеr :]акрепление, развитис практических HaBIrItoB и ttомlIстсtttlий по про(lи:tlо сооl,вс,гсl,ву]о-
щей образовательной проt,рам м ы.

Образовагельная дсятслыlость при освосlIии OllO1I в t|lopMc ll ракr,и.lссl<tlй I I о.l1I,t,l,гс,l в l< и

молtет быгr, организоваIIа:
в xo2(e реfulиза1,1ии учсбных дисциплин (модулей), Ilре/Iусмо,греннт,Iх учебrлым llJIaItoM,

II)/,гем IIровсдеrIия практичсских заrrятий, праI<тикумов, лабораторIIых рабо,I,и иных aIla.]Iot,I,Iч-

IIых ]]I4l(ot] учебной леятеJIыIос,ги, предусматриваIощих уt]асl,ие обучаюIllихс, в I]ыпоJIIIсIIии
оl,,llсJIь]Iых элсмеIIтов работ, связаrIrrых с будуrцей про(lсссиоttальllой лея,ге.;l ы t Oc,I,bK,l;

Itри IIровеl(еItии прa,lктики путсм Itспосрс.ilственноl,о выlIоJIнеIIия обучаtоrци,vися olI1lc-

.IIеJIеIIных виr{ов рабо,l,, связанных с буrIущей lIрофессиональной деятелыlостt tо,



Практическая подготовка может вклюrIать в себя отдельные занятия JIекI(ионIлого ,l,иIltt,

которые предусматривают передачу учебной информации обучаюпlимся, необхо7lимой 7ця по-
следуIошlего выполнения работ, связанIлых с булущей проd)ессиоI IаJIыlой 71еяте:I ьностыо.

При организации практической подготовки профильные организации созлаIо,[ услоl}l.irI
для рсализации компонентов образовательной программы, предоставляют оборулование и ,l,ex-

IIичсскис срелства обучения в объеме, позволяIощем выполIIять опрсдслсIIlIыс вилы работ, свя-
занIIые с булущей профсссиональной деятельностью обучаtощихся.

4.4. Рабочие прогрilммы IIрак,|,ик
В ооответствии с ФГОС I]O в Блок 2 к[Iрактикиll входя,r:
l. Учебная практика

- озцакоми,tельная практика.
2. ГIроизводствсIIIIая практика

- эксплуатаIIионная практика;
- технологичсская (проектно-технологическая) практика;
- IIреддипломная практика.

/{:Iя лиr1 с ограIIиrIеIIными возможностями здоровья выбор мест прохож,I(еIJия IIрatк,t-иIt

учитывает сос,гояние :]доровья и требования по доступIIости.
Itомплект рабочих Ilрограмм практик (Приложение 4).

4.5. IIрограмма госулаl)ственной иr,оt,овой а,г],естаIIии
ГосуларствеlлIIая итоговая аттестаIIия обучаюIцихся проволится в форме заIItить] I]ыIIуск-

tlой квалификационной работы.
Программа государствеIi ной итоговой аттестаllии вкJIIочае,г требования к 1]ыlIускным lt]]a-

лифиrtациотrным работам (обr,сму, структуре, оформлениlо, представлениIо), порядttу их вьт-
по]Iнения, IIроIIедуру защиты выпускной квzurификацион н о й рабоlы, l(ри,гегl]и ultеIJки ре:]уJIь-
,гагов, а также программу, поря/Iок IIроведеIIия и критерии оцсIIивалIия госуларственлIого экза-
мена (trри ttаличии).

I Iрограмма государстl]сlllIой итоговой аттестации (Приложение 5).

4.6. Рабочая программа воспи],ания
Рабочая программа воспитаIIия, как часть ОПОП, разрабатывае,гся в ,l,раltиltиях о,гсlIс-

ственноЙ педагогики и образовательноЙ практики и базируе,гся Ila IIриIIципе прссмствеIII1ос,ги I4

согласоваIIности с IlеJlями и содержанием Программ воспитания l] системе общсго образовапи.яt
и СПО rra осlIовании рабочей rtрограммы воспита}Iия ВлГУ на BecL перио/l реаJIи:]аltии OIJOIt в
соответс,гI}ии с леЙствуIощим ФГОС. Рабочая программа воспитаI{ия представJIяет собоЙ ttelt-
llocTllo-1Iol]]vlaTиBHylo, мето,цоJIогическуIо, мстодическуIо и техIлологическуIо oc}lol]y орl,аllиза_
IIии восlIитатсльной деятельности по конкретному наI]равлсIIиIо подготовки и опре/]еJIяе,г Koi\,I-

плскс клIочевых характеристик системLI воспитателыrой работr,r образовате;rт-tt о i..l opl,arl 14:]aI (и ]t

l]ысIцеt,о образоваIIия (принципы, методологиrIеские подходы, цеJIь, залачи] t IaI I раlзлеtt ия, (lo1,1-

мы, срелс,гl]а и методы восIIитаIIия, планируемые результатLI и др., стыкуIоIrlиесrl со сttеtlи(lи-
кой и особенностями lIрофессиоrrалыIой подготовки студеIlтов.

Рабочая программа восIIитаIIия (При;rожение 6).

4.7. Календарrlый пл:rll воспи,l ателLlIой рабо,гы lI:r r,скупlий учсбIIыi,i I,0lI
Калеrt7дарrIый плаII воспитательной работы на текущий учебный I,ол Irрсrlсl,аt}JIrIе,г собtlii

докумеIIт, конкретизируюций перечеIль событий и мероприятий воспитатсllыtолi IIallpaI}JIcJIl Io^

с,l,и, коl,орые оргаIIизуIотся и проводятся кафедрой (иIIститутом) в рамках реализации OI IOI1, в
ltо,I,орых субъекты образователLIIого процесса припимаIот участие, КztлеIIдарlIый плалI восllи],а-
l,cjll,Iloi4 работы, рaврабатываемыЙ в рамках ОIIОП, состав-lIяется на осIIове каJIсн.царIIых I]ла-

lIo]] восIIитательной работы Itафедры-института-университета.
Календарный план восIIитательной работы (Прилолtение 7).



v. оцЕночlIы Е мдl,ЕриАJlы

Контроль кач9ства освоения ОПОП вклIочает в себя теtсуrций коIггроJ{ь усIIсвасмосl,и,
промежуточную аттестацию обучающихся по всем дисциllJlиllам учебЕIо],о IIJIаIIа, пра](,ги](tl]\{ и
государственную итоговую аттестацию,

5.1. Оrценочные мrrтсриалы для промся(уточIrой а,гтестаI(ии обучаlопцlлхся
Ilo /lисцltlIлиIIс (модулlо) илI| практике.

Оllеrrочные материаlы лля промсI(уточttой ат,гестации обучающихся по .цисIlипJlLlIiо
(плолулrо) иJIи практике) вклtочаtот в сsбя:

оllисаlIие критсрисв оцсIIиваIIия индикаторов дости)t(ения tсомtrе,генtlий;
типовые контрольные задания или иные материаJIы, rrеобходимые .ц:rя оt(енки знаltий,

умений, IIавыков и (или) опыта леятеJIьности обучающегося.
Оtlено,tные магериалы лля промежуточrrой аггесL,аtIии обучающихся по диоllиl]лиllс

(мо,ltу.lпо) иJIи практикс вклlоllсIILI в рабочуlо программу лисциIIJIины или практлIки.

5.2. Оцепочпые Nrатериалы для проведения госуд:l pcl,1rcl l tto й и,t,оt,оlrоii il,t,гесl,а llIl I.I

Оцено.rные материалы дJIя провеления государствеIIIIой итоговой атгес,J,,tI (и и вltlIIоLlаIо,г

в себя:
оIIисание критериев оцсIIиваLIия илIдикагоров дос,t,и)l(еllия tсомтlетенtlиii;
типовые Ko}ITpoJlbIIыe задания или иные матсриаJIIII, Itеобхо.rlи N,l ыс ,I(JIя ol1cIIl(14

рсз)ль,lхlов освоения образоRс l,ел ьной ttроl,раммы.
Оцеtrочные магериаJtы .I(JIя проведеIlия государсl ве}lj]ой и,гоговой аттес гlции ]]кJпо(IсIILI

в lrрограмму госуларственной аттестации.

vI. трItI;овАния к усJIовиям рЕАJIи:]АIIии оIIоII

6.1. Обццеспстемrrые r,ребоваrIпя к реализаIlии rIрограммы
ВлГУ обеспечен необхолимым комплектом JlиIlензионного программного обеспе.IеIlия.
IJлГУ обеспечивает каждому обучающемуся в течеIlие всего псриода обучеtIия иIlд]Jви-

.tlуа.,ltыtый неограIIичсII1Iый доступ к электроIIIIо-библиотсчпым системам (IIсlrсчсlrь эJIс](,I,роII-

ttых библиотечных систем и ресурсов размещается на офиlIиальпом сайте научllой биб:tl.tо,l,сlttл

l}лl'У по алресу: lrttp://library.vlsu.гt/).
Обучающимся в ВлГУ и научно-Ilелагогическим работникам обеспе.Iен .цоступ (y.tla'ltcTt-

IIый доступ) к современным ltрофессиона:tьным базам .цанных (в том .Iис';tе межлуIiаро]lll ы]чI

рефсративным базам данных паучных изданий) и инФормаl(иоltным сIlрatl]оIl]lым сис,гс]\,Izt]\,l

(ИПС <КоrrсультаrlтIlлIос>, ИСС кГарант>, Библиографическая и ре(hеративIIая база,l(зltttыr.
lItlyllIIT>Iх публикаций Scopus).

Обучаtощиеся из чисJIа JIиц с ограниченными возмо}ltнос,гяп,lи злоровья обесtlечеttы
электроIп{ыми и (или) lIечаl,ными образовагеJIьными ресурсами в формах, алаIIтироваIIлILIх к
оI,раниаIениям их злоровья.

Электронtlая ин(lормациоrIrIо-образовательная срела ВлГУ обеспечиваст:
лос,гуII к учебIппм пJlaIIaM, рабочим программам .I(исI{иплин (мо,,1улей), Iц]актиJ(, ]JIcIt-

тро]IIIыi\4 учебIIым издаIlиям и элеI(Tропным образоватеJIьIIым pecypcaMr указаIIIIым в рабо,tlлх
IIго| prмMax лисциплиII (мол} лсй). програ\4мах прак tиI(:

r!ормирование элеItтроrlного портфолио обу.rаrощсгося, в том чисJtе сохl]аIlеIIие сго ра-
бо,t, и otleHoK за эти рабо,гы.

В случае реализации ОПОП с примеIIсIIисм электроI I HoI,o обучелIия, l1l.rс,гаrlllиоl l l t 1,1х об-

рtI]оватсJlьных техно:rогий элек,tронная информаtlиоtlttо-обрzвоватслr,IIая cpo,I!:l ,I(оlIоJIIIи,l,с]lыIо
обсспс.Iиваст:



фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуто.Iной аттестации и

результатов освоения Опоп;
проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образователыrых
технологий;

взаимодействие мея(ду участниками образовательного процесса, в том чисJIе синхроllt]ое
и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети <Интерпет>.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствус1]
законодательству Российской Федерации и обеспечивается средствами иtIформаrlиоttтtо-
коммуникационпых технологий и квалификациой работников, ее использующих и Ilодлержи-
вающих.

6.2. Требоваllия к материаJIыiо-техIIическому и учебlrо_ме,rодиtIсскоп,Iу обеспс.Iсllr,rIо
oIIoIl

IJлГУ расIrолагаст материально-тсхIлической базой, соо гве,гс,гвуtоrцсй ;дсйс,гвуtоltlи м
Ilротивопожарным правилам и нормам и обеспе.rивающей ttроlзс2lсtlие всех ви/lов лисllI4I]Jlи-
llf,lrl|ой и ме)I(дисциплинарной подtоговки- практи,lеской и Hayl lH о-и сслсловатсл l,c ltой дся,lсJIL-
ttсlсти обучаюпlихся, предусмотренных учебпым планом.

I]лГУ имеет спеIlиаJlыIые помещения lIJtя проведсrlия заlIятий лекциоIIllо],о,ги]Iаj з:lllrl-
'гиЙ ссмиrlарского ,I,иtlа, групповых и индивидуarлыIых ](онсуJIьтаций, ],et(),ll(L,l {) коII,гр()JIrI 14

промелtу'l'очноЙ аттестации, а,tакже помещеIlия для самосl,оятельноЙ работы ll помеIцепия l]ля
ХРаIlСllия и профилактичссltого обслу>ltивания оборудоваlrия. Специа_ltыIые IloJ\,Iclllellиrl yl(oN,l-

IlJlci(ToBaIlы специализироваll tIой мебелыо и техниtIескими сре.I(с,гI]ами обучс]Iия, служапlлIN4и

лJIя преltставления информачии большой аудитории.
Перечень материальноrгехнического обеспе.tеttия, необхолимого для 1]саJIL{заI(ии lIl]()-

lРаМмы, вклIочает в себя rIабораторное оборуловаlIие в зависимос,tи о,[ с,гспсlIи сJIо)I(ltосl,и) ](J]rI

ОбеСllечеIIия преполавания дисциплин (модулей), осуществлеIлия научIIо-иссJIслова IcJI ьс l(oii
llеятСлыIости и IIодготовItи научно-квалифиrtационной работы (диссертации), а ,гакже обссltс-
чения проl]елеIIия практик.

ПОмrсщения лJIя самостоятельной работы обучающихся оснаlцеIlы компт,lотерной ,гехtttt_

ltОЙ С вОЗмОlсlтостью tlодклIоllения к сети кИtIтернет> и обесllе.rеtIисм дос,гуIIа в эjlек,t,роI II] у]о
иttформационно-образовательную среду организаIIии.

6.3. Трсбоваrlия к кадровым условиям реа,пизаrции ОПОII
РеzulИЗация ОПОП обr-'спечивается педагогическими работниками Влl'У, а такжс JIиllа-

N,Iи, IIривJIскасмь]ми к реаJlизации программы па условиях грФкланско-правовоI.о .цоговора.
1(валификация педагогиаlеских работников отвечае,t квалификационtlым трсбоваttl,tяlп,l,

УКаЗаНПЬ]М в Квалификациоltllых справочниках и (или) профессионаJIь}Iых стаIIдаlrтах (rrllи
IlаJIи.Iии).

-[le менее 60 процеIIтов чисJtенIlости педагогических работlIиков ВлГУ, учас,t,вуtсlltltl х tз

РеаJlиЗации ОПОП, и Jlиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных условLlях (исхо71lI из lttl-
JIиLIССтва замещаемых cTaBoItr lIриведеIIного к цеJIоаIисJIеtlIl1,Iм зrrачеrrиям), Be,I(y,I, ItilyrIIlyIo,

У'IебНО-мстоди.rескуlо и (или) прак,гическуIо работу, соотвеl,с,I,RуIоIIlуIо профи:ttо lIpeI Io,1(a]]ztc-

мой 21исциплины (молуля).
Нс менее 5 процсптов чисJIенности педагогических работников ВлГУ, учас,I,rзуIоI I(их в

РеаJIИЗаIlии ОПОП, и Jlиl(, привлекаемьlх к реализации ОПОП на иlll)Iх усJIовиях (исхоляl иЗ tto-
JIиLIес'I)]а замещаемых с,гавок, приведенного к цслочислеIl}Iым значениям), явJIяIотся руковоllи^
'l'СJIrIми и (или) работниками иных организаllиЙ, осущестI]JIяIощими ,груловуIо l(сятеJIыIос,l,ь l]

tllrо,l,сссиоttальной cr|le;le. соо гвстствуlощей л роtРессиоt tал l,t tой деяте,ltьносlи_ l( t<огоllой to to-
t}rr[crl l]ыllускllики (имеютстаж работы в ланной профессиональной сфсрс IIс Mclree З лет).

Ile менее 50 процептов численности педагогических работlrиков ВлГУ и Jlиll, приllJlска-
смtых к образоваr'ельноЙ дсятеJIыlосlи на иных условиях (исхоля из ItоJ]ичес,гва замсlllасп,lых



ставок, приведенного к цеJIочисJIеIlIIым зIlачениям) и участвуIоlIIих в реаJIизаlIии ОПОП, имеlо,г

учепуlо степень (в том числе ученую степень, получеЕtIуIо в иIlос,гра]lIIом l,осуларс,гl]е 1,1 llpl1-

знаваемуIо в Российской ФелераIlии) и (или) ученое звание (в том rIисле учеIIос зllаllие, IloJIy-
чеIlllое в иIIостранном государстве и llризнаваемое в Российской Фелерации).

\/l|. ХАРАIt'I'l,]l'14(]'ГI,1Ii;\ CPIi/(|,I liLlI'Y, OliIi(iIII,ittИIt,,\I()Il(,,\rl l'дl]liI]'I'I,Ila ()I;llll,]-
Ii}/.]ll,'I'}'PIILIX LI C()tl14ДJIbIIO-.JlI,I(lIlOC'l'llЫX ItЛtIl](]'|'l] l]LllIY(]lilIllli()It

Основой успешной реыIизации ОПОП является социокультурная среда, способствуlощая

удовлетворонию интересов и потребностой обучающихся, их духовно-нрzlвствоIIному развитиIо
и профессиональному становлеI{ию.

В ВлГУ созданы все условия для развития личности и регулирования социаJIьIIо-
культурньlх процессов, способствующих укреплению нравственных, грa>кданских, общекуль-
турI{ых качеств обучающихся.

Среда, создаваемая в ВлГУ (институте), способствует участию обучаIощихся в рабо],с
общественных организаций, научных и спортивных обществ.

.Щля реализации общекультурных, соци,}льно-личностных компетенций созданы и разра-
ботаны основные полоr(ения, рогламентирующие учебно-воспитательную, социzuIьно-
культурную, научно- исследовательскую деятельность обучающихся.

В ВлГУ создана социокультурн,ш среда, имеющая гуманистическуIо IIаправлеIIIIос,гь и
соответствующая требованиям цивилизованного общества к условиям обучения и жизнслея-
тслылости обучающихся в вузах, принципам гуманизации российского общества, гуманитари-
зации высшего образования и комttетентностной модепи обучающегося. В университете созда-
ны благоприятные условия для развития личности и социаJIьно-культурных проIlессов, сIlособ-
ствуIощих уIФеплению нравствеIIных, грa)кданственных, общекультурных качеств обучаюIцих-
ся.

Развитию личности обучаIощегося и формированию его общепрофессиональных, уни-
версalльных и профессиональных компетенций способствуIот гармоничпое иIIтегрировапие
впеучебноЙ работы в образовательныЙ процесс и комплексныЙ подход к организации внеуtlеб-
IIоЙ работы.

Внеучебная деятельность осуществляется по следующим осIIовным направлениям:

- воспитательЕiш работа (лроведение культурно-массовых мероприятий, формироваIIис
корпоративной культуры, развитие университетских традиций);

- развитие творческих способностей (организация деятельности театраль}Iыхl вокаJIь-
ных, таI-Iцевальных и других коллективов);

- физкультурно-оздоровительная работа (включая профилактику вредных привычек и
явлепий);

- развитие студенческого самоуправления;
содействие заЕятости обучающихся в и трулоустройство.

Проводимая в ВлГУ воспитательная работа должна осуществляться по следуIоrцим
направлениям:

], обязапсельньtе (реко.пtенёованньtе Мuнuсmерсmвом Hayсu, u BbtcLцezo образованuя P<Il)

- грa)кдаЕское;
* патриотическое;

- духовно-нравс,гвенное;
- физическое;
- экологическое;
_ трудовое;

- культурно-творческое;
-научно-образоватольпое.
2. ullbte (спецuф1,1ческuе, спьlкуюu,|uеся с особненносупял,tu профессuонсutьttой поDzоmовкu

об1l,tаl6цпu""о по конкреrпной оПоП)



и в следующих формах: аудиторной и внеаудиторной:
- аудиторная, осуществляемая на лекциях, лабораторных и практических занятиях) IIо-

СКОЛЬКУ ГРаЖданское и, в большеЙ степени, правовое воспитание неразрывно связано с препо_
даваемыми специalльными дисциплинами;

- внеаудиторная, проводимм силами директора института, заместителей директора ип-
ститута, заведующих кафедрами, профсоIозной организации и др.

Основными формами внеаудиторной работы в институте сJIужат:
Проведение межвузовских и внутривузовских конкурсов и I]икториЕI.
УЧаСтие обучающихся в круглых столах, фЬрумах и научно-лрактиLIеских коrtферелlциях

(международных, всероссийских, региональных).
Оценивание качества освоения программы воспитания обучаrощимися и их учас,гия в

событиях календарного плаIIа воспитательной работы (в рамках освоения ОПОП) lrрелусмаr,
ривается через зzrнесение соотвествуIощих сведений об этом и прикрепление в них скаrr*копий
подтвержда]ощих документов в личные кабинеты в разлел <Портфолио достижепий обучаlопlе-
ГОСЯ), ДОСтуп к которым будет обеспечиваться ответственным за проведение мониторинга уча_
стия администраторам из числа кураторов учебных групп и/или заместителей директоров иIt-
ститутов и заведующих кафедрами по воспитательной работе.

чпI. оцЕIII{А KALIECTBA оБрАзовАт]lJlыIоЙ lIE'ITEJIL1IoC,t,и
И IIОЛГОТОВКИ ОБУЧАIОПIИХСrI

КаЧеСr'вО Образова ге'ltыtой деяте:tыrости и подготоl]ки обучаtощихся llo образоватсllьtlой
Пl]ОГРаммС опредеJIяется в рамках системы внутренItсй оцеIIIIи! а,гакжс систеi\4ы Blletttttcй otLctt_
ки, в коr,орой ВлГУ принимаст участие tla добровольной oclloBc.

В цслях совершсltствования образовательной программы Вл['У при rIровелении pcl.y-
лярlrой вttутренней оцеtlки качестl]а образовательной дея,гелыrости и IIоllготовки обу.tаtоltlихся
Tto ОIIОП приI]JIекает работо,rlателсй и (или) их объедиIIения, иных lоридичссltих и (или) физtr_
1Iсских лиI(, вклIочая Ilеl(агогических работIrиков ВлГУ.

В рамках внутрепItей сис l,емы оцеllltи l(allec,l l]a образоватеJIьной 71сятс;IыIосl,и обч.lаltl-
II(ип,lСя предостаI]ляется возможIIость оценивания условий. со/tерI(аlIия. орга]]и l:lllии и Kallcc,l,Ba
образователылого IIро]]ссса в IIеJIом и отдельных /lисциплиII (мо2цулей) и прак].лl](.

ВrrеШНЯЯ ОЦенКа каrIестtsа образователыtой деятелыtос,I,и ]] рамках rrроt(с/lуры lI)cyllitp_
СТВСrIIrОЙ аККРедитации осуществляется с целью поl(тверr(леIIия соотве,I,ствия образо ва,tсltы tой
llея,геJlыIости по ОПОI] требоваIrиям ФГОС ВО.

I]Неtttrtяя оценка качсства образовательной деятслr,нос,ги и [одготовttи обучаtоI tlt,t хсяl
N,Io}Ke'I' ОоуществJIяться в рамках профессионалыIо-общесr,веrtttой аrtкреди,l,аl lии, прово2цимLlй
РабОТОЛаТеЛЯМИ, их Объединеttиями, а такжс уполномоrIенными ими оргаtIизациями! I] -tом чис-
JIе ИIIОСтРаННЫми организаl]иями, либо авгоризованными ItациоtIальными профессl,тонаJlыIо_
обtrlсс,гtзсttttыпtИ оргаIIизациrlм И, входящимИ в мсждупарол}tые структуры, с LlеJlыо ltри:tlI2lllиrl
КаrIеС'Г]]а И уровня IIоllготовItи выIIускIликов} отвечаlощими требоваrtиям про(lессиоt tit,ltl,ttbTx
СТаIIЛаР'I'ОВ (IrРИ НаltИчии), требованиям рынка трула к спсциапистам cooTBcTcTByIotlleI,o lIро(lи-
JIя.

Iх. вIIEсIсIIиЕ измЕIIЕIIии в УTBI.,P)I{/II],IIlIyю ()llоII

Вrrесение измеltепий в ОllОП возможI{о через оформление Jlистов актуаJII4:]аIlии,
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