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I. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. нормативную правовую базу разработки опоп составляют:
1.1.1. Федераrruный закон от 29.|2.2012 ]ф 27з-ФЗ кОб образовании в Российской Фе-

дерации).
t.|.2. Приказ Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. Ns 301 об утверждонии кПоряд-

ка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм-

мам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам

магистратуры).
1.1.3 Приказ Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. Ns 636 <Об утверждении порядка

проведенИя государСтвенной аттестации по образовательным программам высшего образова-

ния - програI\{мам бакалавриата, прогРаI\,IМам специалитета, программulп{ магистратуры).
1.1.4. ,Щругие НПА Минобрнауки России.
1.1.5. Устав и локальные акты ВлГУ.

1.2. Срок получения образования 4 года.

1.3. Трулоемкость ОПОП 240 зачетных единиц

1.4. Квалификация, присваиваемая выпускникам
По окончании обучения по программе, выпускникам присваивается квtlпификачия

бакалавр.

II. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП

2.t. Область профессиональнойдеятельности выпускников
область профессиональной доятельности выпускников, освоивших программу бака-

лавриата, включает:
06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере исследования,

разработки, внедрения и сопровождения информационньж технологий и систем).

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника
Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности

выпускников:
- информационные системы и технологии;

- программное обеспечение информаuионных систем;

- базы данньIх и хранилища информации;

- проекты в обпасти информационньIх технологий.

2.3. Задачи профессиональной деятельности выпускника
в рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению задач

профессиональной деятольности следующих типов: производственно-технологических, про-

октньtх.

шI. компЕтЕнции выпускникА вузА, кАк совокупныЙ оЖиДАЕМЫЙ
РЕЗУЛЪТДТ ОБРДЗОВДНИЯ, ПОЗДВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ ОПОП

3.1. В результате освоения программы бакалавриата у выпускника формируются универ-
с€lльные, общепрофессиоЕtIльные И профессиональные компетенции, установленные програм_

мой бакалавриата.



наименование катого-

рии (группы) универ-
сальных компетенций

код и наименование универсальной компетенции выпускника про-

граммы бакалавриата

Системное и критиче-
ское мышление

ук-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез

информачии, применять системный подход дJUI решения поставлен_

ньж задач

Разработка и реапизация
проектов

yIGr. Способен определять круг задач в рамках поставленноЙ цели
и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действую-

щих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Командная работа и пи-
дерство

УК-3. Способен осуществлять
зовывать свою роль в команде

социальное взаимодействие и реали-

Коммуникация
УК-4. Способен осуществлять деловую
письмgнной формах на государственном

ции и иностранном(ьrх) язцк9(qц)__

коммуникацию в устной и
языке Российской Федера-

Межкультурное взаимо-
действие

ук-5- Способен воспринимать ме}ккультурное разнообразие обще-

ства в социально-историческом, этическом и философском контек-

стах

Самоорганизация и са-
моразвитие (в том числе
здоровьесбережение)

УК-6. Способен управлять своим
вывать траекторию самора:}вития
в течение всей жизни

временем, выстраивать и реализо-
на основе rrринципов образования

ук-7. Способен поддер)Itивать должный уровень физической подго-
товленности для обеспечения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности

Безопасность жизнедея-
тельности

Ук-8. Способен
недеятельности,
туаций

создавать и поддерживать безопасные условия жиз-

в том числе при возникновении чрезвычайных си-

3.2. Программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компетенции:

3.3. Программа бакалавриата устанавливает следующие общепрофессиональные компе-

тенции:

опк-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания,

тического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального
профессиональной деятельности

методы матема-
исследования в

опк-2. Способен использовать современные информационные
средства, в том числе отечественного производства, при решении
1,ельности

технологии и программные
задач профессиональной дея-

опк-3. Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе ин-

формационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасно-

сти

опк-6. Способен разрабатывать €rлгоритмы и программы, пригодные для практического приме-

нения в области инфоомационньIх систем и технологий



опк-8. Способен применять матоматические модели, методы и средства проектирования ин-

мационньIх и автоматизированных систем

3.4. Программа бакалавриата устанавливает следующие профессиональные компетен-

Тип задач п иональной деятельности :

IV. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

ОбразовательнаrI ПРОГРtlП,IМа представляет собой комплекс ocHoBHbIx характеристик об-

разования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогичоских ус-
ловий, форм аттестации, который представлен в виде:

- учебного плана;
- календарного учебного графика;
- рабочих программ дисциплин (модулей);
- программ практик;
- оценочньж и методических материалов
_ иные компоненты.
При необходимости дJUI инвалидов и лиц с ОВЗ (по их заявлению) предоставляется воз-

можность обучения по адаптированной образовательной програNdме, учитывающей особенно-
сти их психофизического развития, индивидуальньж возможностей и при необходимости обес-

печивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.

4.1. Учебный план
Учебный план приведен в Приложении 1.

4.2. Календарный учебный график
Календарный учебный график приведен в Приложении2.

4.3. Рабочие программы дисциплин
Содержание оПоП по направлению 09.03.02 <Информашионные системы и техноло-

гии> профилю подготовки <информационные системы и технологии)) в полном объеме пред-

ставлено в рабочих програп,Iмах всех дисциплин (Приложение 3).

4.4. Программы практик и НИР
В соответствии с ФГОС ВО 3++ в Блок 2 <Практики) входят:
1. Учебнм практика:
- ознакомительнаJI практика;
2. ПроизводственнаJI практика:
- эксппуатационнаrI практика;
- технологическая (проектно-технологическая) практика;
- преддипломнм практика.

Способы проведения практики : стационарнаJI.

ции:
ип задач профессиональной деятельности нно-технологически

oTaМиПocoЗДaниro(мoдификaции)иcoпpoBo)I(ДениЮинфopмa-
ционных ресурсов

Пк-3. С.rОсобен 
""rполн"r" работы по созданию (модификации) и сопровождению ИС, автома-

тизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы

код и наименование п ьной компетенции выпускника программы бака-павриата

пк-4. Способен выполнять концептуальное, функциональное и логическое проектирование систем

малого и среднего масштаба и сложности



.Щля лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик

учитывает состояние здоровья и требования по доступности.
Программы практик приведоны в Приложении 4.

Ч. НОРМАТИВНО_МЕТОДИtIЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ
ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП

В соответствии с приказами Минобрнауки России оценка качества освоения обУчаЮЩИ-

мися ОПОП включает: текущий контроль усrrеваемости, промежуточную аттестацию, госУдар-

ственную итоговую аттестацию, оценку самостоятельной работы студентов.

5.1. Нормативно-методическое обеспечение учебного процесса университета регламен-
тируется локапьными нормативными актами университета, размещенными на сайте ВлГУ, раз-

дел Сведения об образовательной организации htф://info.vlsu.ru/indox.php?id:15.
методические материалы по данному направлению подготовки представлены на сайте

ВлГУ в ршделе Образовательнtul деятельность http ://op.vl*r.ru/index.php?id:3 б44.

Материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточноЙ аттесТа-

ции по дисциплинам, контроля самостоятельной работы студентов приведены в рабочиХ ПРО-

граммах, фондах оценочных средств дисциплин, а также в методических указаниях по отдель-

ным видам занятий по дисциплинаIvI.
Материалы дпя гIроведения государственной итоговой аттестации приведены в про-

грtlп{ме государственной итоговой аттестации и методических указаниях по выполнению выпу-
скной квалификационной работы.

Программа государственной итоговой аттестации обуrающихся представлена в ПрилО-

жении 5.

5.2. Фонды оценочньж средств (далее Фос) являются неотъемлемоЙ частьЮ

нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися
основной профессиональной образовательной программы высшего образования и обеспечивает
повышение качества образовательного процесса Университета.

Под фондом оценочных средств понимается комплект методических и контроЛЬнЬIх

измеритеЛьньIХ материалОв, преднtВначенньIХ для оценИвания компетенций, знаний, умоний,
владений на рЕвIIьж стадиях обучения по программам подготовки, а также выпУскниКОВ На

соответствие (или несоответствие) уровня их подготовки требованиям соответстВУюЩего
ФГОС по завершению освоения ОПОП.

Фоrцы оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-
меil(уточной аттестации обучающихся.

Организация промежуточного контроля определяется рабочей программой Дисциплины,
а также текущими образовательными задачаI\{и.

Возможно использование следующих фондов оценочньж средств: тематика эссе и ре-

фератов; контрольные вопросы для зачетов и экЗап,Iенов по дисциплинам, фонды тестовых за-

даний и т.д.
ПромежуточнаJI аттестация проводится в соответствии с графиком учебного процесса и

продусматривает rrроведение экзаменов, зачетов, зачетов с оценкой.
В ходе промежуточных аттестаций оценивается уровень сформированности коМпеТен-

ций, которые являются базовыми при переходе к следующему году обучения.
Материалы для проведения промежуточных аттестаций предлагаются В рабОЧИХ пРО-

граIuмах дисциплин.
Фонды оценочньж средств для оценки самостоятельной работы обучающихСЯ.
СамостоятельнаJI работа осуществляется в соответствии с <<Положением о самостоятель-

ной работе Обl"rающихся по основным профессиональным образовательным прогрtlп{мам

(ОПОП) высшего образования>>.

СамостоятельнаJI работа является важным видом учебной деятельности обуIающихся.
объем саNIостоятельной работы обуrаrощихся по каждой дисциплине определяется

учебньrм плаЕом.



Фонды оценочных средств по государственной итоговоЙ аттестацИИ.
Государственнм итоговtUI аттестация tIроводится государственными экзаменационными

комиссиями в целях опредепония соотвотствия результатов освоония обучающимися опоп
соответствующим требованиям ФГОС.

К госуларственной итоговой аттестации допускается обучающиЙся, не имеюЩИЙ аКаДе-

мической задолженности и в полЕом объеме выполнивший улебный план.

щель государственной итоговой аттестации выпускников - установление уровня готов-

ности выпускника к выпопнению профессиональньгх задач.

основными задачами государственной итоговой аттестации являются: определение со_

ответствия компетенций выпускника требованиям Фгос и определение уровня выполнеЕия

задач, поставленных в образовательной программе ВО.
,Щля проведения государственнЕUI итоговой аттестации прикtr}ом ректора университета

создаетсЯ государстВеннffI экзамонаЦионнtШ комиссия, председаТеJIъ которой утверждается
Министерством науки и высшего образования РФ.

Фонд оценочньж средств для государственной итоговой аттестации включает в себя:

- перечень комtIетонций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освое-

ния образовательной прогрtlп,Iмы;
- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания;
- типовые контрольные заданияили иные материалы, необходимые для оценки резуль-

татов освоения образовательной программы;
- методические материЕUIы, определяющие процедуры оценивания результатов освоония

образовательной программы.

ЧI. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП
6.1. Требования к кадровым условиям реализации программы
реализация данного направления обеспечивается педагогическими работникаl,tи универ-

ситета, а также лицами, привлекаемыми к реализации прогрЕlп,Iмы на условиях гражданско-

правового договора.
Более 60 процеНтов численности педагогических работников университета, участвую-

щих В реЕrпизации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы ба-

кzrлавриата на условиях гражданско-правового договора (исходя из количества зап{ещаемых

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-меТоДиЧеСКУЮ И

(или) практическую деятельность, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины.
Более 5 процентов численности педагогических работников университета, участВУЮЩИХ

в ре€шизации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалав-

риата на условиях гражданско-правового договора (исходя из количества замощаемых ставок,

приведенНого к целочисленныМ значенияМ), являются руководителями и (или) работниками
иньIХ организаЦий, осуществляющИми трудоВую деятельность в профессиональной сфере, со-

ответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники програп{мы

бакалаврИата (имеЮт стаЖ работы в данноЙ профессиональной сфере не менее 3 лет).

Более 50 процентов численности подагогических работников униворситета и лиц, ПРИ-

влекаемьж к образовательной деятельности университета на условиях гражданско_правового

договора (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значени_

ям), имеют ученую степень и (или) у{еное звание.

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению
ВлГУ располагает материально-технической базой, соответ9твующей действующим

противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисципли-
нарной и междисциплинарной подготовки, практической и наr{но-исследовательской деятель-
ности обуrающихся, предусмотренных 1..rебным планом.

ВлГУ имеет специапьные помещения для провед9ния занятиЙ лекционного тиПа, ЗаНЯ-

тий семинарского тиrrа, групповых и индивидуaльных консультаций, текущего контроля и



промежуточной аттестации, а также помещения для сап,Iостоятельной работы и помещения для

хранения и профилактического обслуживания оборулования. Специальные помещения уком-
плектованы специаJIизированной мебелью и техническими средствами обуrения, служащими

дJuI представления информации большой аулитории.
перечень материЕrпьно-технического обеспечения, необходимого для реализации про-

граммы, включает в себя лабораторное оборудование в зависимости от степени сложности, для

оЪ..п.r.,rия преподавания дисциплин (модулей), осуществJIения научно-исследовательской

доятельности и 11одготовки научно-квалификационной работы (диссертации), а также обеспе-

чения проводения практик.
Помещения для самостоятельной работы обуrающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети кИнтернет>> и обеспечением достУпа В ЭЛеКТРОННУЮ

информационно-обрЕu}овательную сроду организации.

б.3 Общесистемные требования к реализации программы
ВпГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного програIчIмного обеспечения.

влгу обеспечивает каждому обучающемуся в течение всего периода обучения индиви-

дуальный неограниЧенный достуП к электронно-библиотечным сисТеМаI\{ (Перечень электрон-

ных библиотечных систем и ресурсов размещается на официальном сайте научной библиотеки

ВлГУ по адресу: http://library.vlsu.ru/).
ОбучающИмся В ВлГУ и научно-ПедагогичеСким рабоТникаIu обоспечеН достуП (удален_

ный доступ) к современным профессиональным базам данных (в том числе международным

реферативным базам данных наrIных изданий) и информационным справочным системам
(ипС <КонсульТантПлюс>>, исС <<Гарант>>, Библиографическая и реферативнаJI база данных
на)п{ных публикаций Scopus).

Обучающиеся иЗ числа JIиц с ограниченными возможЕостями здоровья обеспечены

эпектронными и (или) печатными образовательными ресурсами в формах, адаптированньIх к
ограничениям их здоровья.

ЧП. ХДРДКТЕРИСТИКД СРЕДЫ УНИВЕРСИТЕТАО ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ
РДЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЪНО_ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ ВЫ-
пускников

основой успешной реапизации опоп являgтся социокультурн€ш срода, способствующая

удовлетворению интересов и потребностей обучающихся, их дfховно-нравственному развитию
и профессиональному становлению.

в университете созданы все условия для рtr}вития личности и регулирования социально-
культурных процессов, способствующих укреплеЕию IIpaBcTBeHHbIx, граждансiих, общекуль-

турных качеств обучаrощихся.
Среда, создаваомая в ВпГУ (институте), способствует участию обучающихся В работе

общественных организаций, научных и спортивных обществ.

,Щля реалИзациИ общекульТурных, социально-личностньIх компетенций созданы и разра-
ботаны основt{ые положения, рогламентирующие учебно-воспитательную, социально-

культурную, научно- исспедовательскую деятельность обуrающихся.
в Влгу создана социокультурная среда, имеющм гуманистическую направленность и

соответствующая требованиям цивилизованного общества к условиям обучения и жизнедея-

тельности Обу"rающихся в вузах, принципаN,I гуманизации российского общества, гуманитари-
зации высшего образования и компетентностной модели обучающегося. В университете созда-

ны благоПриятные усповиЯ для рсввиТия личноСти и социально-кулЬтурных процессов, способ-

ствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучающих-
ся,

развитию личности обучающегося и формированию его общепрофессиональных, уни-
версальных и профессионаJIьных компетенций способствуют гармоничное интегрирование



внеучебнОй работЫ в образовательныЙ процесС и комплеКсный подход к организации внеуrеб-
ной работы.

Внеучебная деятельность осуществляется по следующим основным напраВленияМ:

- воспитатепьЕая работа (проведение культурно-массовых мороприятий, формирОваНИО
корпоративной культуры, развитие университетских традиций);

- развитие творческих способностей (организачия деятельности театр€Iльных, вок€UIьных,

танцев.Iльньж и других коллективов);
- физкультурно-оздоровительная работа (включая профилактику вредЕых привычек и

явлений);
- развитие студенческого саN,Iоуправления;
- содействие занятости обучающихся и трудоустройство.
Проводим€UI в институте воспитательная работа осуществляется в следующих формах:

аудиторной и внеаудиторной.
- аудиторнаrI, осуществляемаJI на лекциях, лабораторных и практических занятияХ, ПО-

скольку гражданское и, в большей степени, правовое воспитание неразрывно связано с препо-

даваемыми специальными дисциплинами;
- внеаудиторнtш, проводимая силами директора институга, ЗаП,IеСТИтелей директора ин-

ститута, заведующих кафедрами, профсоюзной организации и др.
Основными формами внеаудиторной работы в институте служат:
Проведение межвузовских и внутривузовских конкурсов и викторин.
участие обучаrощихся В круглых столах, форумах и научно-практических конференциях

(международных, всероссийских, региональньж).

VIII. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УТВЕРЖДЕННУЮ ОПОП
Внесение изменений в ОПОП возможно чорез оформление листов актуалиЗации.
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