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I. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. основная профессиональная образовательная прOграмма высшего образования

(далее - опоп) - программа бакалавриата по направлению подготовки 01.0З.02 Прикладная
математика и информатика разработана на основе федерального государственного
образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлениIо подготовItи
01.0з.02 Прикладная математика и информатика, утвер)tденного приказом I\4инистерства
образования и науки Российской Федерации от Kl0> января 2018 г. J\b9.

1.2, опоП представЛяет собоЙ комплекС основныХ характерИстик образования (объем,
содержанИе, планиРуемые результаты) и организационно-педагогических условий, который
представлен в виде учебного плана, каJIендарного учебного графика, рабочих программ
дисциплин (модулей), иныХ компоFIентов, оценочных и методических материалов, а также
рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттес.гации,

1.з. Пр' реализации опоП ВлГУ вправе применять электронFIое обучение,
дистанционные образовательные технологии.

1,4. опоП реirлизуется на государственном языке Российской Федерачии.
1.5. Срок получения образования составляет: в о.tной форме - 4 года.
1.6. объеМ опоП составляет 240 зачетных единиц, вне зависимости от формыобучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы с

использованием сетевой формы, реализации программы по индивидуальному плану.
l.] . Квалификация выпускника - бакалавр.

II. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП
2.\. Область профессиональнойдеятельностIt I}ыпускников
области профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие опоп,

могут осуществлять профессиональную деятельность:
06 Связь, информационные и коммуникационные технологии;

06.001 Программист
06.022 Системный аналитик

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности;
40.011 Специалист по научно-исследовательским и опытно-конс.tрукторским

разработкам
выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования
и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.

2.2. Типы задач профессиоtлальной деятельности вьпtускника.
научно -исследовательский 

;

проектный.

2.з. Перечень задач профессиональнойдеятельности
область

профессиональной
деятельности

типы задач
профессиональной

деятельности

3адачи проtРессиональноЙ деятельности

06 Связь,
информачионные и

ком муникационные
гехнологи и

проектный исследование автоматизированных систем и средств обработки
информашии, средств администрирования и методов
/правления безопасностыо компыотерных сетей
эазработка программного и информациоIjного обеспечения
{омпыотерных сетей, автоматизированных систем
]ыtlислительных комплексов, сервисов, операционных систеI\4 и
1аспределенных баз данFIых
эазработка и исследование алгоритмов, вычислительных
иоделей и моделей данных для реализации элементов новых
.или известныц) сервисов систем информаuионных техttологий
rазработка архите ктуры, ал горитм ических и програм м Hbix
lешений системного и прикладного программного обеспе.tения



4зучение и разработка языков программирования, алгоритN4ов,
jиблиотек и пакетов программ, Продуктов системного и
lрикладного прOграммнOг0 обеспе.Iения
эазвитие и использование инструментальных средств)
1втоматизированных систем в научной и практической
цеятельности
lрименение наукоемких технологий и пакетов программ для
)ешения прикладных задач в области физлtки, химиI{, биологии,
)кономики, медицины, экологии

40 Сквозные виды
профессионал ь ной
деятельности в

промышленности

нпуч цо-"aaпедовател ьский изуLIение новых н&учцо,* резуль].атов, научной JIитературы или
научно-исследовательских проектов в соответствии с профилем
эбъекта проtDессиоltальной деятельности
исследован ие и разрабо,гка математиLIеских моделе й,
]лгоритмов, методов, программного обеспе.tения,
анструментальных средств по тематике проводимых научно-
4сследовательских проектов
]оставление научныХ обзоров, рефератов и библиогра(lии по
гематике проводимых исследований
у!Iастие в работе науч ных сем инаров, науч но-тематиtIеских
<онtЬеренций, симпозиумов
lодготовка науч ныХ И Hayll но-тех ничес ких публ икаци й

2.4. ПереЧень профессиональных стандартов.
ль
п/п

Кол про(lессионального
стандарта

l 06.00l JpoфeссиoнальньIЙстaнДapткПpoгpaмМисT)),y''еpn.леn@
Иинистерства труда и социальной защиты Российской Фелерашии от l 8 ноября
Z0l3 г. Ns 679н

2 06.022 Профессиональный стандарткСистемныл-t аналитиI(), утверлtдённыИ пrlиказом
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября
Z0l4 г. Jф 809н

J 40.0l 1 Профессиональный стандарт <Специалист по научно-исследовательскЙм и огшпю-
{онструкторским разработкам), утверittдёttный приказом Министерс.I,ва труда и
;оциальной защиты Российской Федерации от 04 марта 20l4 г. Ns l2lH

2.5. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеlощих
отношение к профессиональной деятельности выпускника.

Код
и наименование

про(lессионального
стандарта

обобщенные точдовые сьчнкllии трудовые функчлм
код наименование уровень

квалифика-
ции

наименование код уровень
(полуровень)

квалиtРикации
06.00l

Программист
D Разработка

требований и
проектирование
программного
обеспе.tения

6 Анализ требований к
программному
обеспечениtо

D/01.6 6

Разработка техни-
ческих спецификаций

на программные
компоненты и их
взаимодействие

Dl02.6 6

Проектирование
программного
обеспечения

D/03.6 6

06.022
системный аналитик

с Концептуальное,
функцио"альное и

логическое
проектирование

систем среднего и
крупного масштаба

и слоя(ности

6 Планирование

разработки или
восстановления

требований к системе

C/01.6 6

Анализ проблемной
ситуации

заинтересованных лиtI

Cl02,6 б



Разработка бизнес-
требований к системе

с/03.6 6

Разработка кOнl{епции
системы

с/05.6 6

Разработка
технического задания

на системч

с/06.6 6

Представление
концепции,

технического задания
и изменений в них
заинтересOванным

лицам

CiO8.6 6

Сопровождение
приемочных

испытаний и ввода в
)ксплуатацию системь]

с/12.6 6

Обработка запросов на
измен9ние требований

к системе

сllз.6 6

40.0l l
специалист по

научно-
исследовательским

опытно-
конструкторским

разработкам

А Проведение
науч но-

исследовател ьс к их
и опытно-

конструкторских

разработок по
отдельным

разделам темы

5 Осущесr,вление
проведеrlия работ по
обработке и анализу
Haytt ц6-,r,a*"ической

информации и

результатов
исследований

A/0l .5

Осуществление
выполнения

экспериментов и
оформления

результатов
исследований и

разработок

Al02.5

Подготовка элеN,Iентов

документации,
проектов планов и

программ проведения
отдельных этапов

работ

А/Oз,5 5

ШI. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОПз,l, В результате освоения опоП у выпускника должны быть сформированы
универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.

_ 3,2, УНИВеРСаЛЬНЫе КОМПеТенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения по
образовательной программе бака-павриата

наименование
категории
(группы)

универсаJIьных
компетенций

Код и наименование
универсаJIьной компетенции

выпускника Код и наименование индикатора достижения универсальной
компетенции

системное и
крI4тиLIеское
мышление

YK-l, Способен осуществлять
поиск, критический анализ и
синтез информации, применять
системный подход для решения
поставленных задач

yK-1.1, Знает ПрИНциПы сбора, отбора 
" 
оооош."-.---

информации.
ук- l .2. Умеет соотносить разнородные явлен}lя и
эистематизировать их в рамках избранных видов
профессионал ьной дея.гел ьности,
yK-1.3. Владеет навыками научного поиска t't практической
эаботы с информационными источниками; методами принятия
эешений.



Разработка
]еаJI изация

lрOектOв

УК-2. Способен определять круг
]адач в рамках посl,авленной

-lели и выбирать оптимальные
:пособы их решения, исходя из

цействующих правовых норм,
itмеющихся ресурсов и

эграничений

УК-2. l. Знает необходимые для осуществления
lрофессиональноЙ деятельtlости правовые нормы,

VK-2,2, Умеет 0пределять круг задач в рамках избранных видOв

rрофессиональной дея,гельности, планировать собственнуtо
1еятельность исходя из имеlощихся ресурсов; соотносить
lлавное и второстепенное, решать поставленные задачи в

)амках избранных вилов про(lессиональной деятельности.
УК-2.3. Владеет навыками применения нормативной базы и

)ешения задач в области избранных видов про(lессиональной
цеятельности,

{омандная
rабота и

lидерство

УК-3. Способен осуществлять
)оциilльное взаимодействие и

)еаJIизовывать свою роль в

tоманде

УК-3.1. Знает различные пр14емы и способы социа-пизации
личности и социального взаимодейс,гвия,
УК-3.2. Умеет строить отношения с окружающими лlодьми, с

коллегами.
УК-З.3. Владеет практическим опытом уLIастия в ltомандной

работе, в социальных проектах, распределения ролей в

условиях командлtого взаимодейс,гвия,
Коммуникация УК-4. Способен осуществлять

1еловуtо коммуникацию в

устной и письменной формах на
-осударственном языке
?оссийской Федерации и

аностранном(ых) языке(ах)

УК-4. l. Знает лI.1тературнуrо (lopMy государственного языка,
основы устной и письменной коммунI-tкаци14 на иностранном
языке, функuиональные стили родного языка, r,ребования к

деловой коммуникации.
УК-4.2. Умеет выражать свои мысли на государс,гвенном,

родном и иностранном языке в ситуацилl деловой
коммуникации.
УК-4.3. Владеет навыками составления текстов на
государственном и родном языках, опыт перевода,гекстов с
иностранного языка на родной, опыт общения на
государственном и иностранном языках.

Иежкультурное
]заимодействие

УК-5. Способен воспринимать
ме)t(культурное разнообразие
общества в социально-
историческом, этичеQком и

rРилософском контекстах

УК-5.1. Знает основные категории филосо(lии, законы
исторического развития, основы межкультурной коммуникации
УК-5.2 Умеет вести коммуникацию с представителями иных
национальностей и конфессий с соблtодением этиtIеских и

\4ежкультурных норм.
УК-5.З. Владеет навыками анаJl1.1за (lилососРских и

исторических dlак,гов, о це н ки явлен ий кул ь,tуры.

Эамоорганизация
а саморазвитие (в

гом числе
lдоровьесбереlке
.rие)

УК-6. Способен управлять
)воим временем, выстраивать и

]еализовывать траекторию
)аморазвития на основе
lринципов образования в

гечение всей iкизни

УК-6, l. Знае,г основные принципы самовоспитания и

;амообразоваlJия, исходrl из требований рынка труда.
УК-6.2. Умеет эффективно планировать и контроJIировать
:обственное время; использовать методы саморегуляции,
)аморазвития, самообучения.
УК-6.3. Владеет способами управления своей познавательной
1еятельностью и удовлетворения образовательных интересов и

lотребностей,
УК-7. Способен поддеря(ивать

цолlItный уровень dlизической
подготовленности для
эбеспечения полноценной
эоциаrrьной и
прос|lессиональной деятельностl,

УК-7.1. Знает виды физических упражнений; научно-
lрактические основы физи.tеской культуры и здорового образа
,кизНи.

УК-1 .2. Умеет примеrlять на практиI(е разнообразные средства

физи.tеской культуры, спорта и туризма для сохранения и

/крепления здоровья, испоJIьзовать средства и методы
:Ризического воспитания для профессионально-лиLI ностного
]азвития, tРизического самосовершенствования, форм ирования
tдорового образа жизни.
УК-7.З. Владеет средствами и методами укрепления
цндивидуального здоровья, tРизического
]амосовеl]шенствован ия.

Безопасность
жизнедеятельнос
ги

y'I(-8. Способен создавать и

lоддерживать в повседневной
,кизни и в про(lессиональной
lеятел ь tlости безопасн ые
/словия )I(изнедеятельности для
)охранения приролной среды,
lбеспечения устой.t ивого

YK-8.1. Знает приLIины, признаки и последствl.tя опасностей,
]пособы защиты от tlрезвычайных си,гуаций; осгrовы
5езопасности )кизнедеятельности, телефоны служб спасения.
УК-8.2. Умеет поддер)I(ивать безопасные условия
кизнедеятельнOсти, оценивать вероятность возникновения по-
генциальной опасности и принимать меры по ее предупрежде-
нию; оказывать первую помощь в чрезвычайных ситуациях.



]азвития общества, в том числе
,Iри угрозе и возникновении

Iрезвычайных ситуаций и

]оенных конфликтов

УК-8,3. Владеет методами прогнозирования возникtIовения
)пасных или чрезвычайных ситуаций; навыками применения
)снOвных N,IетOдOв защиты в услOвиях чрезвычайных ситуациЙ.

экономическая
(ультура, в том
tисле фl.rнансовая
-рамотность

YI(-9. Способен принимать
обоснованные экономические

решения в различ}lых областях
жизнедеятельности

YIt-g. l, Знает основы экономической теории и tРинансовой
грамотности.
УК-9.2. Умеет применять экономические знания при выполне-
нии практических задач; принимать обоснованные экономичес-
кие решения в различных областях жизнедеятельности,
ук-9.3. Владеет навыками применения основных полох<ений и
иетодов экономических наук при решении социальLlых lr
профессиональных задач

Гражданская
пози ц14я

УК- l 0. Способен tРормировать
нетерпимое от}Iошение к
коррупционному поведению

yK_l0. l Знает действуrощие правовые нормы, обеспечивающие
5орьбу с коррупцией в разли.tных областях il(изнедеятельности.
YK-l0.2 Умеет планировать, организовывать и проводить
и ероприяl,ия, обеспеч иваtо щие (lорм ирован ие гра)(да l]cKol,"l
lозиции и предотвращение коррупции в социуме.
УК-10.3 Владеет навыками взаимодействия в обшестве на
)снове нетерпимого отношеFIия к коррупции.

З,З, Общепрофессиональные компетенциИ (опк) выпускtIикоВ и индикаторы их
дости)I(е н ия по образо вател ь ной програм ме бакалавриата

наименование
категории (группы)

общепрофессиональных
компетенций

Код и наименование
обцепрофессиональной

ком петенции выпускника
Код и наименование индикатора достия(ения

общепрофессиональной компетенции

|Теорети.tеские и

|прапr"чеспrе основы

]проt|lессионал 
ьной

lдеятел ьности

ЭПК-l. Способен применять
фунламентальные знания,
полученные в области
иатематических и (или)
]стественных наук, и

4спользовать их в

lрофессионал ьной деятельности

ОПК-1. l, Знает принципы исt]ользования
(lунламентал ьных з нан ий, полуLl е н ных в области
\4атеNlати(lеских и (или) естественных наук.
оПК- 1,2. Умеет использовать базовые знания из области
математических и (или) естественных наук в
проtРессионал ьной деятел ьности.
ОПК-l.З. Владеет навыI(ами выбора методов решеIJия
3адач профессиональной деятельности на oc[IoBe
георетических знаний.

оПК-2. Способен испоJlьзовать
и адаптировать существующи9
математические методы и

сист9мы программирования для
разработки I,t реzuIизации
flJlгоритмов решения
прикладных задач

ЭПК-2.1. Знает математические основы, основные
полоI(ения и концепции в области программирования.
ЭПК-2. l, Умеет осуществлять обосttованный выбор
иатематических и компыотерных методов, а также
эеобходимого программного обеспе.tения при решении
lалач профессиональной деятельности.
эпк-2.з. Владеет навыками применения математических
d компьютерных методов и программIlого обеспечения
1ри рещении конкретных задач.

ОПК-3. Способен применять и
модиrЬицировать
математические модели для
решения задач в области
профессионал ьной деятельности

ОПК-З. l. Знает принципы математического моделирова-
ния, типовые (универсальные) математические модели,
{lорплулы, теоремы и методы, испоJlьзуемые в широком
наборе областей применеt{ия прикладной математики.
ЭП К-3.2. Умеет осуществлять обосr.rован ны t"l выбор
1декватных поставленной задаче базовых
иатематиLIеских моделей, молиtришировать базовые и

iил и) разрабаты вать оригинаJI ьные математические
иодели в соответствии с особенностями поставленной
tадачи моделирования.
ЭПК-3.3. Владеет навыками выполнеljия
иатем атического модел ирования от агIал иза постаIjов I(и

tадачи до анализа результатов.
ИнtРормационно-
коммуникационные
гехнологии для
rро(lессионал ьной

f ПК-4. Способен понимать
lринципы работы современных
.rн(lормационных технологий и
4спользовать их для решения

ОПК-4.1, Знает принципы работы и использованиrI
эовременных информаuионных технологий в
профессиональной деятельности, основные трсбования
информационной безопасности.



цеятельности ]адач профессиональной
цеятельности

ЭПК-4.2. YtrleeT осуществлять обосноваltt-lый выбор
-tеобходимых информационных технологий при решении
}адач профессионал ьной деятельности,
)ПК-4.3, Владеет праI(тическими навыками
4спользования информационно-коммуникациоI{ных
гехнологий при решении зада(I профессиональной
lеятельtIост14.

ОПК-5. Способен разрабатывать
алгоритмы и I(oM пыотерIlые
программы, пригодные дJIя
праI(т14LIеского применен ия.

оПК-5. l. Знает основные положения и концеIlции
прикладного 1,1 cl,lcTeM FIого програм м ирования!
архитектуры l(омпыотеров и се,гей.
ОПК-5,2. Умеет разрабатывать алгоритмы и

компыотерные программы с использOванием
современных языков и инструментов
программирования.
оПК-5.З. Владеет технологиями создания и
эксплуатации программных продуктов и программньiх
комплексов.

з,4. Проdlессиональные (пк) компетенции выпускников и индикаторы их достижения
ьнои мме бапо

наименование
категории (группы)
про(lессионал ьных

компетенций

Код и наименование
профессиональной ком петенции

выпускника
Код и наименование индикатора дости)кения

профессионал ьной компе,генциtr

Iип задач проtЬессиональной деятельности: проектный
Разрабо,гка и

реализация
программ ного
обеспе.lения

ПК- l . Способен проектировать и

реаJIизовывать программ ное
обеспечение в соответствии с
требованиями

ПК- l . l. Знает методологии разработки программного
обеспе.tения и технологии программирования, языки
(lормализации функuиональных спеuи(lи качий,
принципы пос,гроения архитектуры программного
обеспечения и виды архитектуры программного
обеспечения, основные концепции и атрибуты
KalIecTBa программного обеспе.tеrtия.
ПК-1.2. Умеет проводить анаJlиз исполнения
требований, вырабатывать варианты их реализации,
проводить оценку и обоснование рекоI\4ендуемых
решений, выбирать и использовать средсl.ва и
варианты реаJI изаци и програм м ного обеспечеI.r ия.
пк-l.з. Владеть навыками оценки возмоrкностей,
времени и трудоемкости реаJrизации требований к
программному обеспечению, разработки и

согласования технических специ(lикаций на
программное обеспечение, формирования и
предоставления от.Iётности в соотвеl.ствии с

установленным и регламентам и, проектирования
c,I,pyкTyp данных, баз ланных, tlрограммных
интер(lейсов.

системный анализ ПК-2, Способен разрабаты вать,
восстанавливать и оформлять
требования к программным системам
среднего и крупного масштаба и
сло)t(ности

ПК-2.1. Знает методики разработки требований к
эистеме, методы классического системного анализа.
этандарты оформления техниtIеских заданий
ПК-2.2. Умеет выбирать методики разработки
гребований к системе и шаблоt.lы документов
гребований к системе, определять истоtiFlики
ин(lормации для требований к системе, выгIолIIять
гестирование системы с целыо проверки её
эеализации на соответствие требованиям,

формулировать и оформлять запросы на изменение
гребований.
ПК-2.3. Владеет навыками планирования работ по
эазработке т,ребований к системе, анализа
lроблем но Й сI4,гуаци и, согласоваtl ия целе й созда н ия



]истеN4 ы с заI4 нтересован н ы м и ли ttaМ I.I, о(l)ормле н ия
гехнического задания lla систему, прелставления
кOнцепции, техническOг0 задания и изменений в них
]аинтересованным л ицам.

ПК-З. Способен документировать
1рхитектуру программ ных средств

ПI(-3. l. Знает требования по }lаписанию
цокументации на программные средства.
пI(_3.2. Умеет писать документациlо на программны(
]редства.
lК-З.З. Владеет навыками оп1.Iсания архитектуры
]рограммных средств в регламентирующих
loKyMeHTax.

ПК-4. Способен анализировать
требования к программному средству

ПК-4. l. Знает методы анализа и тестирования
гребований к программному средству, методы
1нализа, проектирования и разработки программного
эбеспечения.
ПК-4.2. Умеет тестировать требования к
программному средству, оtРормлять документациlо
по тестированиIо, анализировать требования на
]оответствие принятым стандартам и методам
лроектирования, использовать современные CASE-
]редсl,ва.
ПIt-4.3. Владеет навыками проверки осуществимостl.i
,Рункционирования и сопрово)кдения программного
]редства, определения возможности введения
азменений и дополнений требованrлй к
-Iрqграммному средству.

Iип задач профессиональной деятельности: научцо-исследоват ельскии
Научные исследования
в области
про(lессиональной
деятельности

ПК-5. Способен проводить научно-
исследовательские и опытно-
I(онструкторские разработки по
отдельным разделам темы

ПК-5.I. Знает методы и средства планирования и
организации исследований и разработок, методы
проведения экспериментов и наблюдений,
обобщения и обработки информацлtи.
ПК-5.2. Умеет применять нормативнуIо
документацию, связанную с проведением научно-
исследовательских и опытно-конструкторских работ,
оформлять результаты научно-исследовательаI(их и

опытно-конструкторских работ, применять методы
проведения экспериментов.
ПК-5.З. Владеет навыками сбора, обработки, анализа
и обобщения результатов экспериментов и
исследований в сооr,ветствуrощей области знаний,
проведения эксгlериментов в соотвеl.ствии с

установленным и поJlIIомоч иям и) составлен иrI о.гчётов
(разлелов отчётов) по теме или по резуль].атам
проведённых экспериментов.

Ш. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГДНИЗДЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП4.1. Учебный план

Учебный план оПоП, разрабатываемый в соответствии с Фгос во, состоит из
обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.

К обязательной части програIимы относятся дисциплины (модули) и практики,
об_еспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, определяемыi Фгос
во.

ДисциплинЫ (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных
компетенций, определяемых ФгоС во, а также профессиональных компетенций, могут
включаться в обязательную часть программы и (или) в часть, формируемую участниками
образоватольныХ отЕошениЙ. Содержание этоЙ части формируЬтся в соответствии с
направленностью образовательной программы.

при реализации опоп обучающимся обеспечивается возможность освоения



ЭЛективных (избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей) и факультативIlых
(необязательных для изучения при освоении образовательной программы) дисциплин,

Учебный план (прuлоэtсенuе 1).

4.2. Календарный учебный график
Каленdарньtй 1lч9ýц6lй zрафut< (прuлоасенuе 2).

4.3. Рабочие программы дисциплин
Содержание оПоП по направлению 01,0з.02 Прикладная математика и информатика

направлеFIностИ (профиля) подготовкИ <МатематИческое и компьЮтерное моделирование,
программирование и системный анализ) в полном объеме представлено в рабочих программах
всех дисциплин (колzплекп1 РП (прuлоэtсенuе 3)),

В РП дисциплин вIшючается практическая подготовка обучаюшдихся.
ПРаКтИЧеская подготовка - форма организации образовательной деятельности при

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных
видов работ, связанных с будущеIi профессиональной деrIтельностыо и направленных [Ia

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю
соответствуIощей образовательной программы.

Образовательная деятельность при освоении ОПОП в форме практической подготовки
Mo)IteT быть организована:

- В ХОДе РеаЛИЗации Учебных дисциплин (модулеЙ), предусмотренных учебным планом,
ПУТеМ ПроВедения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных
аНаЛОГИLIНых ВиДов учебноЙ деятельности, предусматривающих участие обучающихся в
ВыПоЛнении отдельных элементов работ, связанных с булущей профессиональной
деятельностью;

- При проведении практики IIутем непосредственного выполнения обучающимися
ОПРеДеЛенныХ Видов работ, связанных с будущеЙ профессиональноЙ деятельностью,

Практическая подгоТовка может включать в себя отдельные занятия лекционного тиIlа,
КОТорые предусматривают передачу учебной информачии обучаIощимся, необходимой для
ПОсЛеДУЮЩего выполнения работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью.

При оргаrrизации практиLIесttой подготовки профильные организации создаIот условия
ДЛя реаЛиЗации компонентов образовательной программы, предоставляют оборулование и
техничесКие средстВа обученИя в объеме! позволяIОщем выполнятЬ определенные виды рабо,г,
связанные с будущей профессиональной деятельностью обучаюIцихся.

4.4, Рабочие программы праItтик
В ссlответствии с ФГОС ВО в Блок 2 <Практики)) входят:
l. Учебная практика

-технологиLIеская (проеlстно-технологическая),
2, Производственная практика

-технологическая (проектно-технологическая) 
;

-преддипломная.
,ЦЛя лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик

уLIитывает состояние здоровья и требования по доступности.
К о м п.ц е к пl 1э а б о ч u х п ], о ? р cl"ц4,14 пр ак пlu к (пр u,п о эtс е н u е 4 ) .

4.5. Программагосударственнойитоговойаттестации
ГосУларственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:

-защиты выпускной квалификационной работы.
ПРОГРамма государственной итоговой аттестации включает требования к выпускным

КВаЛИфикационным работам (объему, структуре, оформлению, представлению), порядку их
ВЫпол[Iения, процедуру защиты выпускtlой квалисРикационной работы, критерии оценки



результатов.
П Р О zр алалl а z о су d ар с mв е н н о й um о ео в о й аmmе с maLluu (прuл о э tc е lt uе 5 ) .

4,6, Рабочая программа воспитания
рабочая программа воспитаIlия, kal( часть опоп, разрабатывается в традициях

отеLlественной педагогики и образовательной практики и базируется на принципе преемствеLIIIос1и
и согласованIjостИ с целями и содержанием Программ восIlитания в сис,геме общего образования и
спо rra основании рабочей программы воспитания Влгу на весь период реализации опоп в
соответствии с действующим Фгос. Рабочая программа воспитания представляет собой
ценностно-нормативную, методологическуtо, методическую и технологическую основу
организации воспитательной деятельности llo конкретному направлению полI.отовки и определяет
комплекс ключевых характеристиI( системы воспитательной работы образовательной организаL(ии
высшего образования (принципы, методологические подходы, l{ель, задачи, направления, с|ормы,
средства и методы воспитания, планируемые результаты И ДР., стыкующиеся со спецификой и
особенностями проtрессиональной подготовки студентов.

Р а б о ч ая п ро ?р ал4 л4 а в о с п.um.анu я (прt ut о эrc е н uе б ) .

4.7. Календарный план воспитательной работы на текущий учебный год
календарный план воспитательной работы на теI(ущий учебный год представляет собой

докумеFIт, конI(ретизИрующий переченЬ событий и мероприятий воспитательной направлеIlности,
которые организуЮтся и проВодятся кафедрой (институтом) в рамках реализации оПоП в I(оторых
субъекты образовательного процесса принимают участие. Календарный план воспи.гательной
работы, разрабатываемый в рамках опоп составляется на основе календарных пJIаLlов
вос п итательной работы кафедры-института-ун и верситета.

Каленdарлlьtй план воспumаmельrtой рабоmьt (прuлоэtсенuе 7).

Ч. ОЦЕНОЧНЫВ МАТЕРИАЛЫ
контроль качества освоения опоп включает в себя текущий контроль успеваемости,

промежуточную аттестацию обучающихся по всем дисциплинам учебного плана, практикам и
государственную итоговую аттестацию.

5.1. Оцеrlочные материалы для промежуточной аттестации обучаIощихся по
дисциплине (модулю) или практике.

Оценочные материалы для промежуточной аттес,гации обучающихся по дисциплиrIе
(модулю) или практике, включают в себя:

описание критериев оценивания индикаторов достижения компетенций; типовые
контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков
и (или) опыта деятельности обучающегося.

оценочные ма,гериалы для промежуточной аттестации обучаtоtцихся по дисциплине
(модулrо) или практике включены в рабочуIо программу дисциплины или IIрактики,

5.2, ОЦеНОЧНЫе МаТериалы для провеления государственrrой иr,оговой
аттестации

Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации вклIочают
в себя:

описание критериев оценивания индикаторов достижения компетенций; типовые
контроJrьные задания или иные материалы, необходимые для оценки результа1ов освоения
образовательной программы.

Оценочные материаJIы длrI проведения государственноЙ итоговоЙ а,ггестации вклIочены
в программу государственной аттестации.



VI. ТРЕБОВАНИrI К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

6.1. Общесистемные требования к реализации прOграммы
ВЛГУ Обеспечен необходимым комплектоI\.{ лицензионного программного обеспечения.

ВлГУ обеспечивает каждому обучающемуся в течение всего периода обучения
индивидуальный неограниченный доступ к электронно-библиотечным системам (Перечень
электронных библиотечных систем и ресурсов размещается на официальном сайте научной
библиотеки ВлГУ по адресу: http://library.vlsu.ru/).

обучающимся в Влгу и научно-педагогическим работникам обеспечен досl,уll
(улаленный доступ) к современным профессиональным базам данных (в том числе
международным реферативным базам данных научных изданий) и информационным
справочныМ системаМ (ипС <КонсультантПлюс>, исС <Гарант>, Библиографическая и
реферативная база данных научных публикаций Scopus).

обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены
электронными и (или) печатными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к
ограниLIениям их здоровья.

электронная информационно-образовательная среда Влгу обеспечивает: доступ к
у,Iебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), праrстик, электронным учебным
изданиям и элеItтронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах
дисциплин (модулей), программах практик;

формирование электронного портфолио обучаlощегося, в том числе сохранение его
работ и оценок за эти работы,

В случае реализации оПоп с применением электронного обученияl, дистанциоI.IFIых
образовательных технологий элеIffронная информационно-образовательная среда
дополнительно обеспечивает:

фИКСаЦИЮ хода образовательного процесса, результатов промехсуточной агтестации и
результатов освоения ОПОП;

ITроведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализациякоторых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий ;

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе
синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети <Интернет>.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует
законодательствУ РоссийскоЙ Федерации и обеспечивается средствами информационно-
коммуникационных технологий И квалификацией работниlсов, ее использующих и
поддерживающих.

6.2, Требования
обеспечению опоп

к материально-техническому и учебно-методическому

ВлГУ располагает материаJIьно-технической базой, соответствующей действующим
противопожарным llраI]илам и нормам и обеспечивающей провеление всех видов
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-
исследовательской деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом.

влгу имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного типа,
занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и
промежуто,lной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для
хранения и профилаItтического обслуживания оборудования. Специальные помещения
укомплекТованЫ специыIиЗированноЙ мебелью и техническими средствами обучения,
служащими для представления информации большой аудитории.

перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации
программЫ, вклIочаеТ в себЯ лабораторное оборулование в зависимости от степени сложносl,и,
для обесгlечения преподавания дисциплин (модулей), осуществлениrI научно-



рIсследоваТельскоЙ деятельностИ И подготовки научно-квалификационной работы(лиссертации), а Taltltte обеспечения проведения практик.
Помещения для самостоятельной работы обучающихся

техникой с возможностью подключения к сети кИнтернет> и
электронную информационно-образовательную среду организации.

б.3. Требования к кадровым условиям реализации опоп
реализация опоп обеспечиваетая педагогическими работниками Влгу, а также

лицами, привлекаемыми к реализации программы на условиях гражданско-правового договора.
Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям,

указанным в квалификационных справоLIниках и (или) профессиональных стандартах (при
наличии).

не менее 70 процентов численности педагогических работников Влгу, участвующих в
реализации опоп, и лиц, привлекаемых к реализации оПоП на иных условиях (исходя из
количества замеп{аемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут науLIную,
учебно-методическуЮ И (или) практическуЮ работу, соответствуIощую профилю
преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 5 процентов численности педагогических работников ВлГУ, участвуIощих в
реализации оПоП, и лиц, привлекаемых к реаJIизации оПоП на иных условиях (исходя из
количества замеIцаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являIотся
руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую
деятельность в профессиональной сфере, соответствуюrцей профессиональной деятельности, к
которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не
менее З лет).

Не менее 65 процентоВ численности педагогических работниtсов ВлГу и лиц,
привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) и участвующих в реализацииопоп, имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иFIостранцом
государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе
yLIeFIoe звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской
Федерации).

VЦ. ХАРАКТЕРИСТИItА СРЕДЫ ВЛГУ, ОБЕСПЕЧИВАIОIЦДЯ РДЗI}ИТИЕ
оБщЕItультурных и социАлъно-лиLIностных кдчЕств выпускников

основой успешной реализации опоп является социокультурная среда,
способствующая удовлетворению интересов и потребностей обучающихся, их духовно-
I]paBcTBeHHoMy развитию и профессиональному становлению.

оснащены компыотерной
обеспечением доступа в

и регулирования социаJIьно-
нравственных, грах(данских,

В ВлГУ созданы все условия для развития лиаIности
культурных процессов, способствующих укреплению
общекультурных качеств обучающихся.

Среда, создаваемая в ВлГУ (институте), способствует участию обучаlощихся в работеобщественных организаций, научных и спортивных обществ.
Для реализации общекультурных, социально-лиLIностныХ lсомпетенций созданы и

разработаНы основнЫе положеНия, реглаМентируIощие учебно-воспитательнуIо, социально-
культурнУIо, научно- исследовательскуЮ деятельнОсть обучающихся.

В ВлГУ создана социокультурI]ая среда) имеющая гуманистическук) направленность и
соответстВуIощая требованиям цивилизоВанного общес,гва к условияМ обученияl и
ЖИЗНеДеЯТеЛЬНОСТИ ОбУЧаЮЩИХСЯ В ВУЗах, принципам гуманизации российского общества,
гумани,гаризации высшего образования и компетентностной модели обучающегося. в
университете созданы благоприятные условия для развития личности и социально-культурных
процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурпu,"



качеств обучающихся.
Развитиtо лиtIности обучающегося и формированиIо его общепрофессиональных,

универсальных и профессиоFIальных компетенций способствуIот гарN,{оничное и}Iтегрирование
внеучебной работы в образовательный процесс и комплеtссный подход к организации
внеучебной работы.

Внеучебная деятельность осуществляется по следующим основным направлениям:
- воспитательная работа (проведение культурно-массовых п,lероприятий,

формирование корпоративной культуры, развитие университетских традиций);
- развитие творческих способностей (организация деятельности театральных,

вокальных, танцевальных и других tсоллективов);
- 4lизкультурно-оздоровительная работа (включая профилактику вредных

привычек и явлений);
- развитие студенческого самоуправления;
- содействие занятости обучающихся в и трудоустройство.
Проводимая в ВлГУ воспитательная работа должна осуществляться по следующим

направлениям:
]. обязапзе.пьлtьlе (рекол,tенdованньIе Мuнuсmерсmволl Ltayl{u u Bbtclцe?-o образованuя PcIl)
- гражданское;
- патриотическое;
- духовно-нравственное;
- физическое;
- экологическое;
- трудовое;
- культурно-творческое;
-науqg9-образовательFIое.
2. utlbte (спеtluфuческuе, сmьIкуlоLцuеся с особенносmял4u профессuональной поdzопtовкu.

обу,lсllrrrrхся по л{онл{репlной ОП ОП )
и в следующих формах: аудиторной и внеаудиторной:
- аудиторная, осуществляемая на лекциях, лабораторных и практических занятиrIх,

поскольку гражданское и, в большей степени, правовое воспитание неразрывно связано с
преподаваемыми специальными дисциплинами ;

- внеаудиторная, проводимая силами директора института, заместителей
диреl<тора института, заведующих кафедрами, профсоюзной организации и др.

Основными формами внеаудиторной работы в институте служат:
Проведение межвузовских и внутривузовских конкурсов и викторин.
У.Iастие обучающихся в круглых столах, форумах и научно-практических конференциях

(международных, всероссийских, региональных).
Оценивание качества освоения программы воспитания обучаlощимися и их участия в

событиях календарного плана воспитательной работы (в рамках освоения ОПОП)
предусматривается через занесение соответствуIощих сведений об этом и прикрепление в них
скан-копий подтверrкдающих документов в личные кабинеты в раздел кПортфолио
достиrкений обучающегося), доступ к которым булет обеспечиваться ответственным за
проведение мониторинга участия администраторам из числа кураторов учебньж групп иlили
заместителей директоров институтов и заведующих кафедрами по воспитательной работе.

ЧПI. ОЦЕНКА KALIECTBA ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДВЯТВЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВItИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной
программе определяетсrI в рамках системы внутренней оценlси, а также системы внешней
оценки, в которой ВлГУ принимает участие на лобровольной основе.

В целях совершенствования образовательной программы ВлГУ при проведении
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки



обучающИхся по опоП привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридиLIеских
и (или) физичесttих лиц, включая педагогических работников Влгу.

в рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности
обучаrощимся предоставляется возможность оценивания условий, содертtания, оргаFIизации и
качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

внеulняя оценка качества образовательной деятельности в рамках процедуры
государственной аккредитации осуществляется с целью подтвер>ttдеция соответствия
образовательной деятельности по опоП требованиям ФГоС Во.

Внешняя оценка качества образовательной деятельно с,tи и подготовки обу.lающихся
может осуществляться в рамках профессионально-общественFIой аккредитации, проводимой
работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том
числе иностранными организациями, либо авторизованными национальными
профессионально-общественными организациями, входящими в международные структуры, с
целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям
профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам
соответствующего профиля.

Ш. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УТВЕРЖДЕННУЮ ОПОП
внесение изменений в опоп возможно через оформление листов актуализации.
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