
имени

деятельности
]нфилов
2оjlу

протокол Жр УО

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЪНАЯ
ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Уровень высшего образования

бакалавриат

основание:
РешениеulP ученого совета ВлГУ, 2? 2v?l.{_

направление подготовки / специальность

01.03.02 Прикладная математика и информатика

Направленность (профиль) подготовки

Математическое и компьютерное модолирование,
программирование и системный анализ

Год начала подготовки
2019

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное учреждение

высшего
<<Владимирский

(ВлГУ)



СОДЕРЖАНИЕ

I ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИJI

п ОБЩДЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП

III ТРЕБОВАНИJI К РЕЗУЛЪТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП

iv. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

V. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

VI. ТРЕБОВАНИrI К УСЛОВИrIМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

VII
ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ
ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И
выпускников

ВлГУ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕй РАЗВИТИЕ
СОЦИАЛЬНО_ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ

vIII ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВКИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ

ж. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УТВЕРЖДЕННУЮ ОПОП



I. ОСНОВНЫВ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. основная профессиональная образовательная прOграмма высшег0 образования

(далее - опоп) - программа бакалавриата по направлению подготовки 01.0з.02 Прикладная
математика и информатика разработана на основе федерального государственного
образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлеFIию подго.говки
01,0з.02 Прикладная математика и информатика, утвержденного приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от к10> января 2018 г. N99,

1,2. опоП представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем,
содержание, планируемые результаты) и организациоFIно-педагогических условий, который
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ
дисциплин (молулей), иных компонентов, оценочных и методических материЕUIов, а также
рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, (юрм аттестаtIии.

1.з. ПрИ реализациИ опоП ВлГУ вправе применять электронное обучение,
дистанционные образовательные технологии.

1.4. опоП реализуется на государственном языке Российской Федерации,
1.5. Срок получения образования составляет: в очной форме - 4 года.
1.6. объем опоП составляет 240 зачетных единиц, вне зависимости от формьiобучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы с

использованием сетевой формы, реализации программы по индивидуальному плану.
1,] , Квалификация выпускника - бакалавр.

II. ОБЩАЯ ХАРАКТВРИСТИКА ОПОП
2.|. область профессиональной деятельнос'и выпускников
области профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие опоп,

могут осуществлять профессиональную деятельность:
06 Связь, информационные и коммуникационные технологии;

06.001 Программист
06.022 Системный аналитик

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в IIромышленности;
40.011 Специалист по научно-исследовательским и опы,[но-конструкторским

разработкам
выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответстви" ypou"n их образования
и полученНых компеТенциЙ требованиям к кваJIификации работника.

2,2. Типы задач профессиональной деятельности вьпIускншgl.
нзуtlцо -raследовательский ;

проектный,

2.3. Перечень задач профессиональной деоrельности
область

проtРессиональной
деятельности

Типы зада.t
про(lессиональной

деятельности

3адачи проtрессиональной деятельнос.гtл

06 Связь,
информачионные и
коммуникационные
Iехнологии

проектный исследование автоматизированных систем и средств обработки
информации, средств администрирования и методов
управления безопасностью компыотерных сетей
эазработка программного и информационного обеспечения
компьютерных сетей, автоматизированных систем
]ьiчислительных комплексов, сервисов, операционных систем и
]аспределенных баз даIjных
эазработка и исследование алгоритмов, вы(Iислительных
иоделей и моделей данных для реilлизации элементов новых
,или известных) сервисов систем информационных техно.ltогий
lазработка архите ктуры, ал горитм ическ1.Iх и l Iрограм м ных
rешений системного и прикладного программного обеспечения



изучение и разработка языI(ов программирования, алгоритмов,
5иблиотек и пакетов программ, продуктов системного и

lрикладног0 прOграммнOго 0беспечения
)азвитие и использование иIlструментальных средсl.в,
lвтоматизированных систем в научной и практической
1еятельности
lрименение наукоемких технологий и пакетов программ для
)еtIJения прикладных задач в области tРизики, химии, биологии,
)кономики, медицины, экологии

40 Сквозные виды
проiРессиональной

деятельности в

промышленности

науч но- исследовател ьский изучение Новых нау(Iных результатов, научноЙ литераl.уры или
научно-исследовательских проекl,ов в соотtsетствии с профилем
)бъекта профессиональной дея,гельнос.ги
dсследован ие и разработка математических моделей,
1лгоритмов, методов, программного обеспечения,
4нструментальных средств по тематике проводимых нёучцg-
4сследовател ьс ких проектов
]оставление научных обзоров, рефератов и библиографлrи по
гематике проводимых исследований
уlIастие в работе научных семинаров, Н?учцо_ra*uтических
<онференttий, симпозиумов
lодготовка науч ных 1.1 науч но-тех нических публ икаши й

2.4. Перечень профессиональных стандартов.
N9

пlп
Код проtllессионального

стандарта
наименование области про(lессиональной деятельности. Наrамеr-rовагr rle

про(lессионал ьFIого станларта
l 06.00l JроtРессио нал ьны й стандарт <Програм м ист), утверrкдён нь, и пр" казоп,r

Иинистерства труда и социальной защиты Российской Фелераuии от l 8 ноября
l0l3 г. Jф 679н

2 06.022 1рофессиональный стандарт <С истем ны й анал ити к), утверrкдё н ны,а пр*азо*
Иинистерства труда и социальной защиты Российской Фелераuии от 28 октября
l0l4 г. Л! 809н

J 40,0l1 Профессиональный стандарт <Специалист по науqц9-цсследовательiким и опыпrо-
конструкторским разработкам), утверlltдённый приказом Министерства труда и
;оциальной защиты Россий9кой Федерации от 04 марта 2014 г. Jф l 2 l н

2.5. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих
отношение к профессиональной деятельности выпускника.

Код
и наименование

про(lессио нал ьного
стандаDта

оOобщенные трудовые функции 'l'рудовые tЬункции
коД наименование ypoBeFIb

квал иф и ка-
ции

наименование коД уровень
(полуровень)

tсвал и(l и кацлt ll
06.00l

Программист
D Разработка

требований и
проеl(тирование
программного
обеспечения

6 Анализ требований к
программному
обеспе.rениlо

D/0l .6 6

Разработка техни-
ческих спецификаций

на программные
компоненты и их
взаимодействие

Dl02.6 6

Проектирование
программного
обеспе.Iения

D/Oз.6 6

06.022
системный анапитик

с Концептуальное,
функциональное и

логическое
проектирование

систем среднего и
крупного масштаба

и сложности

6 Планирование
разработки или
восстановления

требований к системе

C/01,6 6

Анализ проблемной
ситуации

заинтересованl{ых лиц

Cl02.6 6



Разработка бизнес-
требований к системе

с/Oз.6 6

Разработка кOнцепции
системы

с/05,6 6

Разработка
технического задания

на систему

с/06.6 6

Представление
концепцI4и,

технического задания
и изменений в них
заи нтересованны м

лицам

с/08.6 6

сопровождение
приемочных

испытаний и ввода в

)ксплуатацию системь1

Cl12,6 6

Обработка запросов на
изменение требован и l"t

к системе

с/ I 3.6 6

40.0l l

Спецtlалист по
н?уq цо-

исследовательским
опытно_

конструкторским
разработкам

А I [ровеление
Нilусl цо_

исследовател ьских
и опытно-

конструкторских

разработок по
отдельным

разделам темы

5 Осуществление
проведения работ по
обрабо,гке и анализу
науч но-,гехни.tеской

информачии и

результатов
исследований

A/0l .5

Осуществление
вы пол нен ия

экспериментов и

оформления

результатов
исследований и

разработок

Al02.5

подготовка элементов
документации,

проек,гов планов и

программ проведения
отдельных э,гапов

рабоr,

А/Oз.5 5

ПI. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП
3.1. В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы

универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.
З.2. Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения по

образовательной программе бака;lавриата

наименование
категории
(группы)

универсальных
компетенций

Код и наименование
универсаJIьной компетенции

выпускника Код и наименование индикатора достижения универсальной
компетенции

]истемное и

{ритиtlеское

иышление

YK- l, Способен осуществлять
lоиск, критиttеский анализ и

:интез инtРормации, применять
;истемный подход для решения
lоставленных зада!l

УК- l .1. Знает принципы сбора, отбора и обобщения
,tнформачии,

УК- 1.2. Умеет соотносить разнородные явления и
)истематизировать их в рамках избранных видов
lрофессиональной деятельносl,и.
YK-1.3. Владеет навыками научного поиска и практической
lаботы с информачионны м и истоtI н и кам и ; методам и приFIятия
lешений.



Разработка и

реализация
проектов

УК-2, Способен определять круr
задач в рамках поставленной
цели и выбирать оптимaIльные
эпособы их решения, исходя из
цействующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
)гран и.t ени й

УК-2. l. Знает необходимые для осушlествления
профессиональной деятельности правовые нормы.
УК-2.2. Умеет определять круг задач в рамках избранных видOв
профессиональной деятел ьности, планировать собственнуlо
деятельность исходя из имеIощихся ресурсов; соотносить
главное и второстепенное, решатЬ поставленнЫе ЗадаlIи в
рам ках избранных видов про(lессиоtlа.ltьной леятел ьности.
ук-2.з. Владеет навыками применения нормативной базы и
решения задаLI в области избранных видов профессиональной
цеятельности.

Командная

работа и

пидерство

УК-З. Способен осуществлять
социальное взаимодействие и

реализовывать cBolo роль в

команде

УК-З.l, Знает разлиLlные приемы и способiЙоLt"uл*iц"Г-
пичнOсти и сOциальнOг0 взаимодеЙствия.
УК-3.2. Умеет строиl,ь отношения с окрух(аtоUlими лtодьми) с
коллегами.
ук_з.3. Владеет практическим опытом участия в командной
]аботе, в социальных проек,I.ах, распредеJlения ролей в

условиях командного взаимодействия,
Коммуникация УК-4. Способен осуществлять

деловуIо коммуникацию в

устной и письменной формах на
государственном языке
Российской Федерации и
иностранном(ых) языке(ах)

ук-4. l. Знает литературнуrо форму государсl,венного языка,
ссновы устноЙ и письменной коммуникации rIа иностранном
языке, функционi}льные стили родного языка, требования к
целовой коммуникации.
УК-4,2. Умеет выражать свои мысли на государствеLIном,
эодноМ и иностранном языке в ситуации деловой
коммуникации.
ук-4.з. Владеет навыками составления текстов на
lосударственном и родном языках, опыт перевода текстов с
4ностранного языка на родной, опыт общения на
,осударственном и цностранном языках.

\4елtкультурное
]заимодействие

УК-5. Способен воспринимать
мех(кул ьтур ное разнообразие
0бш{ества в социально-
историчесl(ом, этическом и

философском кон.гекстах

yK-5.1. Знает основные категории rРилосо(lии, заI(оны
исторического развития, основы меп(культурноЙ коммуникации
УК-5.2 Умеет вести I(оммуникациIо с представителями иных
национальностей и кон(lессий с соблtодением этических и
иех(культурных tlopM.
ук-5.з. Владее,г навыками анализа (lилософских и
асторических dlaK1,oB, оце нк и я влен и й кул ьту}]ы.

Самоорганизация
и саморазвитие (в
том числе
здоровьесбереlItе
ние)

УК-6. Способен управлять
своим временем, выстраивать и

реЕшизовывать траекторию
саморазвития на основе
принципов образования в

геtlение всей жизни

ylt-6. l. Знае,г основные принципы самовоспитания и
самообразования, исходя из требований рынка труда.
ук-6.2. Умеет эффективно планировать и кон.гролировать
эобственное время; использовать методы саморегуляции,
эаморазвития, самооýу.1911цд.
ук-6.з. Владеет с пособам и управлен ия своей познавател ьной
цеятельностью и удовлетворения образовательных интересов и
потребностей.

УК_7. Способен поддерживатЬ
долл<ный уровень tРизической
подготовленности для
обеспе.lеI,1ия полноценной
социальной и
про(lессиоьrальгtой деятельности

ylt_7.1. Знает виды физических УПрах(rlениЙ;йУчн6- 
--

практические основы физической культуры И здорового образа
жизни.
У|<-7.2. Умее,г применять на практике разнообразные средства
физической культуры, спорта и туризма для сохранеtIия и
укрепления здоровья, использовать средства I.1 методы
(lизического вос питан ия для про(lессиоI.Iал ь 1-1o-JI и ч носl^но го
развития, физического самосовершенствования, (lopM ирования
здорового образа жизни.
ук-7.3. Владеет средстtsами и методами укрепления
индивидуального здоровья, ()изи.tесl<о го
эамосовершенствования.

Безопасность
жизнедеятельнос
ги

УК-8. Способен создавать и
поддерживать в повседневной
л(изни и в профессиональной
цеятельности безопасные
условия )(изнедеятельности для
]охранения природной среды,
эбеспечеция устой.Iивого

yK-8.1. Знает причины, признаки и последс.u"о опас,юсrе,i
)пособы защиты от чрезвычайных ситуаций; основы
jезопасности )t(изнедеятельности, теле(lоны служб с IlaceH ия.
/к-8.2. Умеет поддерживать безопасl.tые условия
кизнедеятельности, оценивать I]ероятность возникtIовения по-,енциальной опасности и принима.гь меры по ее предупрежде-
rию; оказывать первуIо помощь в LIрезвыLIаt"lных ситуациях.



развития общества, в том tIисле

при угрозе и возникновеtlии
tIрезвыtIайных ситуаций и

военных конd)ликтов

УК-8.З. Владеет методами прогнозирования вознIdкновения
эпасных 14ли чрезвычайных ситуаций; IJавыками применения
)снOвных метOдOв защиты в услOвиях чрезвычаЙных ситуациЙ,

эконом ическая
культура, в том
числе финансовая
грамотность

УК-9. Способен принимать
обоснованные экономические
решения в различных областях
I(изнедеятельности

УК-9. l. Знает основы экономиtlеской теори14 и финансовоli
грамотности.
УК-9.2. Умеет применять экономиtIесl(ие знания при выполне-
нии практических задач; принимать обоснованные экономиLIес-
кие решения в разлиtIных областях х(изнедея,гельности.
ук-9,3. Владеет навыками rIрименеtILlя основных полоlttений и
методоВ экономиLIеских наук при решении социальных и
проrDессионал ьны х задач

Граittданская
позиция

УК- l 0. Способен (lормировать
Iетерпимое отношение к
(оррупционному поведению

yI(-l0,1 Знает деЙствующие правовые нормы, обеспечиваlощие
5орьбу с коррупцией в различных областях жизнедеятель[Iости.
yK-l0.2 Умеет планировать, организовывать и проводить
иероприятия, обеспечивающие tрормирование гражданской
позиции и предотвраш{ение коррупции в социуме.
уI(-l0.З Владеет навыками взаимодействия в обществе на
)снове неIерпимого отношеI.1ия к коррупции.

3.з. общепросЬессиональные компетенциИ (опк) выпускникоВ и индикаторы их
дости}I(е н ия по образо вател ь ной програм ме бакалавр иата

наименование
категории (группы)

общепрофессиональных
ком петенций

Код и наименование
общепрофессиональной

компетенции выпуск[Iика
Код и наименование индикатора дости)I(ения

общепрофессиоttал ьной ком петенции

|Теоретические и

|практrческие основы
|проtРессионал ьной
|деrrельности

ЭПl{- l. Способен применять
]lундаментал ьные знания,
lолученные в области
иатематических и (или)
]стественных наук, и
]спользовать их в
lрофессионал ьной деятельности

ЭПК- l. l. Знает приtlципы использования
:Рундаментальны х з наний, полуLIенных в области
иатематиtIеских и (или) естестве[Iных наук.
ЭПК- 1.2. Умеет использовать базовые знаIJиrI из области
иатематических и (или) естественных наук в
lро(lессиональной деятел ьности.
)ПК-l,3. Владее,г навыI(ами выбора методов р9шения
}адач профессиоlчальной деятельности на основе
георетических знаний.

оПI(-2. Способен использовать
и адаптировать существующие
иатематические методы и
эистемы программирования для
разработки и реализации
]JIгоритмов решения
прикладных задач

спI(-2. l. Знает математические основы, основные
поло)кения I.i l(онцепции в области программирования.
ЭПК-2. l, Умеет осуществлять обоснованный выбор
иатематических и компью,герных методов, а также
,lеобходимого программного обеспечения при решенLIи
lалач профессиональной деятельности.
эпк-2.3. Владеет навыками примеrlения математиtIеских
4 компыотерных методоt] и программItого обеспе.tения
,lри 

решении конкретных задач.
ОПК-З, Способен применять и
моди(рицировать
математические модели для
решения задач в области
профессионал ьной деятельности

СПК-3. l. Знает принципы математического моделирова-
н ия, тиIIовые (ун и версал ьны е) матем атиtIес кие м одел и,
:Рормулы, теоремы и методы, исIIоJIьзуемые в широком
наборе областе Й пр именен ия при кладI,tой матемаl.и ки.
ЭПК-З.2. Умеет осуществлять обоснованный выбор
1декватных поставленной задаче базовых
иатематиtIеских моделей, модифицировать базовые и

.ил и) разрабаты вать ориги Hiul ьны е матем атичес кие
иодели в соответствии с особенностями поставлеt.tнойt
}адачи моделирования.
)ПК-3.3. Владеет навыками выпоJlнения
йатематического моделирования от аrIализа постановки
}аДачи до анализа резульl,атов.

Информационно-
коммуникационные
гехнологии для
lро(lессионал ьной

ЭПК-4. Способен понимать
,lринципы 

работы современных
.rн(lормацлlонIIых техноJIогий и
jспользовать их для l]ешения

спк-4. l. Знает принципы работы и использоваIlия
эовременных информашионных технологий в
просРессионал ьной леятельности, основLlые r,ребования
информачионной безопасности.



ч профессиональноli ПК-4.2. Умеет осуществляl.ь обосrrовагi,*М ru Оор
оди]\,Iых информационных технологий при petUeH l{ lI

прOфессиональноЙ деятеJI ь нOсти.
К-4. 3. Владеет праI(тt4ческиl\,I и I]авы Kaj\4 и

пользования ин(lормаuионно-коммуникациоI{ных
нологий при решIени14 задач профессиональной

горитмы и компьютерные
iрограммы, пригодные для

ктического применениrl.

опк-5.1. Знает основные положения 
" 

попц.гltr""
прикладного и системного программироваIlия,
архитектуры компыо.геров и се,гей.
опк-5.2. Умеет разрабатывать €lлгоритмы и
компыотерныs программы с использованием
современных языков и инс].рументов
программирования.
оПк-5.з. Владеет технологиями создания и
эксплуатации программных продуктов и программньiх
ком плексов.

3,4. Профессиональные (ПК) компетенции выпускников и индикаторы их дости}кения
вательной п ме бакала

наименование
категории (группы)
про(lессионал ь ных

компетенций

Код и наименование
проtРессиональной компетенции

вы пускника
Код и наименование индикатора дос.ги)кения

проrРессиональной ttомпетенции

Разработка и ПК-1. Способен проектировать и -l. l, Знает методологии разработки программного
пеtIения и технологии программирования, языки

ции tьункциональных спецификаций,
нципы построения архитектуры программного

ия и виды архитектуры программного
ия, основ|Iые концепции и атрибу.гы

ества программного обеспе.Iения.
К-1.2. Умеет проводить анализ исполнениrI

ий, вырабатывать варианты их реализации,
оценку и обоснование рекомеtlдуемых

шений, выбирать и использовать средства и

реализации программного обесгIе.tения.
К- 1.3. Вла,rrеть навыками оценки возмохtностей,

и и трудоемкосl,и реализации требований к
мному обеспечениtо, разрабоr.ки и

ласования технических специ(lикаций на
граммное обеспе.tение, (lормирования и

ия отчётности в соответствии с
ным и регламентам и, проекl.ирования

Данных, баз данных, программных

истемный анализ К-2. Способен разраба,гывать,
навливать и оtРормлять

вания к программным системам
его и крупного масштаба и

К-2. l. Знает методики разработr<и требований к
ис,геме, методы классиLIеско го систем ного анаJI иза,

о(lормления технических заданий
-2.2. У меет выбирать методики разрабоr.ки

ий к системе и шаблоны докумеI.1тов
ий к системе, определя,гь истоtIн1.1ки

нформачии для требованигл к системе, выпоJlняl.ь
,ирование системы с целью проверttи её
изации на соответствие требованиям,

ировать и о(lормлять запросы на изменеr{Idе

-2.3. Владеет навыками планирования работ по
требований к системе, анализа

Е9дýд]уqцци, согласования целей

деятеJlьности



ы с заин,гересоваrIными лицами, о(l)ормления
ниtlеского задания на систему, Представления

нцепции, техническOг0 задания и изменениЙ в I-Iих

-3. Способен документировать
.итектуру программных средств

К-З.1 . Знает требованlля по написаlIиlо
ции на программные срелства.

К-З.2. Умеет писать документациIо на программн

К-З. 3. Владеет навы кам и описания архитек.гуры
ммных средств в регламентирующих

I(-4, Способен анализировать
ия к программному средству

K-4.1. Знает методы аI]ализа и тестирования
аний к программному средству, методы

нализа, проектирования и разрабо,гки программного

-4.2. Умеет тестировать требования к
граммному средству, оtРормлять документациIо

тестированиIо, анализироваr.ь r.ребования tla
приFIятым стандар.гам и ме.годам

lроектирования, использовать современные CASE-
редства.
к-4.з. Владеет навыками проверки осуществимости

ирования и сопровождения программного
определения возмох(ности введения

нений и дополнений требований к

на.llьгtой деятельности: н
Научные исследования К-5. Способен проводить научно-

нструкторские разработки по
дельным разделам темы

K-5.1. Знает метолы и средства планироваI]рlя I,1

рганизации исследований и разработок, методы
роведения экспериментов и наблlодений,

ия и обрабо,гки информации.
К-5.2. Умеет применять норматив}Iуlо
кумен,гацию, связаннуtо с проведением научно-

ьских и опытно-конструкторских работ,
ять результаты НауLlно-исследовательск1,1х и

кторских работ, применя,гь методы
проведения экаперI,1ментов.
пк-5.3. Владеет I{авыками сбора, обрабоr.ки, анализа

обобщения результатов эксперимен.гов и
lдовёний в соответствуrощей облас,ги знаний,

ия экспериментов в соответствии с
и полFIомочиями, составления

отчётов) по теме или по результатам

Ш. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГДНИЗДЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП4.1, Учебный план

Учебный план оПоП, разрабатываемый в соответствии с Фгос во, состоит из
обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.К обязателъноЙ частИ программы относятся дисциплины (модули) и практики,
об_еспечивающие формирование общепрофессионЕtльных компетенций, определяемых Фгосво.

ffисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальныхкомпетенций, определяемых ФГОс во, а также профессиоr*uп"r* компетенциЙ, моryт
включаться в обязательную часть программы и (или) u *а."ь, формируемую участникамиобразовательных отношений. Содержание этой части qop*"pyb"c" в соответствии с
направленностью образовательной программы.

при реализации опоп обучающимся обеспечивается возможность освоения



элективных (избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей) и факультативных
(необязательныХ для изучеНия прИ освоениИ образовательноЙ программы) лисциплин.

Учебный план (прuлоэtселtuе 1).

4,2, Калеllдарltыйучебrlыйграфик
Кал е t t с) а р н Ьtъi у,1 g 6 r, r, й z.p а ф uK (прuл о эtс е н uе 2 ).

4.3. Рабочие программы дисциплин
Содержание оПоГI по направлению 01.03,02 Прикладlrая математика и информатика

направленности (профиля) подготовItи <Математическое и компьютерное моделирование)
программирование и системный анализ) в полном объеме представлено в рабочих npoipurru"
всех дисциплин (коиплекm РП (прuлоэtсенuе 3)).

в Рп дисциплин включается практическая подготовка обучающихся.
практическая подготовка - форма организации обраiовательной деятельности Ilри

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностьIо и направленных на
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю
соответствующей образовательной программы,

Образовательная деятельность при освоении опоП в форме практической подготоI]ки
может быть организована:

- в ходе реализации у,tебных дисциплин (модулей), предусмотренных у.lебным планом.
путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных
аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся ввыполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью;

* при проведении практики путем непосредственIlого выполнения обучающимися
определенных видоl] работ, связанных с будущей профессионаrьной деятельностью,

Практическая подготовка может включать в себя отдеJIьные заFIятия лекционного тиlIа,
Itоторые предусматриваIот передачу учебной информации обучаtощимся, необходимой л;t.я
последующего выполнения работ, связанньж с будущей профессиональной деятельностыо"

При организации практичесttой подготовки профильные организации создаIот услоl]иядля реализации компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и
технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенFIые виды работ,связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся.

4.4, Рабочие программы праItтиIt
В соответствии с ФгоС Во в Блок 2 <Практики)) входят:l, Учебная практика

-технолоГическая (проектно-технологическая).
2. Производственная практика

-технолоГическая (проектно-технологическая) 
;

-преддипломная.
!ля лиц с ограниLIенными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик

учитывает состояние здоровья и требования по доступности.
Комплекm рабочuх проzрам^4 пракmuк (прuлоэrcенuе 4).

4.5. ПрограмМагосударственнойитоговойаттестации
ГосуларсТвеннаrI итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:

-защиты выпускной квалификационной работы.
программа государственной итоговой u-aaiuцr" включает требования к l]ыпускным

квалификационным работам (объему, структуре) оформлению, представлениtо), порядку ихвыполнения, процедуру защиты выпусttной квалификационной работы, критерии оценки



результатов.
П pozp a.ll м а zосуD арсmв ert н ой tлпоеовой аmmе с maL|uu (прuлоэtсенuе 5 ).

4.6. Рабо.lаяпрограммавоспитания
рабочая программа воспитания, kal( часть опоп, разрабатывается в традициях

отечественной педагогики и образовательной практики и базируется на принципе преемствеI{нос1и
и согласованности с целями и содержанием 11рограмм воспитаFIия в системе общего образования испо на основании рабочей программы воспитания Влгу на весь период реализации огlоп в
соответствии с действующим Фгос. Рабочая программа воспитания представляет собой
ценностно-нормативную, методологическую, методическуIо и технологическуIо основу
организации воспитательной деятельности по конкретному направлению подготовки и определяет
комплекс ключевых характеристик системы воспитательной работы образовательной организации
высшего образования (принципы, методологические подходы, цель, задачи, направления, сРормы,
средства и методы воспитания, планируемые результаты и др,, стыкующиеся со специ(lикой и
особенностям и профессио}Iал ьной подготовки студентов.

Рабоч ая про?рал4.\4а BocпumaLtLtrl (пршtоэюеrtuе б).

4.7, Календарный план воспитательной работы IIа текущий учебный год
календарный план воспитательной работы на текущий учебный год представляет собой

документ, конкретизирующий перечень событий и мероприятий воспитательной направленнос,l.и,
которые организуются и проводятся кафедрой (институтом) в рамках реализации опоп в которых
субъекты образовательного гIроцесса принимают участие, I(алендарный план воспит.ательной
работы, разрабатываемый в рамках опоп составляется I{a основе календарных планов
воспитательной работы кафедры-института-университета.

Каленdарrtьtй план воспum,аmельной рабоmьt (прuлоэtсеt.ше 7).

Ч. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТВРИАЛЫ
контроль качества освоения опоп включает в себя текущий кон.lроль успеваемос.ги,

промежуточI]ую аттестацию обучаIощихся по всем дисциплиFIам учебного плана, практиiiам и
государственную итоговую аттестацию.

5.1. Оцеrlочные материалы для промежуточIIой аттестации обучаlопIихся по
дисциплине (модулю) или практике.

Оценочные материалы для проме)ItуточIrой аттестации обучающихся по дисциплине
(модулю) или практике, вклIочаIот в себя:

описаFIие критериев оцеFIивания индикаторов дости}кения компетенций; типовые
контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, I]авыков
и (или) опыта деятельности обучающегося.

Оценочные материалы для промежуточной аттестации обучаIощихся по дисциплине
(модулIо) или практике включены в рабочую программу дисциплины или Itрактики.

5,2. ОЦеНОЧНЫе МаТериаЛы для проведения государс,гвепной итоговой
аl,тестации

Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации вклIочаIот
в себя:

описание критериев оценивания индикаторов дости}Itения компетенций; типовые
контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоениrI
образовательной программы.

Оцено,Iные материалы для проведения государственноЙ итоговоЙ а,гl,естации вклIочены
в программу государственной аттестации.



ЧI. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП

б.1. ОбщесистемIIые требования к реализации прOграммы
ВлГУ обеспечен необходимым комплеI<том лицензионного программного обеспеченияt.

ВлГУ обеспечивает каждому обучающемуся в течение всего периода обучения
индивидуальный неограниченный доступ к электронно-библиотечным системам (Перечень
элеI(Tронных библиотечных систеI\4 и ресурсов размещается на официальном сайте нiучной
библиотеки ВлГУ по адресу: http://library.vlsu.ru/).

обучающимся в Влгу И научно-педагогическим работникам обеспечеtl досl,уп
(удалегrный лоступ) к современным профессиональным базам данных (в том числе
международным реферативным базам данных научных изданий) и информационFIым
справоLIныМ системаМ (ипС <КонсультантПлtос>, исС <Гарант>, Биб"lrиографическая и
реферативная база данных научных публикаций Scopus),

обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены
электронными и (или) печатными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья.

электронная информационно-образовательная среда Влгу обеопечивает: доступ к
учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным
изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах
дисциплин (модулей), программах практик;

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его
работ и оценок за эти работы.

в случае реализации опоп с применением электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий электронная информац"оппо-образовательная среда
дополниl,ельно обеспечивает:

фиксаtlиIо хода образовательного процесса, результатов Ilромелtуточной аттестации и
результатов освоения ОПОП;

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализациrIкоторых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий ;

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе
синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети <Интерне.г>.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответс.гвует
законодательствУ РоссийскоЙ Федерации и обеспечивается средстtsами информационно-
коммуникационных технологий И квалификацией работников, ее использующих и
поддерживающих.

6.2, Требования
обеспечению опоп

к материально_техническому и учебно-методическому

ВлГУ располагает материально-технической базой, соответствУIощей действуюшlим
противопожарным правилам и нормам и обеспе.lивающей проведеI{ие всех видов
дисциllлинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-
исследовательсttой деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом.

влгу имеет специаJIьные помещения для проведения занятий лекционного тиllа,
занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, теtсущего контроля и
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещениrI дJIя
хранения и профилактического обслуживания оборудования. Специальные помещения
укомплекТованЫ специалиЗированной мебельlо И техническими средствами обучения,
служащиМи длЯ представJIения инфОрмациИ большой аудитории.

перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации
программы, включает в себя лабораторное оборулование в зависимости от степени сложнос1и,
для обеспечения преподавания дисциплин (модулей), осуществления научно-



исследоваТельскоЙ деятельностИ И подготовкИ научно-кВалификационной работы
(диссертации), а также обеспечения проведения практик.

ГIомещени Я для самоСтоятельной работы обучающихся оснащены ttомпыотерной
техникой с возможностью подключения к сети кинтерне,г> и обеспечением доступа в
электроннуrо информационно-образовательную среду организации.

б.3. Требования к кадровым условиям реализации опоп
реализация опоп обеспечивается педагогическими работниками Влгу, а также

лицами, привлекаемыми к реализации программы на условиях грarкданско-правового договора,
Квалификация педагогических работниlсов отвечает ква,llификационным требовани.ltм,

указанFIым в ква;lификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при
наличии),

Не менее 70 процентов LIисленности педагогических работников ВлГУ, участвующих в
реализации оПоП, и JIиц, привлекаемых к реализации оПоП на иных условиях (исходя из
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научнуIо,
учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствуIоп{ую профилrо
преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 5 процентов численности педагогических работников ВлГУ, участвуIощих в
реализации оПоП, и лиц, привлекаемых к реализации оПоП на иных условиях (исходяl из
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются
руководиТеJlямИ И (или) работникамИ иныХ организаций, осуществJlяtощими трудовуIо
деятеJlьность в профессиональной сфере, соответствуrощей rrрофессиональной деятельности, к
которой готовrI,гся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере rrе
менее З лет).

Не менее 65 процентов численности педагогических работников ВлГУ и лиц,
привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количес.[ва
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) и участвуюlцих в реализации
опоп, имеIот ученую степень (в том числе ученую степень, полученнуIо в иностранном
государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе
ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской
Федерации).

VП. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВЛГУ, ОБЕСПЕЧИВАIОЩДЯ РДЗВИТИЕ
ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЪНО-ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ ВЫПУСКНИКОВ

основой успешttой реализации опоп является социокультурная среда,
сгtособствующая удовлетворению интересов и потребностей обучающихся, их духовно-
HpaBcTI]eHHoMy развитию и профессиональному становлениIо.

в Влгу созданы все условия для развития личности
культурных процессов, способствующих укреплепию
общекультурных качеств обучающихся,

и регулирования социально-
нравственных, граждаFIских,

Среда, создаваеМая в ВлГУ (институте), способСтвуеТ участиIо обучающихся в работе
обшествеНных оргаНизаций, науLIных и спортивных обществ.

Для реализации общекультурных, социаJIьно-личностныХ компетенций созданы и
разработаны основные поло)Itения, регламентирующие учебно-воспитательнуIо, социаJIьно-
культурную, научно- исследовательскую деятельность обучающихся.

В ВлГУ создана социокулЬтурная среда, имеIощая гуманистическуr,, FIаправленнос,гь и
соответствующая требованияtм цивилизованного общества к условиям обучения и
}I{изFIедеяТельностИ обучаIощИхся В вузах, принципаМ гуманизаЦии российского общества,
гуманитаризации высшего образования и компетентностной модели обучаrощсгося. в
университете созданы б.пагоприятные условия для развития личности и социально-культурных
процессов, способствуюU]их укреплению нравственFIых, гражданстI]енtIых, общекуль..ур"u1*



KaLIecTB обучающихся.
РазвитиlО личностИ обучаtоrцегося и формированию его общепрофессиональных,

уI]иверсаJIьных и профессиональных компетенций способствуIот гармоничное интегрирование
вllеучебной работы в образовательный процесс и комплексный подход к организации
внеучебной работы.

Внеучебная деятельность осуществляется по следуIощим основным направлеFIияN.':- воспитательная работа (проведение культурно-массовых мероприятий,
формирование корпоративной культуры, развитие университетских традиций);- развитие творческих способностей (организация деятельности театральных,
вокальных, танцевальных и Других коллективов);

- физкультурно-оздоровительная работа (включая профилактику вредных
привычек и явлегrий);

- развитие студенческого самоуправления;
- содействие занятости обучающихся в и трудоустройство.
Проводимая в I]лГУ воспитательная рабоru допrr,пu осуш{ествляться

направлениям:
по следуIощим

], обязапlепьtIьlе (peKoMeHdoBaLtHble Мъtrruсtlлерспх(]ол4. лlауliч 1,1 Bblcu,tezo образоваrtuя IrФ)- гражданское;
- патриотическое;
- духовно-нравственное;
- физическое;
- экологическое;
- трудовое;
" культурно-творческое;
-научно-образовательное.
2, uHbte (спетluфuческL!е, сmыкуюl,L|uес:t с особен|юсmямч профессuоtlальной поdzопlовliч

обучалоtцuхся по liоltкреmной ОПОП)
и в следуЮщих формах: аудиторной и внеаудиторной:

аудиторная, осущесТвляемаЯ на лекцияХ, лабораторных и практических занятиях,
поскольку гражданское и, в большей степени, правовое воспитание неразрывно свrIзано с
преподаваемыми специальными дисциплинами;

- внеаудиторная, проводимая силами директора института, замес,гителей
диреi{тора института, заведуIоЩих кафедРами, профСоюзной организации и др.

основными формами внеаудиторной работы в институте служат:
проведение межвузовских и внутривузовских конкурсов и викторин.
участие обучающихся в круглых столах, форумах и научно-практических конференциях

(международных, всероссийских, региональных).
оценивание качества освоения программы воспитания обучающимися и их участия всобытиях календарного плана воспитательной работы (в'рамках освоения опоiI)

предусматривается через занесение соответствующих сведений об этом и прикрепление в них
скан-копий подтверждающих докумеFIтов в личные кабинеты u разд"л <Портфолио
достижений обучающегося), доступ к которым булет обеспечиваться ответственным за
проведение мониторинга участия администраторам из числа кураторов учебных групп иlили
заместителей директоров институтов и заведующих кафедрами по воспитательной работе,

VIIL ОЦЕНКА I{ALIBCTBA ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЙ ДВЯТВЛЬНОСТИ И ПОДГОТОI]КИ
ОБУЧАIОЩИХСЯ

качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной
программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы вгlеrпней
оценки, в которой Влгу принимает участие на добровольной основе.

В целях совершенствованиrI образовательной программы ВлГУ при проведении
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки



обучающихся по опоп привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических
и (или) физи.lеских лиц, включая педагогических работников Влгу.

в рамках внутренней системы оценки качества образовательнOй деятельности
обучающимся предоставляется возможность оценивания услов"й, aодерrr,ания, организации и
качества образоват,ельного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

внешtняя оценка качества образовательной деятельности в рамках процедуры
государственной аккредитации осуIцествляется с целью подтверittдения соответствиrI
образовательной деятеJIьности по опоП требованияп,l ФГоС Во,

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся
может осуществляться в рамках профессионально-обпIественной аккредитации, проводимой
работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в T9N,ILIисле иFIостранными организациями, либо авторизованными национальFIыми
профессионально-общественными организациями, входяIцими в международные структуры, с
цельЮ признания качества и уровня подготовки выпускников, о.гвечаIощими требованиям
профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка Труда к специалистам
соответствуIощего профиля.

Ж. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УТВЕРЖДЕННУЮ ОПОП
внесение изменений в опоп возможно через оформление листов актуализации.
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